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1 DADOS INSTITUCIONAIS DA MANTENEDORA E MANTIDA

Mantenedora: Centro de Educacgao Superior do Norte Goiano Ltda
Caodigo: 2908

Categoria Pessoa Juridica de Direito Privado- Com fins lucrativos
Administrativa: — Sociedade Civil

CNPJ: 7.538.863/0001-66

Rua 06, esquina com rua 01, n° 21, Setor Leste,

SC LR Porangatu, GO.

Mantida: Faculdade UniBRAS do Norte Goiano - FACBRAS

Cadigo: 4568

Enderego: Rua 06, esquina com rua 01, n° 21, Setor Leste,
Porangatu, GO.

Site: faculdadeUniBRAS.com.br/nortegoiano

Organizacao

Académica: Faculdade

1.1 Breve Historico Institucional

Voltada para a formacgao educacional superior, a Faculdade Unibras do Norte Goiano
- FACBRAS é uma instituicdo que busca a exceléncia académica. Ciente de sua
responsabilidade como instituicdo formadora de recursos humanos, atua, desde janeiro de
2009, de forma sistémica na formacgao de profissionais de nivel superior, colaborando assim
com o processo de desenvolvimento econdmico regional e social.

A qualificagao profissional da Faculdade Unibras do Norte Goiano- FACBRAS se
expressa na formagao de seu quadro docente, constituido de professores experientes, com
formacdo académica de especialistas, mestres e doutores. A faculdade possui uma
infraestrutura adequada, com salas planejadas, um auditério, laboratério de informatica,
laboratorios especificos aos cursos oferecidos, uma biblioteca informatizada e outros
espacgos académicos. A instituicdo ministra um ensino voltado para a interagcao entre teoria
e pratica, buscando a interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade, mesclando conteudos

e tendéncias de ensino para a formacgao de seus alunos.



Com essa estrutura e sempre na busca de inovagdes pedagodgicas e didaticas, a
Faculdade Unibras do Norte Goiano - FACBRAS tem como principio adotar praticas
metodoldgicas de ensino que levem ao preparo dos alunos para a realidade de mercado
que os espera, por meio de atividades que propiciem uma praxis constante, ja na propria
base do eixo epistemoldgico da instituigdo.

Assim, os alunos sao motivados a explorar a teoria e, através de simulagao de casos
concretos, aplicar nas atividades praticas dos cursosos conhecimentos académicos em
situacdes de enfrentamento semelhantes as que farao parte do cotidiano profissional em
suas areas de atuacdo, num constante aprendizado fazendo.

Os cursos de graduagao em diferentes niveis de abrangéncia e de diferentes campos
do saber sao ofertados conforme iniciativa da instituicdo e mediante proposta feita em razéo
de interesse da coletividade, desde que viavel a oferta a instituicdo. O acesso aos cursos

sera realizado mediante processo seletivo a alunos que tenham concluido o ensino médio.

Nome dos Modalidade Regime Numero de Numero de Ano em que
cursos de alunos por turmas foi feita a
__graduacgéo turma solicitagao
Administracdo  Bacharelado Semestral 200 4 2007
Enfermagem Bacharelado Semestral 80 5 2007
Engenharia Bacharelado Semestral 100 4 2018
Civil
Estética e Tecndlogo Semestral 100 4 2018
Cosmética
Farmécia Bacharelado Semestral 80 6 2007
Pedagogia Licenciatura Semestral 150 4 2015
Direito Bacharelado Semestral 120 8 2017
Odontologia Bacharelado Semestral 100 3 2018
Psicologia Bacharelado Semestral 100 3 2018
Medicina Bacharelado Semestral 100 4 2018
Veterinaria
Ciéncias Bacharelado Semestral 100 3 2018
Contabeis
Fisioterapia Bacharelado Semestral 100 4 2018
Biomedicina Bacharelado Semestral 150 0 2020




2 MISSAO, OBJETIVOS, METAS DA INSTITUIGAO E AREAS DE ATUAGAO

2.1 Missao

A missao da Faculdade Unibras de Norte Goiano é: “Oferecer educacgédo de
qualidade, de forma a satisfazer as necessidades dos alunos, formando profissionais
qualificados, aptos a influenciar, direta ou indiretamente, o desenvolvimento
socioeconémico e cultural da regido”, o que se traduz numa proposta principiolégica de
‘buscar, pelo ensino, a formacao do profissional responsavel dentro dos principios da
cidadania, tendo em vista ainda seu continuo aprimoramento ético-sociocultural”.

O Projeto Pedagogico do Curso de Estética e Cosmética desdobra a misséo da
Faculdade Unibras de Norte Goiano , inscrevendo como missao especifica do curso formar
profissionais que criem oportunidades, inovagées em suas areas de atuacao e que através
dela possam de alguma maneira contribuir para a diminuicdo da desigualdade social,
tenham preocupagao com o meio ambiente e respeitem a diversidade.

E nesse contexto que se insere o Curso de Estética e cosmética da Faculdade
Unibras de Norte Goiano, na medida em que a instituicdo de ensino superior,
inegavelmente, € um agente transformador da sociedade, visando a melhoria da cidade e
regiao, atraveés de ag¢des concretas, numa parceria constante e proveitosa entre a faculdade
e a comunidade.

No cumprimento de sua missao institucional, a da Faculdade Unibras de Norte
Goiano tem como principios norteadores:

a) incentivo a paz, estimulando a harmonia universal;

) respeito ao principio da dignidade da pessoa humana e a ética;
C) consciéncia para uma sociedade livre, justa e solidaria;

) desenvolvimento da cidadania, da fraternidade, solidariedade humana e respeito
as diferencas e ao direito de expressao, liberdade e consciéncia;

e) formacao do profissional competente e responsavel para o mercado de trabalho;
f) estimulo a criagdo cientifica e cultural, mediante o desenvolvimento do espirito
critico e reflexivo, promovendo a integragéo entre a ciéncia, a cultura e a arte;

g) criacdo de programas de educagéo continuada;
h) preservacao do meio ambiente e da diversidade cultural,
pratica de uma gestdo democratica e participativa;

defesa do ensino privado de qualidade;



k) respeito aos principios da legalidade, transparéncia, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade.

A visao de futuro da Faculdade Unibras do Norte Goiano € assumir a posicao de um

centro referencial na educagao superior em Porangatu e regido circunvizinha, objetivando

dar respostas ageis as necessidades da sociedade, a partir de praticas pedagogicas

inovadoras e adaptadas as condigdes regionais.

2.2 Objetivos e Metas da IES

As diretrizes que norteiam o Plano de Desenvolvimento Institucional da FACBRAS
estabelecem como compromisso a busca de um padrao de qualidade continuo no ensino
da Graduagéo associando a eficiéncia e a eficacia exigidas pelo mercado aos principios

éticos que regem a atuacgao do profissional a ser formado.

As agdes e metas aqui definidas estdo associadas ao objetivo de se procurar formar
um profissional que contribua para a melhoria da qualidade de vida em nossa sociedade.
Nessa perspectiva, os conteudos curriculares, as competéncias e as habilidades a serem
assimilados e adquiridos na |IES devem conferir-lhe capacidade académica e/ou
profissional, considerando as demandas e as necessidades prevalentes e prioritarias da

cidade e da regiao.

Assim, procurando responder aos anseios e as necessidades da comunidade onde
se situa e em consonancia com os objetivos acima descritos, a FACBRAS estabelece metas
e agdes institucionais, transcritas a seguir, capazes de garantir a materializagdo da misséo

e objetivos institucionais no periodo de 2018 a 2023.



DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

METAS ACOES PROPOSTAS PRAZOS
INSTITUCIONAIS
Manter os cursos de|Qualificagdo continua dos 2018-2023 Diretoria Académica
graduacdo ja existentes|cursos de graduagdo ja
com o seu numero de|existentes
vagas Coordenagdes
Colegiados dos
respectivos cursos
Ampliar os Cursos de|lmplementagcdo de novos 2018 Mantenedor
Graduagéao cursos de graduagdo
(Engenharia de Produgdo
e Pedagogia) Diretoria Académica
Pesquisador Institucional
Coordenacbes
Colegiados dos
respectivos cursos
Implantacdo do curso de 2018 Mantenedor

Medicina Veterinaria

Diretoria Académica

Pesquisador Institucional

Coordenacbes

Colegiados dos
respectivos cursos

2019

Mantenedor




Implantacdo do curso de
Engenharia Civil

Diretoria Académica

Pesquisador Institucional

Coordenagbes

Colegiados dos
respectivos cursos

Implantagcédo do curso de
Engenharia Agronémica

2022

Mantenedor

Diretoria Académica

Pesquisador Institucional

Coordenacbes

Colegiados dos
respectivos cursos

Implantar Cursos
Superiores de Tecnologia

Implantagcédo do curso de
Agricola

2018

Mantenedor

Diretoria Académica

Pesquisador Institucional

Coordenagoes

Colegiados dos
respectivos cursos

Implantacdo do curso de
Radiologia

2021

Mantenedor

Diretoria Académica
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Pesquisador Institucional

Coordenagoes

Colegiados dos
respectivos cursos

Implantacdo do curso de 2022 Mantenedor
Segurancga do Trabalho
Diretoria Académica
Pesquisador Institucional
Coordenagoes
Colegiados dos
respectivos cursos
Implantar  Cursos  de|Concretizagédo de 2020 Mantenedor
Graduagéo e Superiores|convénios  com IES
de Tecnologia na|reconhecidas pelo MEC e
modalidade EAD por meio[com qualidade na oferta Do
de parcerias de cursos na modalidade
EAD
Secretaria Académica
Coordenagoes
Colegiados dos
respectivos cursos
Implantar cursos de Pds|Assegurar qualidade dos 2018 Diretoria Académica
Graduagéo lato sensu cursos e do corpo
docente.
Coordenagoes
Integrar todas as acdes 2018 Mantenedor

por meio da comunicagao

11



com a criagéo de
Aperfeicoar a politica de|documentos que Diretoria Académica
comunicagdo interna e|socializem as
externa informacdes e
desenvolvimento de Secretaria Académica
cronograma para
Reunibes gerais.
Coordenagbes
Colegiados dos
respectivos cursos
Incentivar a participacao|Qualificar os 2018-2023 Diretoria Académica
efetiva dos|coordenadores,
coordenadores dos|comprometidos com
cursos na elaboragdo de|garantia de qualidade do
Projetos pedagdgicos curso, na elaboragdo dos Coordenacbes
PPCs
Aperfeicoar todo o apoio 2018-2023 Diretoria Académica
didatico-pedagdgico
necessario
Coordenagoes
Aperfeigoar a organizagdo|Qualificar técnicos 2018-2023 Diretoria Académica
do controle administrativo |Administrativos  através
da capacitacéo e
treinamento continuado Coordenacdes

DA ORGANIZAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL

METAS INSTITUCIONAIS

ACOES PROPOSTAS

PRAZOS

Estimular o aperfeicoamento
da qualificagdo docente

Contratagdo, em cada um dos
cursos a serem implantados
pela Instituicdo, de professores
com Mestrado ou Doutorado, de
maneira que atenda aos
padrées de qualidade e a
Avaliagdo das Condigdes de
Ensino

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagodes

12



Incentivo aos  professores
contratados para o]
aperfeicoamento da titulagao.

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagdes

Consolidar a cultura da auto
avaliacdo institucional por
meio da CPA e emprega-la
como ferramenta de gestao da
IES

Revisao da Metodologia e 2018-2023 | Diretoria Académica
Procedimentos adotados no
Processo de Auto avaliagdo
Institucional Coordenagées
Secretaria Académica
Tornar a Avaliagdo mais | 2018-2023 | Diretoria Académica
participativa, agil, capaz de
acompanhar os projetos e
programas da IES.
Coordenagdes
Secretaria Académica
Institucionalizagdo da avaliagdo | 2018-2023 | Diretoria Académica
como instrumento para a
melhoria da qualidade do
ensino da IES
Coordenagodes
Secretaria Académica
Elaboragéo e divulgacdo para a | 2018-2023 | Diretoria Académica

Comunidade académica de
graficos dos resultados e estudo
das tendéncias, dos pontos
altos, médios e baixos das
expectativas dos alunos e
professores

Coordenagoes

Secretaria Académica

13



Andlise comparativa dos | 2018-2023 | Diretoria Académica
resultados da avaliagdo interna
e externa
Coordenagdes
Secretaria Académica
Promover a capacitagdo de | Realizagdo de programa de | 2018-2023 | Diretoria Académica
docentes formagdo continuada com
capacitagéao didatico
pedagdgico, duas vezes por
semestre Coordenagoes
Estabelecimento de estratégias | 2018-2023 | Diretoria Académica

para manutengao e melhoria do
desempenho académico e
profissional dos docentes

Coordenagdes

DA ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA - CORPO DISCENTE

METAS INSTITUCIONAIS

AGOES PROPOSTAS

PRAZOS

Continuo apoio ao discente

Ampliacdo das acbes
realizadas pelo Nucleo de
Apoio ao Aluno (NUAL)

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagoes

Nucleo de Apoio ao
Aluno
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Trabalhar a postura académica
e profissional do estudante

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagdes

Nucleo de Apoio ao
Aluno

Fomentar o programa de
acompanhamento ao egresso

Promogao de encontros de 2018-2023 | Diretoria Académica
egressos da FACBRAS

Coordenagodes
Participagdo do egresso no 2018-2023 | Diretoria Académica

processo de avaliagao
institucional

Coordenagdes

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

METAS INSTITUCIONAIS AGOES PROPOSTAS PRAZOS
Adequacdo do Curriculo dos | Identificagdo de  possiveis | 2018-2023 | Diretoria Académica
cursos deficiéncias na Estrutura

Curricular dos Cursos e

promover alteragdo curricular

Coordenagdes

Secretaria Académica

15



Atendimento as Diretrizes

Curriculares Nacionais para
Educacao das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira
e africana e indigena, para as
Politicas de Educacgéao
Ambiental e para a Educacao
em Direitos Humanos

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagées

Secretaria Académica

Manutencao da politica
institucional de avaliagéo
seguindo o padrdo do SINAES

Aperfeicoar os mecanismos de
avaliacdo para todos os cursos
seguindo as diretrizes do
ENADE

20
18-2023

Diretoria Académica

Coordenagdes

Copo Docente

INICIACAO CIENTIFICA E PROGRAMAS DE EXTENSAO

METAS INSTITUCIONAIS

AGOES PROPOSTAS

PRAZOS

Ampliacdo das atividades de
iniciagao cientifica

Desenvolver mecanismos para
que todos os discentes
participem  ativamente dos
projetos de iniciagao cientifica

2018-2023

Diretoria Académica

Coordenagdes

Secretaria Académica

16



Corpo Docente

NEIC

Fomentar a produgéo cientifica | 2018-2023 | Diretoria Académica
docente e discente para
publicagao semestral da
Revista Eletronica da
FACBRAS Coordenacbes
Secretaria Académica
Corpo Docente
NEIC
Ampliacdo dos programas | Definicdo por curso um | 2018-2023 | Diretoria Académica
de Extensao cronograma de atividades de
extensédo para todo o semestre
Coordenagdes
Estabelecimento de parcerias, | 2018-2023 | Diretoria Académica
convénios e agbes integradas
com o setor produtivo e social
para realizagdo de Visitas
Técnicas Coordenagoes
Definicdo de uma agenda de | 2018-2023 | Diretoria Académica

visita técnica para cada
semestre

Coordenagdes

17



2.3 Responsabilidade Social na IES

Responsabilidade Social € politica institucional prevista no Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI que inclui politicas relacionadas a inclus&o, direitos
humanos, relagdes étnico-raciais, atendimento especializado, sustentabilidade ambiental e
promocao da cultura da PAZ.

Sabendo do seu compromisso com a responsabilidade social como Instituicdo de
Ensino Superior a Faculdade do Norte Goiano, prevé projetos sociais para que o
profissional reconheg¢a a sua responsabilidade social e assuma o seu papel de agente
transformador da sociedade.

No ambito do curso, a responsabilidade social € promovida através da participagao
de professores e alunos em atividades de responsabilidade social promovidas pela
FACBRAS com eventos em toda a regido: Jornada Académica, Semana da Saude que
promove a interdisciplinaridade para o curso.

Ainda nesse campo, a coordenacao do curso promove, uma vez ao ano, dentro das
comemoragdes a semana da Estética, um momento em que os alunos dividem com a
comunidade o conhecimento que ja adquiriram na graduagao através da assisténcia direta
e a promog¢ao da saude a grupos gerais, contemplando diferentes regiées da cidade a cada
ano, juntamente com as campanhas para comemorag¢ao do Outubro Rosa onde é focada a
atencao na prevencao do cancer de mama e a recuperacao da beleza feminina.

O incentivo a projetos de extensédo por parte da Instituicdo e do seu corpo docente.
Além disso, traz beneficio direto @ comunidade.

Ressalta-se ainda projetos desenvolvidos no ambito do curso de cunho social ou que
pretende ser desenvolvido englobando as tematicas inclusao, direitos humanos, relagdes
étnico-raciais, atendimento especializado, sustentabilidade ambiental e promocao da
cultura da PAZ e outras que correspondam a responsabilidade social.

18



2.4 Politicas Institucionais no Ambito do curso

2.4.1 Politicas de Ensino De Graduagéo

O ensino € uma das dimensdes que possibilita a democratizacdo e o acesso ao
conhecimento elaborado, transformando-o em ag¢des praticas de intervengdo no meio social
e no mundo do trabalho.

A proposta de ensino da Faculdade Unibras do Norte é a pratica docente reflexiva
com compreensdao ampla e consistente da organizacdo do trabalho pedagdgico
(planejamento, organizagao curricular, execugao e avaliacdo). Nesse sentido, o educador
articula ensino, pesquisa e extensédo na producdo do conhecimento e na pratica educativa
atuando de forma ética, profissional e com responsabilidade social. Nesse sentido atende
a populacao pela oferta regular de cursos e programas de educagao superior voltados para
a formacéao do cidadao e do profissional com competéncia técnica e politica.

A Faculdade do Norte Goiano se orienta, quanto a sua concepgao e agao pedagodgica
e metodoldgica, pelas seguintes diretrizes:

a) desenvolvimento de valores humanistas, de uma visao critica da sociedade e do
homem como sujeito psicossocialmente constituido na integralidade das
relagdes;

b) contribuicdo para a melhoria da condigdo da empregabilidade e do espirito
empreendedor do educando;

c) impulsionamento de uma cultura de educagéao permanente;

d) emprego de metodologias que fagam convergir teoria e pratica;

e) estabelecimento de um vinculo permanente entre a teoria e a pratica;

f) desenvolvimento de praticas educativas interdisciplinares e ativas que
possibilitem aos educandos referenciais que promovam o conhecimento
integrado, significativo e protagonista;

g) preparagao de profissionais capacitados para interpretar criticamente o mundo
do trabalho e enfrentar novas relagdes de trabalho oriundas das novas
tecnologias;

h) desenvolvimento de padrbes novos de gestdo, que contemplem a participagao,
com responsabilidade e compromisso social;

i) valorizagdo do saber acumulado através da experiéncia de vida de cada

educando.
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j) busca de referenciais em varios campos do conhecimento.

2.4.2 Politicas de Pesquisa e Iniciagcao Cientifica

Para atingir seus objetivos educacionais, a Faculdade do Norte Goiano, em
articulacdo com o corpo docente, desenvolve uma série de eventos abertos ao corpo
discente e a comunidade, em que a integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo é
amplamente discutida.

A pesquisa atrelada ao ensino possibilitara ao saber académico a articulagdo com
os varios setores da sociedade, identificando aquilo que deve ser pesquisado, suas
finalidades e interesses, e como 0s novos conhecimentos podem participar da dindmica
das transformacgdes sociais.

Conforme as possibilidades financeiras, a IES pode oferecer bolsas de iniciagao
cientifica a alunos e professores e para a atividade de monitoria, que podera ocorrer
mediante programa de reduc¢ao do valor da mensalidade do curso ou declaragéo de carga
horaria na categoria de atividade complementar.

Para incentivo de produgdo académica, a instituicdo mantera programa de
pagamento de horas de orientagdo a professores orientadores.

Aos professores, conforme interesse e disponibilidade financeira, a FACBRAS
também podera oferecer bolsas de capacitagdo ou licenga remunerada em programas
stricto sensu, bem como descontos de valores nas mensalidades de cursos de programas

lato sensu ofertados pela prépria instituicéo.

2.4.3 Politicas de Extenséo

Tendo em vista a relevancia académica e a énfase na formacgéo inicial, progressiva
e continuada, pautando-se pela relevancia social, as atividades de extensao tém como
objetivo atender as demandas sociais, estudos, realizagcdo de projetos de natureza
cientifica, técnica, educacional, social e cultural, possibilitando a iniciativa de integracao de
diversos setores da sociedade. Essas atividades serdo desenvolvidas no curriculo e sob a
forma de eventos culturais, cursos e servigos de programas especificos.

A Faculdade Unibras do Norte Goiano desenvolve atividades extensionistas,
promove a curricularizagdo da extensao e agrega valores a tradicional maneira de prestar

servigos, difundir a cultura (eventos e toda uma vasta gama de realizagdes artisticas ou
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culturais) e disseminar conhecimentos (cursos, seminarios, palestras, conferéncias),
conferindo aos docentes e discentes a tarefa de disseminar seus conhecimentos junto a
comunidade e dela retirar subsidios, inspiracées e adequag¢des educacionais voltados para
encontrar solugdées, num movimento de fluxo e refluxo realimentador do processo de ensino

e aprendizagem em sua totalidade.

2.4.4 Politicas de Pds-Graduagdo

A politica de pés-graduacéo tem como finalidade a qualificagdo académica, técnica
e cientifica dentro do cenario local, nacional e internacional, e busca a elevagao de
conceitos nos programas /ato sensu e stricto sensu na formagao de especialistas, mestres
e doutores. Os programas lato sensu sao institucionalizados na modalidade de ensino
presencial.

Os programas stricto sensu visam, inicialmente, a qualificagcdo dos docentes da
instituicdo, razdo pela qual a faculdade buscou convénios interinstitucionais com
universidades e campos de pesquisas. Os professores poderao receber ainda incentivos
financeiros conforme a disponibilidade institucional para realizagao de cursos de poés-
graduacgéo /ato sensu e stricto sensu.

Os programas de pos-graduacado objetivam a formagéo continuada, capacitando
profissionais e proporcionando aprimoramento nas diversas areas do conhecimento, além
de atenderem aos anseios da sociedade, democratizando-se o saber.

A implementacao dos cursos de pos-graduagéo tem como requisitos necessarios a
presente competéncia técnico-cientifica na area dos cursos, adequando a definicdo de
propostas, buscando docentes qualificados para assegurar a qualidade da realizagao do

ensino, da extensdo e da pesquisa.

2.4.5 Politicas de Valorizagdo da Diversidade

Para a Faculdade Unibras do Norte Goiano, promover a valorizagao da diversidade
é sobretudo uma fungdo social. E preciso que se desenvolva uma cultura de valorizag&o da
diversidade na IES como um todo.

Para tanto, a promocao da diversidade na IES é realizada por meio de:

a) conscientizacao de todos: corpo docente; corpo técnico administrativo; discentes;

b) treinamento dos setores em relagao a tematica;
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c) inclusédo da tematica no curriculo de forma transversal;

d) palestras, estudos e reflexdes sobre a tematica.

2.4.6. Politicas de Valorizagdo para a Educagcdo Ambiental

A Resolugéo n° 2, de 15 de junho de 2012, estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Ambiental.

As instituicbes de Ensino Superior devem promover a Educagdo Ambiental de forma
integral em seus projetos pedagdgicos. As diretrizes apontam a necessidade de que essa
educacao ocorra pela transversalidade, a partir de temas relacionados com o meio
ambiente e a sustentabilidade socioambiental; como conteudo dos componentes ja
constantes no curriculo; e pela combinagcdo de transversalidade e de tratamento nos
componentes curriculares.

A Educacao Ambiental deve ser um processo permanente de aprendizagem
individual e coletiva. O processo de ensino-aprendizagem deve levar a reflexdo, construgao
de valores, atitudes e competéncias com vistas a qualidade de vida e uma relacéo
sustentavel da sociedade com o meio ambiente.

Deste modo, na Faculdade do Norte Goiano a Educacédo ambiental ocorre por meio
de:

a

b

) Projetos de extenséo;
)

c) promogao da educacao ambiental integrando valores éticos e sociais;
)
)

promocao de praticas educativas transversais sobre a tematica;

d

e

promovendo a educag¢ao ambiental na ies como um comportamento atitudinal;

promovendo palestras sobre a tematica.

2.4.7. Politicas de Promocgéao dos Direitos Humanos

A Resolucéo n °1 de 30 de maio de 2012, estabelece as Diretrizes Nacionais para
a Educacdo em Direitos Humanos. Um tema fundamental quando pensamos em uma

educacao voltada para a dignidade humana.

22



Direitos humanos refere-se a: “um conjunto de direitos civis, politicos, sociais,

econdmicos, culturais e ambientais, sejam eles individuais, coletivos, transindividuais ou

difusos, referem-se a necessidade de igualdade e de defesa da dignidade humana”.
(Resolugao CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. MEC).

A educacdo em Direitos humanos, fundamenta-se em: dignidade humana;

igualdade de direitos; reconhecimento e valorizacdo das diferengas e das diversidades;

laicidade do Estado; democracia na educacgao; transversalidade, vivéncia e globalidade; e

sustentabilidade socioambiental.

Deste modo, na Faculdade do Norte Goiano a Promog¢ao dos direitos humanos

ocorre por meio de:

promog¢ao do acompanhamento e do estudo das concepcgodes e praticas educativas
das questdes pertinentes a defesa e promocao dos direitos humanos;

nos projetos de extensao;

instituicdo de diretrizes, normas e a¢des administrativas e pedagdgicas relacionadas
a valorizacao da igualdade e combate a desigualdade;

provisdo da adogao sistematica no curso das melhores diretrizes, normas e praticas,
além de assegurar o adequado repasse aos corpos docente, discente e

administrativo.

2.4.8 Politicas de Valorizagdo da Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena

A partir da aprovacgao da Lei 10.639 e da Lei 11.645 de 2008, a histdria e cultura afro-

brasileira e a histéria e cultura dos povos indigenas brasileiros s&o inseridas no curriculo

como conteudo obrigatorio.

A temdtica, para além da obrigatoriedade, € fundamental por refletir sobre a

importancia dessas culturas na formagao da nossa historia.

Para tanto, promovemos a diversidade na IES por meio de:

a) conscientizacao de todos: corpo docente; corpo técnico administrativo; discentes;
b)

c) inclusédo da tematica no curriculo de forma transversal;
d)

treinamento dos setores em relagcéo a tematica;

palestras, estudos e reflexdes sobre a tematica.

2.4.9 Politicas Voltadas a Pessoas com Deficiéncia
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Segundo a Convencgéo Internacional sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que: “tem impedimentos de longo prazo de natureza,
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des
com as demais pessoas”. (DECRETO N° 6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009).

Respeitando a legislagao, suas politicas institucionais e sua responsabilidade como
Instituicdo de Ensino, Faculdade do Norte Goiano, presta Atendimento Prioritario a
Pessoas com Deficiéncia, considerando, sobretudo, se tratar de responsabilidade social,
através do Atendimento Educacional Especializado (AEE). O atendimento é um servigo da
educacado especial que “identifica, elabora e organiza recursos pedagodgicos e de
acessibilidade, que eliminam as barreiras para a plena participacdo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas" (SEESP/MEC, 2008).

Este atendimento leva em conta as caracteristicas especificas de cada necessidade
e promove alternativas viaveis a necessidade do aluno, utilizando tecnologia assistiva,
acessibilidade ao computador, orientacdes em relagcao a mobilidade e disponibilizacao de
material pedagogico adaptado a sua necessidade.

A tecnologia assistiva "€ uma area do conhecimento, de caracteristica
interdisciplinar, que engloba produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e
servigos que objetivam promover a funcionalidade, relacionada a atividade e participacéo,
de pessoas com deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida, visando sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social”. (CAT, 2007)

A faculdade, para além do atendimento especializado, implantou uma cultura de
inclusdo, baseada no respeito a diversidade. Leva em conta em sua politica e planejamento
o atendimento a legislagado nacional para a Educacéo Inclusiva prevista na Portaria MEC
3.284/2003, Decreto 5.296/2004, Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva/2008 e Decreto 7.611/2011.

Para tanto, pensa em uma politica institucional voltada ao atendimento das pessoas
com necessidades especiais trabalhada de forma transversal no ambito dos cursos
ofertados e através do Nucleo de Acessibilidade e Atendimento Psicopedagogico com as
seguintes agoes:

a) para alunos com deficiéncia fisica: A estrutura fisica da IES foi projetada com

a eliminacao de barreiras para circulagao do estudante com deficiéncia fisica,

permitindo acesso aos espacos de uso coletivo; rampas com corrimao; barra de
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apoio nas paredes; portas e banheiros que atendam as normativas para
cadeirantes.

no caso da existéncia de alunos (ou candidatos nos processos seletivos)
com deficiéncia auditiva, a Instituicdo dispora de intérprete de Libras para
acompanhamento durante o processo seletivo ou no decorrer do curso,
flexibilizagao na corregcao das provas escritas, valorizando o conteudo semantico.
em relagao a possiveis alunos com deficiéncia visual, a IES contara, com um
espago de apoio equipado com computador com programas especiais,
impressora braile (podendo ter parceria com Institutos que realizam esta
impressao), sistema de sintese de voz, gravador e fotocopiadora que amplie
textos, software de ampliacdo de tela, equipamento para ampliacdo de textos
para atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas, réguas de leitura e
scanner acoplado ao computador;

atendimento especializado para deficiéncia mental e deficiéncias multiplas;
capacitagcao para diretores, coordenadores, professores, e técnicos-
administrativos através do programa de capacitagcdo para a acessibilidade e
inclusdo que prevé: Informagdes sobre necessidades especiais; Cursos ou
eventos a serem ministrados por especialistas para capacitacdo de uso de
materiais; Cursos de nog¢des de Braille e Lingua Brasileira de Sinais;

para a comunidade sao realizadas: Campanhas de sensibilizacdo e
mobilizacdo sobre acessibilidade e inclusdo; Parcerias com as corporagdes,
associagbes, federagbes, com objetivos de agbes integradas para

reconhecimento dos direitos das pessoas com necessidades especiais.

2.4.10 Lingua Brasileira de Sinais

A Faculdade atende ao Decreto 5.626/05 com a inclusdo da disciplina de Libras

(Lingua Brasileira de Sinais) como optativa em todos os cursos de Graduac¢ao Bacharelado,

cursos superiores de Tecnologia e obrigatoria nos cursos de Graduagao Licenciatura.

A contratacdo do Tradutor e Intérprete de Libras, quando necessario, se dara para o

cumprimento das seguintes atribui¢des, nos termos da Lei n® 12.319, de 1° de setembro de
2010 (art. 6°):
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a)

efetuar comunicagao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-
cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio de LIBRAS para a lingua oral e vice-
versa;

interpretar, em LIBRAS, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis fundamental, médio e
superior, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares;

atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos
concursos publicos; atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades
fim das instituicdes de ensino e reparticdes publicas;

prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em érgdos administrativos ou

policiais.

2.4.11 Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista

A IES atende a Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Protecéo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. A inclusdo de Alunos Autistas tem por

objetivos:

a)

garantir oportunidades socioeducacionais ao académico ingressante com
autismo, promovendo o seu desenvolvimento e aprendizagem, ampliando dessa
forma, suas experiéncias, conhecimento e participagdo social, e objetivos
especificos:

garantir a avaliagdo, como conjunto de agdes que auxiliam o professor a refletir
sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem do académico
ingressante com autismo, podendo modificar a sua pratica conforme
necessidades apresentadas pelos individuos. modelos qualitativos e continuos
possibilitam organizar e interpretar as informacgdes, obtidas através dos registros
informais do processo de ensino, evidenciando as potencialidades e habilidades
do aluno e apontando suas necessidades especificas e seus progressos frente
as situagdes educacionais;

proporcionar a formagao de equipe de profissionais das areas de educacéo,

saude e assisténcia social para atuarem de forma transdisciplinar no processo
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de avaliacdo e para colaborar na elaboragcdo de projetos, programas e
planejamentos educacionais;

d) garantir o direito da familia de ter acesso a informacéao, ao apoio e a orientagao
sobre seu filho, participando do processo de desenvolvimento e aprendizagem e
da tomada de decisbes quanto aos programas e planejamentos educacionais.

2.4.12 Politicas de Gestao

O modelo desenhado para a gestao académica Faculdade Unibras do Norte Goiano,
dispde de organizagédo formal com estrutura simples, que visa propiciar a administragéo
agilidade e flexibilidade para responder as exigéncias do mundo moderno.

O novo paradigma da educagao pressupde, entre outras mudangas, uma politica
descentralizadora traduzida em alguns principios fundamentais:

e autonomia com responsabilidade;

e gestdo participativa;

e avaliagdo permanente dos processos da aprendizagem,;

e valorizagao dos profissionais da educacéo;

e construcao de proposta pedagogica pelo coletivo da comunidade académica.

Nessa politica, todos sao convidados a assumir um papel mais efetivo na vida
académica, partindo da construgao coletiva do Projeto Pedagogico Institucional e de Curso
como estratégia de uma gestao participativa.

No ambito do curso de Estética e Cosmética, as politicas de gestdao asseguram o
funcionamento do curso observando a legislacédo vigente e a racionalidade das decisées
nos ambitos pedagdgico e administrativo, buscando a participagao eficaz dos publicos

internos e externos, em ambiente ético e colaborativo.
3 CONTEXTO DE INSERGAO REGIONAL E EDUCACIONAL DA IES E CURSO
3.1 Contexto Regional
O municipio de Porangatu localiza-se no extremo Norte do Estado de Goias, sendo

limitrofe ao Estado do Tocantins. Situa-se na microrregido de Porangatu, cortado pelo

paralelo 13 e integra a Bacia Araguaia Tocantins, as margens da rodovia BR-153, distante
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da Capital do Estado de Goias, Goiania, 418 km e 561 da Capital Federal, Brasilia. E
considerada cidade poélo dentro do contexto estadual de Goias, por possuir uma rede de
servigos que atende aos outros treze municipios do norte goiano, e outros nove municipios
do Estado de Tocantins.

O povoamento da regido originou-se da descoberta de ouro, pelo bandeirante Jodo
Leite, no século XVIII, denominando-se "Descoberto" o nucleo urbano primitivo. Segundo a
histdria, ja existia na fazenda Pindobeira uma "Colénia de indios", formada pelos Padres da
Companhia de Jesus, onde surgiu, posteriormente, a primeira povoagao.

Conforme relatos orais 0 nome de Porangatu € uma derivagao da lingua Tupi, e seu
significado € definido pela Lenda de Angatu. Sendo que, a verdadeira historia de sua origem
€ controvertida, a documentacao a respeito é falha, por se tratar de informacdes lendarias.

Os primeiros habitantes da regido foram os silvicolas, destacando-se a tribo dos
"Canoeiros", cujos ataques frequentes impediam o desenvolvimento do povoado. Em 31 de
dezembro de 1943, pelo Decreto-Lei n° 8305, passou a denominar-se "PORANGATU", do
tupi: “Poran" = bela; "gatu" = paisagem: paisagem bela.

Depois de longa fase estacionaria, o advento da rodovia BR-153, em 1958, trouxe
forte impacto de progresso ao municipio tornando-o um dos mais influentes centros urbanos
do Médio Norte Goiano, tendo como gentilico porangatuense.

Este municipio surgiu nos primordios da mineragao do ouro. De acordo com os dados
oferecidos pelo IBGE, p. 370, da Enciclopédia dos Municipios Brasileiros, edicdo de 1958,
consta que em “1952, os padres da Companhia de Jesus, construiram na regido a Fazenda
Pindombeira, que ficou famosa como colénia dos indios”. Esta afirmativa, no entanto, é
eivada de incertezas historicas, visto a falta de documentos sobre o periodo.

Segundo Pesquisas do professor Paulo Bertran Porangatu pertenceu a Amaro Leite
(fundados em 1742, dados do IBGE da Enciclopédia dos Municipios Brasileiros ed. 1958),
que por sua vez pertencia a Freguesia de Sdo José do Tocantins (Niqueléandia). Consta
ainda dos apontamentos de Paulo Bertran que o Padre. Luiz Antonio Silva e Souza
relacionava: “Amaro Leite” (Mara Rosa) e na sequéncia “Descoberto de Amaro Leite”, dois
lugares diferentes, portanto, o ultimo querendo designar o atual Porangatu, “sobre o qual
em 1824, Cunha Matos diz: Arraial do Descoberto da Piedade”.

Como ponto turistico, destaca-se a Lagoa Grande de Porangatu, denominada,

Alexandrino Candido Gomes, riqueza natural e local de concentragao da juventude. Na
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pista em volta da Lagoa os moradores costumam fazer caminhada diaria, para relaxar e

cuidar da saude.

3.2 Contexto Educacional da area de Abrangéncia da IES

O Centro de Educagao Superior do Norte Goiano Ltda. (CESNG), entidade
mantenedora da Faculdade Unibras do Norte Goiano — FACBRAS surgiu justamente com
o firme propdsito de proporcionar a populacdo do norte do Estado de Goias o acesso a
educacado superior de qualidade, com o objetivo de consolidar-se a partir de um
compromisso com a qualidade do ensino, de forma a adquirir o respeito da comunidade,
como instituicdo séria e competente, de sorte que o alunado egresso possa suprir a
caréncia de profissionais capacitados que aflige a regiao.

A decisdo de implantar a FACBRAS decorre da conscientizagao da responsabilidade
social de atender a populacgdo circundante e vem ao encontro dos anseios da populacéo,
com o apoio de toda classe politica, empresarial e institucional da sociedade Ccivil
organizada.

Assim, a FACBRAS credenciada pela Portaria MEC n. 65, de 16/01/2009, € mantida
pelo CESNG, pessoa juridica de direito privado, com finalidade lucrativa, constituida sob a
forma de sociedade empresaria de carater educacional, na modalidade de cotas de
responsabilidade limitada, com sede prdpria no municipio de Porangatu, Goias — local onde
atua na atividade educacional —, com endereco na Rua 06 esquina com Rua 01, n. 21, Setor
Leste, Porangatu, estado de Goias, CEP 76550-000, telefone/fax: (62) 3367-1090.

Os cursos indicados no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) foram
idealizados em razédo do contexto regional, uma vez que nao existe nenhum deles em
funcionamento na cidade, a qual carece, portanto, de profissionais especializados que a
FACBRAS se propde a alocar no mercado. Além disso, Porangatu € uma cidade
comercialmente forte, possui muitas empresas (pequenas, médias e grandes) e tem uma
agricultura moderna voltada para a industria e o comércio do agronegaocio.

Ha em Porangatu, hoje, trés instituicoes de Ensino Superior presencial, a
Universidade Estadual de Goias (UEG), que oferta os cursos de licenciatura em Educacao
Fisica, Ciéncias Biologicas, Geografia, Historia, Letras e Matematica, bem como o curso de
bacharelado em Sistemas de Informacgao. Fac Liber oferta o curso de Direito e a Faculdade

Impacto, que oferta Agronomia, Biomedicina, Psicologia e Engenharia Civil. E mais quatro
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instituicées que ofertam cursos a distancia, sendo Faculdade Educacional da Lapa — FAEL,
Universidade Anhanguera — UNIDERP, Centro Universitario Leonardo da Vinci —
UNIASSELVI e a Universidade Paulista — UNIP.

Portanto, em razdo do perfil socioeconémico e educacional da cidade e regiéo,
justifica-se a implantacdo do curso de Estética e cosmética na FACBRAS, devido ao
municipio ser uma referéncia em cursos de Formacao de Professores, por ter sediado na
década de 1960 o Centro de Treinamento dos Professores do Estado de Goias, o qual
recebia alunos de todo o Brasil, para a formacao inicial dos professores, por meio do acordo
MEC-USAID. Porangatu possui um campo aberto para cursos de formagao de professores
por atender também a clientela de municipios circunvizinhos e contar com varias instituicdes
de Educacéao Infantil e de Educagao Basica. Além de nao existir na regiao de Porangatu
outro curso de estética e cosmética na regiao.

Observa-se, também, que as redes do ensino basico da cidade de Porangatu,
possuem um elevado numero de ades&o ao ensino, onde se justifica a necessidade de
formacao docente que atenda tal demanda.

Por outro lado, a educacéo superior em Porangatu (e regido) é ainda insuficiente
para atender a demanda da sociedade, pois que € servida, além da FACBRAS, pelo Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI, Faculdade Educacional da Lapa — FAEL,
Universidade Anhanguera — UNIDERP, Fac Liber e Faculdade Impacto, sendo verificado
que nas instituicdes de educacao citadas ndo ha modalidade ofertada do curso de Estética
e Cosmeética. Fato este que justifica a importancia e a necessidade da existéncia do curso
na cidade na modalidade presencial.

30



4 CARACTERIZAGAO GERAL DO CURSO DE ESTETICA E COSMETICA

4.1 Dados Gerais do Curso

Nome do Curso:
Modalidade de oferta: Presencial

Situagao legal: Autorizada

Endereco: Rua 06 esg. com 01, n° 21 — Setor Leste
Cidade: Porangatu Estado: Goias CEP: 76.550-000
Fone/fax: (62) 3367 - 1090

Local de funcionamento:

Vagas totais: 100
Carga horaria total: 2060 h.
Regime de matricula: Semestral

Prazo minimo e maximo

. L Minima de 3 anos e maxima de 5 anos
de integralizagao:
Turno de oferta: Noturno

Atos legais do curso: Autorizacdo N2 463 de 2/7/2018

4.2 Formas de Ingresso

Os candidatos poderao participar dos processos seletivos através da Nota do ENEM,
Vestibular Digital Agendado ou Tradicional, Vestibular Presencial Agendado ou Tradicional,
Requerimento de vaga para Portadores de Diploma, Processo de Transferéncia Externa e

Reingresso Estudantil, observando as regras gerais que seréo previstas em Edital.
4.3 Objetivos do Curso
Os objetivos do Curso de Estética e cosmética da UNIBRAS NORTE GOIANO,
divididos em objetivo geral e objetivos especificos, estdo conectados com as politicas
institucionais, convergindo integralmente com os preceitos das Diretrizes Curriculares

Nacionais e o perfil do egresso do Curso Técnico em Estética e cosmética.

4.3.1 Objetivo Geral
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Proporcionar uma formacgao profissional critica, reflexiva e generalista permitindo a

atuacao

com autonomia e discernimento na atengado integral a saude, pautada nos

principios éticos, cientificos e nas necessidades da comunidade na qual atua, através de

acdes de promogao e educacdo em saude, prevengao, recuperacio e reabilitacdo das

disfuncgdes relacionadas ao movimento humano e na saude como um todo.

4.3.2 Objetivos Especificos

Sao considerados objetivos especificos do curso, quais sejam:

a)

b)

d)

e)

Contemplar na sua formacédo, aspectos criticos que tornem o profissional
participativo, transformador e de pensamento coletivo dentro de sua categoria,
pautados nos fundamentos historicos, filoséficos e metodoldgicos de Estética e
cosmeética;

Realizar agées que desenvolvam o processo de ensino e aprendizagem baseado
no trabalho interprofissional a fim de proporcionar o entendimento e conhecimento
das outras profissbes e a relevancia do trabalho em equipe, através do
desenvolvimento de competéncias colaborativas em saude;

Desenvolver, na formacgéo profissional, a visdo de saude integral e de saude unica,
trabalhando os conceitos e a pratica de promocdo da saude, prevencgao, e
reabilitacdo, tornando o profissional sensibilizado e comprometido com a
qualidade de vida do ser humano e da comunidade, inclusive capaz de co-
responsabilizar o cuidado em saude, valorizando o controle social e a participagao
popular;

Propiciar formacao solidaria e consciéncia social a fim de contribuir para
manutencao e transformacao da saude funcional e qualidade de vida das pessoas
e comunidade considerando as circunstancias ético — deontologicas, politicas,
sociais, econbmicas, ambientais e bioldgicas, principalmente através do
conhecimento e dominio das Politicas de Saude voltadas para as pessoas com
deficiéncia;

Aproximar o aluno da sociedade, integrando-o em agdes sociais de Estética e
Cosmética, através de projetos de extensdo que aproximem os académicos da
comunidade, das necessidades de saude local e que divulguem a Estética e

Cosmeética para os usuarios, familias e nos servicos de saude;
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f) Desenvolver o pensar na sala de aula para que o sujeito aprenda a questionar,
discordar, argumentar, sugerir, estabelecer relacbes, associag¢des, avaliar
diferentes situacdes e propor alternativas e possibilidades condizentes com a
tematica abordada, através do uso predominante das metodologias ativas, e da
relagao horizontal entre professor e aluno;

g) Articular o ensino, pesquisa e a extensao, garantindo um pensar critico, reflexivo,
que leve a construgdo do perfil almejado, estimulando a realizagdo de
experimentos e/ou de iniciagdo a pesquisa socializando o conhecimento
produzido, incentivando publicagdes e eventos cientificos na area da Estética e
Cosmética;

h) Instrumentalizar o esteticista para o exercicio de cargos e fungbes técnico-
administrativas com competéncia e eficacia de forma solidaria e humanamente
comprometida;

i) Formar profissionais aptos para sua insergdo em diferentes setores do mercado
de trabalho, preparados para o desenvolvimento da sociedade brasileira e
colaborar na sua formagao continua;

j) Estimular a busca pelo o conhecimento permanente e reflexdo dos processos de
trabalho, incentivando a procura de qualificacdo profissional para além do ensino
académico, através de participagdo em congressos, simpoésios, encontros e
cursos na area da Estética e Cosmética;

k) Planejar, coordenar, supervisionar, liderar e orientar a equipe de saude em que
faz parte, se assim necessario;

[) Desenvolver a habilidade de planejar e avaliar agées e programas de saude;

m) Participar efetivamente nas discussdées dos programas de saude da comunidade;

n) Desenvolver habilidades administrativas e de empreendedorismo na area da
Estética e Cosmética

4.4 Justificativa de Oferta e Demanda pelo Curso

A sociedade contemporanea passa por constantes transformacgdes. A rapidez com

que essas transformagdes acontecem esta fortemente marcada pelo uso de tecnologias
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educacionais e novas oportunidades de aprendizagem. A capacidade de adaptagdo a
mudanca passou a ser fundamental na vida das pessoas e, principalmente, no mercado.

O estado de Goias esta inserido nesse contexto e, com a evolugcdo econémica e
educacional e a ampliacédo da demanda por Instituicdes de Ensino Superior, a Faculdade
UNIBRAS NORTE GOIANO se estabeleceu em Porangatu — GO.

A disseminagcdo do ensino superior para além das capitais brasileiras é fator
indispensavel para um desenvolvimento sustentavel e crescente em nosso pais. A busca
de pdlos geradores de conhecimento no interior dos estados tem proporcionado um maior
conhecimento das especificidades regionais, assim como, O encontro de novas
oportunidades de crescimento.

Nesse sentido, a implantagdo do Curso Tecndlogo em Estética e Cosmética em
PORANGATU — UNIBRAS NORTE GOIANO se justifica por propor a formagcdo e a
qualificacéo profissional, visando atender a demanda e a necessidade social do municipio
e da regido o municipio de PORANGATU - GO localiza- se a aproximadamente 400 km de
distancia de , Goiania capital do estado de Goias,

As cidades circunvizinhas apresentam potencial de novos alunos e a UNIBRAS
NORTE GOIANO atende essa regido em seus outros cursos: Administracdo; Ciéncias
Contabeis; Direito; Engenharia Agrondmica; Engenharia Civil; Farmacia; Enfermagem;
Estética e cosmética; Educacao Fisica; Psicologia; Medicina Veterinaria;; Pedagogia e
cursos de pés-graduacgao /ato sensu.

Importante também destacar, que na regido de PORANGATU - GO nao ha instituigéo
ativa com o curso de Estética e Cosmética autorizado.

Por outro lado, ciente de sua missao institucional em formar profissionais
qualificados, aptos a influenciar, direta ou indiretamente, o desenvolvimento
socioecondmico e cultural da regido, o curso de Estética e Cosmética da UNIBRAS NORTE
GOIANO também permite aos seus alunos o desenvolvimento de competéncias voltadas
as necessidades do profissional do século XXI: gerenciamento das informagdes de sua area
de atuacéao (aprender a buscar, pesquisar, organizar, interpretar e tomar decisées com base
em dados, informagdes e conhecimento); capacidade de inferir cenarios e/ou resultados
com base numa abordagem estruturada para solugao de problemas e, por fim; desenvolver
conhecimento tecnolégico necessario para uma aprendizagem continua, reforcando os
atributos de um cidadao com autonomia no aprender a aprender por toda sua vida

profissional e/ou pessoal.
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Assim, com a economia local e regional demandando novas atividades profissionais
necessarias ao provimento de mao de obra especializada, o Curso de Estética e Cosmética
da UNIBRAS NORTE GOIANO visa oferecer ao mercado, profissionais que detenham
conhecimento, habilidades e atitudes e que se mostrem capazes de enfrentar os desafios
a serem enfrentados pelas organizagdes daqui para frente.

O curso de Estética e Cosmética integra o rol de cursos com demandas crescentes
no Pais e na regiao, e vem evoluindo com as mudangas da sociedade, buscando cada vez
mais atender as novas realidades das organizagdes publicas e privadas.

Dessa forma, o contexto acima, somado as analises desenvolvidas sobre o perfil
geral do municipio, ratifica a razdo de sua oferta e onde o Curso de Estética e Cosmética
contribuira para a formacgao de profissionais capacitados para atuarem de forma generalista,
humanista, critica e reflexiva, capacitado a atuar em todos os niveis de atencido a saude,
com base no rigor cientifico e intelectual. Detém visdo ampla e global, respeitando os
principios éticos/bioéticos, e culturais do individuo e da coletividade. Capaz de ter como
objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de expressao e
potencialidades, quer nas alteragdes patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas suas
repercussdes psiquicas e organicas, A formagao ofertada ao longo do curso, contribui para
que o profissional da area de Estética e Cosmética detenha o dominio de técnicas e o
desenvolvimento de competéncias, que o permitam atuar dentro de um contexto globalizado
e desafiador, em ritmo acelerado de mudancgas, onde esses profissionais devem ser
capazes de interagir dinamicamente com o ambiente no qual est&o inseridas.

A decisao de oferta do curso pela Unibras do Norte Goiano se pauta em atender o
mercado local e regional que demanda profissionais bem formados e preparados na area
da saude de organizagdes privadas e publicas.

A Unibras do Norte Goiano acredita que com a expansao da oferta no ensino superior
e consequentemente do seu acesso, pode-se contribuir para vencer o grande desafio de
aumentar a escolaridade média da populacdo, principalmente pela promocido da
interiorizacdo das instituicbes, como é o caso da IES, abrindo novos cursos e criando
mecanismos de inclusdo de populagdes marginalizadas.

O curso de Estética e Cosmética na Faculdade Unibras do Norte Goiano, considera-
se que além dos fatos mencionados, o campo de atuacgao foi expandido para o profissional
Esteticista que deseja se especializar. Na regido em que a IES esta inserida o Curso de

Estética e Cosmética contribuira diretamente para a transformagao social local e regional.
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Esses dados demonstram que um Curso Tecnologo de Estética e Cosmética no
municipio atenderia a outros anseios da populagdo quanto ao acesso ao mercado de
trabalho, tendo em vista que os Tecndlogos em Estética e Cosmética, atuam no mercado
de trabalho para o profissional de Estética e Cosmética esta em expansao. A categoria tem
avangado de modo diversificado, ampliando cada vez mais suas areas de atuacéo.
destacando-se:

a) Consultoria

b) Estética facial

c) Estética corporal

d) Estética pré e pdos-cirurgica
e) Visagismo

f) Massagem corporal

g) Maquiagem profissional

h) Terapia Capilar

Para tanto, a Faculdade Unibras do Norte Goiano, obedecendo aos critérios das leis
educacionais, atenta aos novos tempos da economia de servicos e de inovagoes
empreendedoras e, contando com a possibilidade de formar um corpo docente qualificado
com professores locais e da regido, congrega as condigbes basicas necessarias para
oferecer ensino, e extensédo nessa area, podendo desenvolver programas de estagios e de
praticas profissionais, com o intuito de participar efetivamente no desenvolvimento
socioeconémico do municipio e de vasta regido circunvizinha.

Ao ofertar o Curso Tecndlogo em Estética e Cosmética , a Faculdade unibras do
Norte Goiano procurou implementar uma nova oportunidade aos moradores de Porangatu
- GO e regido, oferecendo mais uma opg¢ao no ensino superior, com qualidade e inovagao,
atendendo as necessidades do mercado e proporcionando o crescimento pessoal e
profissional de seus cidadaos.

Dessa forma, a criacdo do curso de Estética e Cosmética visa suprir a caréncia de
profissionais qualificados para atuarem na area, proporcionando formacao de nivel superior
adequada a realidade do trabalho que venham a exercer. Nesse contexto, o PPC foi
construido a partir das consideragdes a respeito do cenario atual, da demanda pelo curso,
da populagédo do Ensino Médio regional, e dos dados locais das empresas ativas.

4.5 Perfil Profissional do Egresso
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O egresso da Faculdade Unibras do Norte Goiano, de maneira geral, deve ser capaz
de atuar na sua comunidade promovendo as mudangas necessarias para a melhoria do
espaco em que vive e atua e consequentemente da sociedade na qual esta inserido,
contribuindo para uma sociedade mais justa e humana.

Pretende ainda qualificar profissionais aptos a promoverem o desenvolvimento de
novos processos, produtos e servicos necessarios aos setores produtivos e a sociedade
local e regional. Formar profissionais que criem oportunidades, inovagdes em suas areas
de atuacgao e que através dela possam de alguma maneira contribuir para a diminuigdo da
desigualdade social, tenham preocupagé&o com o0 meio ambiente e respeitem a diversidade.

Neste sentido, a Faculdade Unibras do Norte Goiano ndo poupa empenho para que
0 seu egresso seja um profissional completo, dotado de senso critico indispensavel tanto a
compreensao da funcao social da sua pratica profissional na sociedade contemporéanea,
como ao entendimento de sua respectiva inser¢ao nas distintas areas dos setores publico
e privado.

O curso ofertado pela Faculdade Unibras do Norte Goiano habilitou o Tecnélogo em
Estética e Cosmética a ser um profissional que identifica, seleciona e executa
procedimentos estéticos faciais, corporais e capilares, utilizando produtos cosméticos,
técnicas e equipamentos especificos. Aplica técnicas de visagismo e maquiagem. Utiliza
equipamentos especificos para cada procedimento estético. Elabora e aplica programa de
avaliacao do cliente submetido a procedimentos estéticos. Propde e participa de estudos
cientificos para o desenvolvimento de novas tecnologias na area de tratamentos estéticos
inovadores, bem como para a avaliagdo de novos produtos, procedimentos, protocolos e
sua aplicabilidade. Planeja, organiza e gerencia empresas da area de estética e cosmética.
Avalia e elabora parecer técnico em sua area de formacao.

Ao concluir o Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética o aluno esta
apto a:

Cumprir a lei, manter a dignidade e a honra da profissao e observar o Codigo de
Etica. Nao dedicar-se a nenhuma atividade que venha trazer descrédito a profissdo e
denunciar toda conduta ilegal ou antiética que observar na pratica profissional; Colocar seus
servigos profissionais a disposicdo da comunidade em caso de conflito social interno,
catastrofe ou epidemia, sem pleitear vantagem pessoal; Respeitar a vida humana desde a
concepgao até a morte, jamais cooperando com atos que intencionalmente atentem contra

ela, ou que coloque em risco sua integridade fisica ou psiquica; Respeitar o direito do
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usuario de conhecer o medicamento que |Ihe € dispensado e de decidir sobre sua saude e
seu bem-estar; Assumir com visao social, sanitaria e politica, seu papel na determinacao
de padrées desejaveis do ensino e do exercicio da Estética e Cosmética.

Atualizar e ampliar seus conhecimentos técnico-cientificos e sua cultura geral,
visando ao bem publico e a efetiva prestagcéo de servicos ao ser humano, observando as
normas e principios do Sistema Nacional de Saude, em especial quanto a atencao primaria
a saude; Utilizar os meios de comunicacdo a que tenha acesso para prestar
esclarecimentos, conceder entrevistas ou palestras com finalidade educativa e de interesse
social; Selecionar, com critério e escrupulo, e nos limites da lei, os auxiliares para o
exercicio de sua atividade; S&o atribuigdes dos profissionais Tecnélogo em Estética e
Cosméticas as seguintes atividades afins, respeitadas as modalidades profissionais, ainda
que nao privativas ou exclusivas:

Abster-se da pratica de atos que impliquem mercantilismo ou ma conceituacao da
Estética e Cosmética; comunicar as autoridades sanitarias a recusa a cargo, fungao ou
emprego, motivado pela necessidade de preservar os legitimos interesses da profissao;

Utilizar os conhecimentos para exercer as atribui¢cdes privativas dos profissionais
Tecndlogos em Estética e Cosmética.

Para tanto, o curso de Estética e Cosmética deve propiciar ao educando os
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades
gerais, na area de atuagao profissional do Tecnélogo em Estética e Cosmética:

Atencao a Saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional,
devem estar aptos a desenvolver acdes de prevencao, promocao, protecao e reabilitacao
da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que
sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da
sociedade e de procurar solugdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus
servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética e bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude nao se encerra com o ato
técnico, mas sim, com a resolu¢ao do problema de saude, tanto em nivel individual como
coletivo, Tomada de decisbdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-
efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e

de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para
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avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias
cientificas; Comunicacao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter
a confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interagcdo com outros profissionais
de saude e o publico em geral.

A comunicagao envolve comunicagao verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e
leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicagao
e informacao; Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude
deverao estar aptos a assumir posicoes de lideranga, sempre tendo em vista o bem estar
da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade
para tomada de decisbes, comunicagdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;
Administracado e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativa, fazer
o gerenciamento e administragéo tanto da for¢a de trabalho, dos recursos fisicos e materiais
e de informag&o, da mesma forma que devem estar aptos a ser empreendedores, gestores,
empregadores ou liderangas na equipe de saude; Educagao permanente: os profissionais
devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formacao, quanto na sua
pratica. Desta forma, os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso com a sua educacéo e o treinamento /estagios das futuras
geragdes de profissionais, proporcionando condi¢gdes para que haja beneficio mutuo entre
os futuros profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académical/profissional, a formacédo e a cooperacao através
de redes nacionais e internacionais.

Ao longo do curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética ser&o
desenvolvidas acbes didatico-pedagogicas, com o objetivo de dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades
especificas:

Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional; Atuar em todos os
niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promog¢ado, manutencéao,
prevencao, protecdo e recuperagao da saude, sensibilizados e comprometidos com o ser
humano, respeitando-o e valorizando-o; Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente
e transdisciplinarmente com extrema produtividade na promocgédo da saude baseado na
convicgao cientifica, de cidadania e de ética; Reconhecer a saude como direito e condigdes
dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como

conjunto articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e
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coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema; Exercer
sua profissao de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma de
participacao e contribuicao social; Desenvolver assisténcia individual e coletiva.

O Curso tem adequacéo as Diretrizes Curriculares Nacionais e o Projeto Pedagogico
€ acessivel a todo corpo docente e discente.

4.6 Habilidades e Competéncias

As competéncias consideradas gerais, de cunho transversal no desenvolvimento de
cursos de Estética e Cosmeética foram avaliadas na construcdo das habilidades e
competéncias descritas nas diretrizes para que correspondessem ao perfil esperado para
0 egresso da Faculdade do Norte Goiano.

Ressalta-se que o desenvolvimento das competéncias gerais pelos estudantes deve
ser simultdneo ao das competéncias especificas, sem prejuizo de conteudo das mesmas
e, alinhando-se o saber técnico ao saber humanistico, de forma a caracterizar a inter-
relagcao entre ambos os saberes e despertar a criticidade e reflexdo nos aprendizes. Assim,
formamos um egresso com performance de alto desempenho no exercicio profissional.

Os conceitos de competéncias e suas abrangéncias (Figura 1) sédo relacionados a
seqguir.

Figura 1- Abrangéncia de competéncias necessarias ao desenvolvimento de
atividades profissionais.
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Conhecimentos tedricos especificos de cada ambito profissional ou de uma
area académica - capacidade de saber e compreender. Habilidades, destrezas
cognitivas, sociais ou emocionais que permitem aplicar o conhecimento e aperfeicoa-
lo. Atitudes profissionalmente validas, ajuste de valores, principios e crengas. Atitudes
pessoais, interpessoais que facilitam a convivéncia e o trabalho em equipe.

Fonte: UNESCO (2012), COTTA et al (2016)

O conceito de competéncias: “Conjunto de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores necessarios para realizar adequadamente uma atividade
profissional”, foi levado em consideracdo para a sistematizacdo das competéncias,

tendo em linhas gerais uma formagao basilar:

e Tomar decisao a partir de analise critica e reflexiva de evidéncias, identificando
e implementando alternativas, avaliando a eficacia da decisao, tendo como
base principios éticos e legais, considerando aspectos socioecondémicos,
culturais, politicos, ambientais, étnico-raciais, de género, orientagédo sexual e
especificidades da sociedade;

e Gerir, liderar e empreender acdes direcionadas a pessoas, Servigcos e
tecnologias da area estética e afins, com responsabilidade e qualidade visando
a protecdo, promogao e recuperagao da saude;

e Comunicar-se, por meio de diferentes recursos de linguagem e tecnoldgicos,
de forma individual, coletiva, interprofissional e colaborativa, considerando o
contexto e cenarios de atuacao do esteticista;

e Mobilizar e integrar competéncias relativas a estética em prol do cuidado da
saude do individuo, da familia e da comunidade;

e Atuar nos diferentes niveis de complexidade do sistema de saude considerando
acdes de prevencgao de doencgas, promogao, protecao e recuperagao da saude,
bem como, em pesquisas pautado em principios éticos e cientificos;

e Comprometer-se com sua educacao de forma permanente e continuada, bem
como, da equipe de trabalho em prol do beneficio da sociedade.

4.7 Estrutura Curricular do Curso de Estética e cosmética
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O curso de Estética e Cosmética tem carga horaria total de 2060 horas, sendo 1300
de unidades curriculares presenciais,sendo 220 horas de extensao, 60 horas de Atividades
Complementares e 480 unidades curriculares EAD

As unidades curriculares foram organizadas e planejadas em uma loégica coerente
de aprendizagem: os topicos tedricos basicos estdo contemplados nos primeiros periodos
do curso com o objetivo de subsidiar o raciocinio critico e analitico das disciplinas técnicas
e especificas, contempladas nos periodos subsequentes, promovendo desta forma a
adequada articulagao do conteudo no percurso formativo.

A estrutura curricular do Curso de colocar o nome do curso é resultante
fundamentalmente, da reflexdo sobre a concepcéo, objetivos e perfil do egresso desejado.
O curriculo traz uma multiplicidade de conhecimentos que constroi uma formacéao
humanista, critica e reflexiva e fundamenta-se nos principios de interdisciplinaridade,
contextualizacdo, democratizacao, pertinéncia e relevancia.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das Relagdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena sao trabalhadas de forma
transversal e estdo inclusas na unidade curricular: Pluralismo Etnico-Racial, Diversidade e
Direitos Humanos.

A Educacado Ambiental, em atendimento a Lei n°® 9.795, de 27/04/99 e ao Decreto n°
4.281 de 25/06/2002, é trabalhada de modo transversal e através da unidade curricular:
Educacao Ambiental e Consciéncia Ecoldgica.

No que se refere aos Direitos Humanos, em atendimento as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos, o tema é trabalho de forma transversal
e na unidade curricular: Pluralismo Etnico-Racial, Diversidade e Direitos Humanos.

O empreendedorismo e o perfil inovador estdo presentes de forma transversal no
curriculo e nas unidades curriculares: Atitude Empreendedora e Inovagéo e Tecnologias e
Ambientes de Interacio.

Em cumprimento ao disposto no Decreto n°® 5.626/05, o ensino de LIBRAS sera
ofertado no curriculo sob a forma de disciplina Optativa, no 6° periodo.

Para a prevencao e combate a todos os tipos de violéncia e a Promocao da Cultura
da Paz, especialmente a intimidacao sistematica (bullyung), no atendimento a lei n°
13.663/2018, sao desenvolvidas medidas de conscientizagcdao e de prevengao. Os temas

sao tratados também na extensao e nas atividades complementares.
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A acessibilidade metodolégica se apresenta na medida em que o curso n&o propde
somente um método de ensino e aprendizagem, mas varios métodos que se
complementam e que contemplam diferentes inteligéncias e formas de aprender, refletidos
nos materiais e na estrutura das atividades e avaliagdes.

A comunidade académica, em especial, os professores concebem o conhecimento,
a avaliacao e a inclusao educacional; promovendo processos de diversificagao curricular,
flexibilizacdo do tempo e a utilizagdo de recursos a fim de viabilizar a aprendizagem de
estudantes com deficiéncia.

Para o acompanhamento dessas demandas, estara disponivel a todos os docentes
e discentes o suporte pedagodgico, o programa de nivelamento e o apoio psicopedagodgico
através do NAPA (Nucleo de Apoio ao Aluno). Todas as dificuldades de aprendizagem sao
encaminhadas para o atendimento com a psicopedagoga que ira propor, juntamente com o
professor as melhores praticas e metodologias de ensino para garantir a acessibilidade
pedagogica.

As atividades complementares sdo componente curricular obrigatério e realizadas
ao longo do curso. As atividades possibilitam o reconhecimento por avaliagdo de
habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente académico,
espaco em que o aluno alarga o seu curriculo com experimentos e vivéncias académicas,
internos ou externos ao curso.

As Atividades Complementares orientam-se, também, a estimular a pratica de
estudos independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizagao profissional especifica; sobretudo nas relagdes com o mundo
do trabalho, integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais, temas relativos
a Educagdo das Relacdes Etnico-raciais, Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e
Indigena, Direitos Humanos; Educacdo Ambiental e Sustentabilidade e Promogao da
Cultura da Paz.

Estas atividades com carater complementar sdo implementadas na IES, através de
eventos como congressos, palestras, estagios extracurriculares, monitorias, visitas
técnicas, seminarios entre outras, superando assim, a légica tradicional onde as atividades
nao consideram a realidade dos educandos. Podem também ser realizadas fora da IES.

A extensdo € integrada a matriz curricular do curso, tanto nas disciplinas quanto
como unidade curricular Extensdo. E um instrumento de interdisciplinaridade e um ambiente

propicio ao desenvolvimento de novos campos ou temas emergentes. Essas atividades
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concedem flexibilidade curricular ao curso, proporcionando a oferta de conteudos variaveis,
contemporaneos aos avangos € as mudangas da sociedade, da ciéncia e da tecnologia.

A Coordenadora do Curso Dayana Sousa Siqueira Abrahdo desempenha papel
integrador e organizador na implantacdo e desenvolvimento da estrutura curricular,
planejada conjuntamente com o corpo docente, buscando integrar o conhecimento das
varias areas. Para a implementacgao e execugao do curriculo, a Coordenadora trabalha com
o seu Nucleo Docente Estruturante — NDE, seu Colegiado de Curso e demais professores.

Para obtencao do titulo, o discente devera cursar e ser aprovado em todos os
componentes curriculares e integralizar a carga horaria de total explicita na representacéo
grafica do curso, ja computadas as horas de Atividades Complementares. Neste contexto,
o curso atende, integralmente, aos requisitos legais, bem como aos padrdes de qualidade
definidos pelo MEC.

A estrutura do Curso de Estética e Cosmética, atende as Diretrizes Curriculares no
que tange aos nucleos interligados de formagao propostos:

A carga horaria do curso, excetuando-se as atividades complementares, € distribuida
da seguinte forma:

| - Eixo de formacao em rede | - GERAL (20%);

Il - Eixo de formagao em rede Il - GRANDES AREAS (40%);

Il - Eixo de formag&o em rede lll - ESPECIFICO DO CURSO (40%).

4.7.1 Flexibilizacao e Interdisciplinaridade

Dentre as estratégias académicas que garantem a flexibilizagao, interdisciplinaridade
e contextualizac&o do curso e do aprendizado do aluno, merecem destaque:

e Uso de metodologias ativas de aprendizado;

e Atividades praticas diversas bem como projetos que permitam a integragdo de
conhecimentos;

e Disciplina optativa no 6° semestre. Dentre as optativas merecem destaque as
disciplinas de: Libras / Fundamentos do Ensino Superior / Saude Laboral e
Seguranga no Trabalho / Jogos, Recreagao e Lazer / Atividade Fisica e Inclusao
Social / Educagdo, Saude e Sexualidade / Questbes Socioantropolégicas
Controvertidas

e Atividades e cursos de extensao diversificados e outros.
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A flexibilidade curricular € uma estratégia necessaria para tornar o aprendizado mais
significativo frente a diversidade, demandas e expectativas de desenvolvimento regional e
nacional. A organizagdo dos componentes curriculares na matriz numa perspectiva
interdisciplinar garantiu a integracao horizontal e vertical de conteudos.

A estrutura curricular prevista considera a flexibilidade curricular, uma vez que oferta
disciplinas optativas, a interdisciplinaridade, presente sobretudo na extensdo, a
acessibilidade e a compatibilidade da carga horaria total, j& computadas em horas-reldgio,
evidencia a articulagdo da teoria com a pratica, e com a diversidade e amplitude da carga
horaria pratica ao longo do curso e das diversas disciplinas.

Considerou a necessaria profundidade e complexidade crescente dos conteudos, e
a interacao dos conhecimentos com as outras areas ou unidades curriculares, incluindo
tematicas transversais e de formacao ética e cidada: educacdao ambiental, direitos
humanos, étnico-raciais e indigenas, cultura da paz e aspectos sociais ou de
responsabilidade social, éticos, econdmicos e culturais.

Assim, somente se justifica o desenvolvimento de um dado conteudo quando este
contribui diretamente para o desenvolvimento de uma competéncia profissional. Dessa
forma, os componentes curriculares foram organizados ao longo dos semestres
considerando os seus aspectos comuns em termos de bases cientificas, tecnoldgicas e
instrumentais. E a sequéncia das unidades curriculares possibilitou a interligacédo dos

conteudos e a interdisciplinaridade.

A implantacao de outras praticas interdisciplinares contribuiu para a sua efetivagao, tais
como:
e capacitagdes e reunides de planejamento académico dos docentes, visando
a sincronizagao de atividades e programas e a coordenagdo comum das
atividades pedagdgicas;
e discussao coletiva sobre os problemas do curso;
e priorizagdo da designacéo de docentes titulados, com experiéncia profissional
e no magistério superior (capacidade para abordagem interdisciplinar,
apresentar exemplos contextualizados e promover compreensao da aplicacao

da interdisciplinaridade no contexto laboral);
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e desenvolvimento de avaliagbes e de projetos interdisciplinares etc. No

desenvolvimento dessas praticas os docentes tém claras as interfaces dos
componentes curriculares e as possiveis interrelagdes, criando, a partir disso,

novos conhecimentos de forma relacional e contextual.

4.7.2 Oferta de Libras

O curso de Estética e Cosmética atende ao Decreto 5.626/05 com a inclusdo da

disciplina de Libras (Lingua Brasileira de Sinais) como optativa.

A contratagdo do Tradutor e Intérprete de Libras se dara para o cumprimento das

seguintes atribui¢cdes, nos termos da Lei n°® 12.319, de 1° de setembro de 2010 (art. 6°):

efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e
surdos- cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio de LIBRAS para a lingua
oral e vice-versa;

interpretar, em LIBRAS, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicbes de ensino nos niveis fundamental, médio e
superior, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares;

atuar nos processos seletivos para cursos na instituicido de ensino e nos
concursos publicos; atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as
atividades fim das instituicbes de ensino e reparticdes publicas;

prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em 6rgaos administrativos

ou policiais.

4.7.3 Contextualizacao e Articulagcao Teoria-Pratica

Os componentes curriculares possuem suas dimensdes praticas. Foram

organizados de modo a permitir a utilizagdo de metodologias e praticas de ensino

integradoras de conteudos e de situagcbes de pratica, de modo que o futuro profissional

compreenda e aprenda desde o inicio do curso as relagdes entre as diversas areas de

conhecimentos e a sua aplicagao na complexidade da pratica profissional.

Considerou-se a necessidade de fortalecer a articulacao da teoria com a pratica. A

metodologia implantada e prevista no PPC coaduna-se com praticas pedagdgicas que
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estimulem a acdo discente em uma relacédo teoria-pratica. Além disso, a experiéncia
profissional do corpo docente contribuiu na sua capacidade para apresentar exemplos
contextualizados com relagéo a problemas praticos, e no desenvolvimento da interacao
entre conteudo e pratica.

A contextualizag&o e a atualizagdo ocorrem no proprio processo de aprendizagem,
aproveitando sempre as relagées entre conteudos e contextos para dar significado ao
aprendizado, sobretudo por metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional
ao longo do processo formativo e que estimulem a autonomia intelectual.

Além disso, na estrutura curricular o NDE valorizou a articulagdo entre os
componentes curriculares no percurso de formagdo como base fundamental para uma
formacao sélida (estagios, investigacao cientifica, extensao, atividades complementares).

A estrutura curricular torna-se inovadora na medida em que seus protagonistas sao
os docentes e discentes. Seus papéis, atitudes e performance também sao modificados
para a ela se adaptar. Considerando isso, a fim de que a estrutura curricular seja implantada
em sua plenitude, torna-se necessaria sua constante avaliagdo, para a efetiva integracao
entre os diferentes componentes curriculares pelos docentes, discentes, NDE, CPA e 6rgao
colegiado de curso.

O planejamento, desenvolvimento e avaliagdo da estrutura curricular e da sua
operacionalizacado, favorece ao corpo docente novos olhares sobre as concepgdes de
ensinar e aprender. Aos discentes, induzem ao maior envolvimento, interconexao de
conteudo, aprofundamento de conhecimentos e de correlagcdes entre teoria e pratica nas

abordagens estudadas, desdobrando num processo de aprendizagem mais significativo.
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4.7.4 Percurso Formativo

Perfil de Formagao

Resolugdes CES/CNE n° 5/2018 e n° 2/2021

Perspectivas Formativas

Eixo das Areas

Componente Curricular

Geral Argumentagéo e Gramatica
G Atitude empreendedora e
eral : ~
inovacao
Pluralismo étnico-racial,
Formagéo Geral ciorEl diversidade e direitos humanos
(20%) Geral Processos Organizacionais
Geral Educa_(,zéo_ambier’\ta_l e
consciéncia ecolégica
Geral Gestéao da_ns_ Emocobes e
Felicidade
Saude Anatomia Humana
Sau Biologia Celular, Molecular e
aude : Vo
Tecidos Bioldgicos
Saude Quimica Geral
Formacao Geral - ) Saude Praticas Laboratoriais e
GRANDES AREAS (SAUDE) Biosseguranca
(40%) Saude Bioguimica
Saude Fisiologia Humana
Saude Farmacologia
Saude Psicologia Aplicada a Saude
Saude Optativa

Formacgao Especifica do

Curso(40%)

Cuidado em Saude

Cosmetologia

Cuidado em Saude

Técnicas de Massagem

Cuidado em Saude

Agravos e Imunidade 1B

Cuidado em Saude

Técnicas de Drenagem Linfatica

Tecnologia e Inovagao
em Saude

Cosmetologia, Estética e
Eletroterapia Corporal

Cuidado em Saude

Fisiopatologia Corporal

Tecnologia e Inovagao

Praticas de Clinica Corporal

em Saude
Tecnologia e Inovagéo Cosmetologia, Estética e
em Saude Eletroterapia Facial

Cuidado em Saude

Fisiopatologia Facial

Tecnologia e Inovagéo
em Saude

Praticas de Clinica Facial

Gestdo em Salde

Vigilancia Sanitéria

Cuidado em Saude

Disfuncdes Capilares

Cuidado em Saude

Colorimetria Capilar

Cuidado em Saude

Técnicas de Epilacdo e Depilagao

Cuidado em Saude

Design de Sobrancelhas e
Micropigmentagéo

Tecnologia e Inovagéo
em Saude

Praticas de Clinica Capilar

Cuidado em Saude

Nutricdo, Dietética e Reeducagao
Alimentar

Tecnologia e Inovagao
em Saude

Praticas Estéticas Corporais,
Faciais e Capilares

Gestdo em Saude

Bioética e Humanizagéo no
Processo de Viver




Tecnologia e Inovagéo

Terapias Alternativas

em Saude
: . Maquiagem, Moda e Imagem
Cuidado em Saude Pessoal
Tecnologia e Inovagéo Estética Aplicada ao Pré e P6s-
em Saude Operatério
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Formacgao
Geral

Lingua Portuguesa

Argumentacéo e Gramatica

Empreendedorismo

Atitude empreendedora e inovagao

Pluralismo Etnico-Racial, Diversidade e
Direitos Humanos

Processos Organizacionais

1l
m z
|__| Relagdes Etnicas e Raciais e Direitos
Humanos
Gestao
i 1
il ]

Educagao Ambiental

Educagao Ambiental e Consciéncia
Ecolégica

Saude Mental

Gestao das Emogdes e Felicidade
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Saude Geral

Formagao
Geral -
GRANDE
S AREAS
(SAUDE)

Saude direcionada

Optativa

Anatomia Humana

Biologia Celular, Molecular e
Tecidos Bioldgicos

Quimica Geral

Bioquimica

Fisiologia Humana

Praticas Laboratoriais e
Biosseguranca

Farmacologia

Psicologia Aplicada a Saude
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Cosmetologia

Técnicas de Massagem

| Agravos e Imunidade
1B

—
= 5

Técnicas de Drenagem
Linfatica

—
|-

i

Fisiopatologia Corporal

Fisiopatologia Facial

Cuidado em Saude

Disfungdes Capilares

Form
acao
Espe
cifica

Curso

Tecnologia e Inovagéo |_

em Saude

Gestao em Saude

=

Disfungdes Capilares

—

Calorimetria capilar

(= )
SIS

Técnicas de Depilagao

e Depilagao

Design de

1 Sobrancelhas e Micro

e

Nutricdo, Dietética e
Reeducagao alimentar

Maquiagem, Moda e
Imagem pessoal

__| Cosmetologia, Estética

e Eletroterapia corporal

Praticas de Clinica
Corporal

__| Cosmetologia, Estética

e Eletroterapia facial

Praticas de Clinica
Facial

Praticas de Clinica
Capilar

Praticas Estéticas
Corporais, Faciais e

Terapias Alternativas

Estética aplicada ao
Pré e Pés-Operatério

Vigilancia Sanitaria

Bioética e
Humanizagao no
i ARV
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Perfil Formativo do Curso de Estética e Cosmética

Eixo de formagdo em rede | -

GERAL (20%
(20%) Eixo de formagao

em rede Il -
GRANDES AREAS
(40%)

Eixo de formacgao
em rede Il -
ESPECIFICO DO
CURSO: (40%) ]l =2 =3

4.8 Conteudos Curriculares

Os conteudos curriculares estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso de acordo
com as DCNs, estdo atualizados e possibilitam o efetivo desenvolvimento do perfil
profissional do egresso, de acordo com as politicas institucionais implantadas.

Essa estrutura curricular é fruto de discussées do NDE, considerando que
organizacgao curricular do curso deve articular as unidades de conhecimento de formacéao
especifica e ampliada, definindo as respectivas denominagdes, ementas e cargas horarias
em coeréncia com o marco conceitual e as competéncias e habilidades almejadas para o
profissional que pretende formar.

Assim, os conteudos sdo relevantes e coerentes com os objetivos do curso, as
necessidades locais e regionais, o perfil do egresso e as DCN'’s, contando com adequado
dimensionamento da carga horaria para o seu desenvolvimento. Além disso, sao
enriquecidos por atividades complementares.

A |IES implantou no curso mecanismos de aproveitamento de conhecimentos,
adquiridos pelo estudante, mediante estudos e praticas independentes, como monitorias,
estagios, programas de iniciagdo cientifica, programas de extensdo, estudos
complementares e cursos realizados em areas afins.

O ementario explicita as linhas mestras dos conteudos que sdo desenvolvidos em
cada unidade curricular, seguido de bibliografia basica e complementar. A bibliografia

basica e complementar utilizadas foram referendadas pelo NDE em relagdo aos
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componentes curriculares, a quantidade de titulos e de exemplares e ao numero de vagas
autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos).

A bibliografia prevista no Projeto Pedagoégico do Curso é utilizada nos Planos de
Ensino, esta atualizada e considera os aspectos teorico-praticos da formagao, a matriz
curricular e o perfil do egresso.

Deve-se registrar que o estudo das politicas de educagao ambiental, em atendimento
a Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999, e ao Decreto n°® 4.281 de 25 de junho de 2002, é
realizado de modo transversal, continuo e permanente. Tal conteudo é contemplado no
componente curricular Educagcdo Ambiental e Consciéncia Ecoldgica.

Ademais, em atendimento a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, no
componente curricular Pluralismo Etnico-racial, Diversidade e Direitos Humanos, s3o
desenvolvidos temas objetivando a educacgao das relagdes étnico-raciais, o tratamento de
questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, assim como conteudos da
historia e cultura afro-brasileira e indigena.

Por fim, destaca-se que é contemplado no curso conteudos relacionados as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos, conforme a determinacao
da Resolucdo n° 1, de 30 de maio de 2012 em especial nas disciplinas Pluralismo Etnico-
racial, Diversidade e Direitos Humanos.

Os conteudos de formacgao geral e especifica definidos pelo NDE; a abordagem de
tematicas transversais (pertinentes a formacgéao ética e cidada, as politicas de educagao
ambiental, e de educacao das relagdes étnico-raciais € o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira, africana e indigena); a sistematica estratégia de atualizag&o curricular pelo NDE,
derivada da avaliagdo interna e externa e do perfil do egresso; somados ao
desenvolvimento de atividades de extenséo e investigacao cientifica, diferenciam o curso

dentro da area profissional e induzem o contato com conhecimento recente e inovador.

4.8.1 Diferenciais e Inovagdo no Ambito do Curso Estética e cosmética

A estrutura curricular do Curso de Estética e cosmética, explicita claramente a
articulacdo entre os seus diversos componentes curriculares no percurso de formacgao e
apresenta inovagao no curriculo com as disciplinas de Atitude Empreendedora e Inovacéo;
Tecnologias e Ambientes de Interagdo; Cooperagao, Economia Solidaria e Compartilhada;

Relagdes de Consumo e Sustentabilidade.
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No processo de ensino-aprendizagem é através das metodologias ativas que o aluno
torna-se protagonista e responsavel pelo processo de aprendizagem. Esse modelo tem
como objetivo incentivar o desenvolvimento da capacidade de absor¢ao de conhecimento
de maneira autbnoma e participativa.

Segundo a teoria do psiquiatra americano William Glasser, as pessoas geralmente
aprendem da seguinte maneira: Lendo 10%; Escrevendo 20%; Observando e escutando
50%; discutindo com outras pessoas 70%; Praticando 80%; Ensinando 95%, evidenciando
que a absorcado do conhecimento de maneira ativa € maior.

Pensando o aluno como protagonista no processo de aprendizagem, a Faculdade
Unibras do Norte Goiano incentiva e realiza a capacitagado para que os docentes utilizem
metodologias ativas na sua pratica pedagdgica, a saber:

e Project based learning (PBL): nessa metodologia a aprendizagem é baseada em
projetos ou problemas (ABP em portugués) e tem por objetivo fazer com que os
alunos adquiram o conhecimento por meio da solugao colaborativa de desafios.

e Estudo de caso: Tem origem na Aprendizagem baseada em problemas e oferece a
oportunidade de explorar diversos conhecimentos em situagées contextualizadas e
complexas. Os estudos de caso sdo relatos da vida real apresentados com a
finalidade de preparar para a resolucao desses problemas reais.

e Team Based Learnig (TBL), em portugués, aprendizagem por pares ou time. Trata-
se de formagao de equipe na turma para que o aprendizado seja feito em conjunto e
compartilhado.

e Flipped Classroom —em portugués, sala de aula invertida. Tem por objetivo substituir
a maioria das aulas expositivas por conteudos online, para otimizar o tempo de aula.
Isso faz com que o aluno chegue com um conhecimento prévio e tire dividas com o
professor e colegas para resolver problemas ou analisar estudos de caso.

Na metodologia ativa o aprendizado € algo prazeroso e o aluno assume o papel de
protagonista do seu processo, 0 que o auxilia a resolver problemas, tornando-o um
profissional mais qualificado e valorizado pelo mercado.

Para tanto, a Faculdade Unibras do Norte Goiano fechou uma parceria com a
Plataforma DreamShaper, que permite uma aprendizagem baseada em projetos e ativa. A
aplicagao é desenvolvida por meio de ferramentas que permitem que o aluno tenha um guia
“‘passo-a-passo” predefinido sobre as etapas de um projeto e que podem se adaptar a

qualquer tema ou unidade curricular, garantindo a autonomia dos alunos na construgao dos
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projetos e esta centrada em 3 pilares: Aprendizagem Baseada em Projetos; Aprendizagem
Baseada em Problemas e Aprendizagem Colaborativa.

Adicionalmente, a Plataforma possui conteudos motivadores e foi desenhada para
proporcionar uma experiéncia de ensino-aprendizagem com o apoio de conteudos
pedagogicos de suporte as metodologias para garantir que os alunos sejam capazes de
trabalhar autonomamente. Possui funcionalidades especificamente desenhadas para
proporcionar uma boa experiéncia de ensino-aprendizagem baseada em projetos aos

alunos e facilitar o acompanhamento e feedback por parte do professor.

4.8.2. Compatibilidade e adequacédo da carga horaria e Adequacgéo Bibliogréfica

No curso de Estética e cosmética, o NDE assume papel de protagonismo em relagao
a garantia da compatibilidade da carga horaria das disciplinas, se reunindo conforme
preconiza o regulamento do NDE, para dialogar sobre a compatibilidade da carga horaria,
a atualidade dos conteudos e a adequagao da bibliografia, registrada em ata e em relatério
do acervo da bibliografia basica, complementar e dos periddicos, visando demonstrar a

compatibilidade, em todos os componentes curriculares.

4.9 Integracao do curso com o Sistema Local e Regional de Saude/ SUS ou com

as redes publicas de ensino

A Faculdade Unibras do Norte Goiano tem convénios com entidades locais para
propiciar aos alunos e professores campo de trabalho, estudo e investigagao cientifica nas
Unidades Basicas de Saude, nas Unidades de Saude da Familia, e nos Hospitais de
Cuidados Secundarios e Terciarios da regiao.

A relacdo docente ou preceptor ndo professor do curso sera mantida relagao
alunos/usuario adequada e garantido o atendimento aos principios éticos da formacéao e

atuacao profissional.
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4.10 Atividades Praticas de Ensino na area da saude

As atividades praticas de ensino estao previstas nas Diretrizes Curriculares do curso
de Estética e Cosmética. A Faculdade Unibras do Norte Goiano, integra o curso com o
sistema de satde local e regional e o Sistema Unico de Saude (SUS), por meio de
convénios, buscando a formacgao integral e adequada do estudante através de uma
articulacao entre o ensino, a pesquisa e a extensao/assisténcia.

Os alunos do Curso de Graduacido em Estética e Cosmética serdo inseridos em
atividades praticas relevantes para sua futura vida profissional a partir do primeiro periodo
do curso, desenvolvendo ja a partir do segundo periodo, praticas voltadas as disciplinas do

componente especifico do curso.

57



4.11 Matriz Curricular

Matriz Curricular do CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA (MODULAR) : CST ESTETICAE
COSMETICA

Componente curricular

FORMATO (MODALIDADE)

Presencial

Ensino a
distancia

(EAD)

Extensao
(Performance

Social)

CH tedrical/pratica

TEORICA PRATICA

CH Total do
Componente
Curricular

TOTAL

ARGUMENTACAO E
A | GRAMATICA 30 20 10 20 30 60
A Cosmetologia 30 30 30
A Anatomia Humana 60 30 30 60
Técnicas de
A | Massagem 50 30 3t
Biologia Celular,
A Molecular e Tecidos 30 30 60
Biolégicos 30 30
A | Quimica Geral 30 30 30 30 69
PROJETO DE
A | EXTENSAO 1A B &
Subtotal 180 110 70 140 150 360
CH Total do
Componente
. FORMATO (MODALIDADE) CH teéricalpratica Curricular
Componente curricular
Ensinoa Extenséo ) )
Presencial distancia (Performance TEORICA PRATICA | TOTAL
(EAD) Social)
ATITUDE
B EMPREENDEDORA E 60 30 30 60
INOVACAO
Agravos e Imunidade
B | 1B 60 30 30 60
Pra_tlcas Laboratoriais 30 30 30
B | e Biosseguranca
Técnicas de Drenagem
B | Linfatica 60 2 30 .
B | Bioquimica 30 . &L = .
Subtotal 180 90 0 120 150 270

Componente curricular

FORMATO (MODALIDADE)

CH teorical/pratica

CH Total do
Componente
Curricular

Extensao
(Performance
Social)

Ensino a
distancia
(EAD)

TEORICA PRATICA

Presencial TOTAL
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PLURALISMO
ETNICO-RACIAL,

A | DIVERSIDADE E = 30 30 =
DIREITOS HUMANOS
Cosmetologia,

A Estética e 30 30 30 30 60
Eletroterapia Corporal
Fisiopatologia 30 30 30 30 60

A | Corporal

A Fisiologia Humana 60 60 60
Praticas de Clinica

A | Corporal i 60 |
PROJETO DE

A | EXTENSAO 2A i 60

Subtotal 180 120 60 150 150 360

CH Total do
Componente
. FORMATO (MODALIDADE) CH teéricalpratica Curricular
Componente curricular
Ensinoa Extenséo ) )
Presencial distancia (Performance TEORICA PRATICA | TOTAL
(EAD) Social)
PROCESSOS
B | ORGANIZACIONAIS 60 e ‘ 60
Cosmetologia,
B Estética e 60 30 30 60
Eletroterapia Facial
B Fisiopatologia Facial 30 30 30 30 60
B Farmacologia 60 60 0 60
Prat_icas de Clinica 30 30 30
B | Facial
Subtotal 180 90 0 150 120 270
CH Total do
Componente
. FORMATO (MODALIDADE) CH tedricalpratica Curricular
Componente curricular
Ensinoa Extensao ’ :
Presencial distancia (Performance TEORICA PRATICA | TOTAL
(EAD) Social)
EDUCAGAO
AMBIENTAL E
A | CONSCIENCIA 60 30 30 .
ECOLOGICA
B Vigilancia Sanitaria 30 30 30
A Disfung6es Capilares 30 30 30 30 60
A Colorimetria Capilar 30 30 30
TeC|_1ica~s de Epilagao e 30 30 30
A | Depilagao
Psicologia Aplicada a
A | Saude 30 30 30 60
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Design de
A Sobrancelhas e 30 30 30
Micropigmentacao
PROJETO DE
A | EXTENSAO 3A o oA
Subtotal 180 90 80 90 180 350

CH Total do
Componente
FORMATO (MODALIDADE) CH teérica/pratica Curricular

Componente curricular
Ensinoa Extensao

Presencial distancia (Performance TEORICA PRATICA TOTAL
(EAD) Social)

GESTAO DAS
EMOGCOES E 30 20 10 20 30 60
FELICIDADE
Prat.lcas de Clinica 30 30 30
B | Capilar
Nutricdo, Dietética e

B | Reeducagao Alimentar 30 e 30
Praticas Estéticas
Corporais, Faciais e 60 60 60
Capilares

Bioética e
Humanizagao no 30 30 30
Processo de Viver

Terapias Alternativas 30 30 30

Maquiagem, Moda e
Imagem Pessoal
Estética Aplicada ao
Pré e Pés-Operatdrio

OPTATIVA 60 30 30 60

Subtotal 180 200 10 170 210 390
Atividades
Complementares 60

Total 1080 700 220 820 960 2060

30 30 30 30 60

30 30 30

o 0 O |

Carga-horaria
Presencial (aula) 1080 52,43
Carga-horaria 10,68
Extensao 220

Carga-horaria
Atividades
Complementares 60 3,00

Carga-horaria
PRESENCIAL TOTAL

Carga-horaria
Ensino a Distancia (EAD)
TOTAL 760 38,89

Carga-horaria Total | 2060

do Curso 100,00

63,11
1300
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*Dentre as optativas € ofertada a Disciplina de: Libras / Fundamentos do Ensino Superior
/ Saude Laboral e Seguranga no Trabalho / Jogos, Recreagao e Lazer / Atividade Fisica e
Inclusdo Social / Educagdo, Saude e Sexualidade / Questbes Socioantropologicas
Controvertidas

4.12 Ementario e Bibliografia

Anexo 01 deste documento

4.13 Atividades Académicas no Ambito do Curso

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatérios,
enriquecedores e implementadores do perfil do formando. Possibilitam o reconhecimento,
por avaliagao de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida
fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagcbes com o
mercado de trabalho e com as agdes de extensao junto a comunidade.

As Atividades Complementares sido concebidas para propiciar ao aluno a
oportunidade de realizar, em prolongamento as demais atividades do curriculo, uma parte
de sua trajetoria de forma autbnoma e particular, com conteudos diversos que Ihe permitam
enriquecer o conhecimento propiciado pelo Curso.

De acordo com o Regulamento das Atividades Complementares, entende-se como
Atividade Complementar toda e qualquer atividade, ndo compreendida nas atividades
previstas no desenvolvimento regular dos componentes curriculares, obrigatorios da matriz,
desde que adequada a formacéo académica e ao aprimoramento pessoal e profissional do
futuro profissional.

Consideram-se Atividades Complementares aquelas pela IES, ou por qualquer
outra instituicdo devidamente credenciada, classificadas nas seguintes modalidades:

— Grupo 1: Atividades vinculadas ao ensino;

— Grupo 2: Atividades vinculadas a investigagao cientifica;

— Grupo 3: Atividades vinculadas a extenséo.

Serdo consideradas atividades vinculadas ao ensino, no Grupo 1, Atividades

vinculadas ao ensino: a aprovagado em disciplinas nao incluidas na matriz curricular do
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Curso, desde que contribuam para o aprimoramento e atualizagao na area de formagao do
aluno; o exercicio efetivo de monitoria, com formalizagéo institucional e exigéncia de
parecer final favoravel do professor responsavel, o efetivo exercicio de estagio
extracurricular em entidade publica ou privada, como processo de complementacao da
formacdo do aluno, e mediante comprovacdo fornecida pela instituicdo em que o
interessado realizou o estagio.

Serao consideradas atividade vinculada a investigagao cientifica, no Grupo 2,
Atividades vinculadas a investigacao cientifica: o conjunto de agdes sistematizadas e
coordenadas por um professor orientador, voltadas para a investigagdo de tema relevante
para a formacdo profissional; as atividades desenvolvidas em grupos de estudos e
vinculadas a grupo de investigagdo cientifica cadastrado na Instituicdo podera ser
computada como Atividades Complementares e Extraclasse de investigagao cientifica.

Serao consideradas atividades vinculadas a extensdo, no Grupo 3, Atividades
vinculadas a extens&o: as desenvolvidas em cursos de extensao, congressos, seminarios,

simpdosios, conferéncias, palestras, oficinas, semanas académicas ou outras similares.

4.13.1 Atividades de Pesquisa e Monitoria

No curso Estética e Cosmética a pesquisa atrelada ao ensino possibilitara ao saber
académico a articulagdo com os varios setores da sociedade, identificando aquilo que deve
ser pesquisado, suas finalidades e interesses, e como 0s novos conhecimentos podem
participar da dindmica das transformacdes sociais.

Dentre as atividades de pesquisa estdo o trabalho de conclusdao de curso;
participagdo em grupos de pesquisa; iniciagdo cientifica; incentivo a publicagdo sob a
supervisao do orientador.

A Monitoria, com regulamento proprio, € compreendida como uma atividade
desenvolvida na graduagao, nas unidades curriculares, mediante orientacao docente, cujo
objetivo é propiciar oportunidade de crescimento intelectual e profissional para estudantes
que revelem interesse pela carreira académica, ou que queiram ampliar seu referencial de
qualificacao.

Para ser monitor o aluno precisa ja ter cursado a unidade curricular e devera
exercer junto com o seu professor orientador atividades técnico-didaticas de acordo com

seu grau de conhecimento. O aluno precisa apresentar um projeto de monitoria que precisa
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ser aprovado e acompanhado pelo professor orientador e a banca examinadora.

Dentre as atividades de monitoria estdo as tarefas de ensino, iniciacao
cientifica/pesquisa e extensao, auxiliando os professores na realizagdo de trabalhos
praticos, conforme o projeto aprovado, cronograma e regulamentagao institucional para as

atividades de monitoria.

4.13.2 Atividades de Extenséo

No curso de Estética e Cosmética da Faculdade Unibras do Norte Goiano a extensao
€ compreendida como um processo educativo de formacao continuada, curricularizagao e
interdisciplinar para os académicos e pode acontecer em diversos formatos e modalidades.

Conforme a Resolugédo CNE/CES 07/2018, no artigo 3° as atividades de extensao
também devem ser inseridas na matriz curricular: “A Extensdo na Educagado Superior
Brasileira é a atividade que se integra a matriz curricular e a organizagao da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico e educacional, cultural, cientifico,
tecnoldgico, que promove a interagdo transformadora entre as instituicdes de ensino
superior e os outros setores da sociedade, por meio da producao e da aplicacido do
conhecimento, em articulacido permanente com o ensino e a pesquisa’.

No artigo 8°, desse mesmo documento, sao apresentadas as modalidades possiveis
de oferta da extens&o: cursos e oficinas; programas; eventos; projetos e prestacéo de
servicos. O carater diverso da extensdo atende o principio constitucional de
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao.

Na Faculdade Unibras do Norte Goiano, as atividades extensionistas acontecem de
duas formas: parte das atividades extensionistas esta associada a matriz curricular de forma
pratica e integrada aos conteudos das unidades curriculares necessarios a formagao do
perfil do egresso e ao seu contexto profissional, trabalhada pelo professor da unidade
curricular em consonancia com as praticas extensionistas e, parte como unidade curricular
especifica trabalhada pelo professor Orientador da Extensdo, sob a supervisao da
Coordenacéao da Extensao.

Para a de extensao, os alunos trabalham com a construgao de projetos voltados para
a comunidade com os temas transversais e projetos relacionados ao curso e sua
aplicabilidade:

e direitos humanos;

e educacao ambiental;
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e histdria e cultura afrobrasileira e indigena;

e promocgao da cultura da PAZ;

e projetos na area de conhecimento do curso definidos com o professor orientador

e coordenacao de extensao de relevancia para a comunidade.

A proposta € que o académico, para além das atividades extensionistas, seja o
protagonista na elaboracao e aplicagao dos projetos que desenvolve para a comunidade.
O professor nesse contexto assume o papel de orientador dos projetos e conduzira os
académicos nessa jornada rumo ao conhecimento. Todos os projetos s&o desenvolvidos
via plataforma DreamShaper, que possibilita que o trabalho seja realizado a partir de
Metodologia Ativa.

Nesse contexto, o aluno passa a ser o protagonista € o responsavel pelo processo
de ensino e aprendizagem o que o auxilia a resolver problemas, tornando-o um profissional
mais qualificado e valorizado pelo mercado. Esse modelo tem como objetivo incentivar o
desenvolvimento da capacidade de absor¢cdo de conhecimento de maneira autbnoma e
participativa.

A avaliagédo do projeto é feita pelo professor orientador via plataforma que fornece
subsidios e relatérios do grupo de trabalho ao professor e € avaliada como componente

curricular com média 6,0.

5 METODOLOGIA E AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

5.1 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias e técnicas didatico-pedagodgicas praticadas contribuem para a
implementagdo de um processo de ensino-aprendizagem emancipatorio, permitindo a
abertura de espacos para a constru¢cao do proprio conhecimento.

Para implementar essa visdo, os espacos das aulas expositivas devem ser
ampliados e/ou substituidos por estratégias diversificadas. Nesse sentido, a
problematizacdo dos conteudos representa um primeiro passo no processo de constru¢ao
do conhecimento.

Os conteudos serao apresentados partindo-se de uma postura problematizadora em
relacdo aos assuntos a serem estudados, de modo a fornecer ao professor uma constante

atualizacdo do perfil do aluno, bem como o grau de dificuldade identificado durante o
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processo de ensino-aprendizagem.

Tal procedimento possibilitara ao professor a implementacdo de agdes que se
fizerem necessarias a minimizagao das dificuldades constatadas e evitara que o aluno
assuma uma postura de mero espectador, participando ativamente da aula. Isso significa
uma metodologia de ensino dindmica, que privilegia o debate ao invés das aulas puramente
expositivas.

Adicionalmente, outras estratégias de ensino deverdo ser cuidadosamente
selecionadas e planejadas, de modo a propiciar situagdes que:

e viabilizem posicionamentos criticos;

e proponham problemas e questdes, como pontos de partida para discussdées;

e definam a relevancia de um problema por sua capacidade de propiciar o saber

pensar, ndo se reduzindo, assim, a aplicacdo mecanica de formulas feitas;

e provoquem a necessidade de busca de informacgéo;

e enfatizem a manipulagdo do conhecimento, ndo a sua aquisigéo;

e otimizem a argumentagdo e a contra argumentagcdo para a comprovagao de

pontos de vista;

e dissolvam receitas prontas, criando oportunidades para tentativas e erros;

e desmistificam o erro, desencadeando a preocupagcdao com a provisoriedade do

conhecimento, a necessidade de formulagdo de argumentagcdes mais solidas;

e tratem o conhecimento como um processo, tendo em vista que ele deve ser

retomado, superado e transformado em novos conhecimentos.

A adocao desses critérios neutraliza a preocupacao em repassar conhecimentos a
serem apenas copiados e reproduzidos, desafiando os alunos a fomentar sua capacidade
de problematizar e buscar respostas proprias, calcadas em argumentos convincentes.

No desenvolvimento do Curso serdo utilizadas metodologias ativas e interativas,
centradas no aluno e voltadas para o seu desenvolvimento intelectual.

A opcao, inicialmente apresentada para os cursos, € pela utilizagdo nos
componentes curriculares teoricos, como regra geral, da técnica de aula expositiva nas
suas formas participativa e dialégica, sendo, entretanto, livre a utilizagdo, por parte do
professor, de todas as demais técnicas.

No caso da técnica de aula expositiva nas suas formas participativa e dialogica, a

atuagao do professor ndo se restringe a mera transmissao de conhecimentos, sendo-lhes
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destinada a tarefa mais importante de desenvolver no aluno o habito de trazer para debate
questdes que ultrapassem os rigidos limites tedricos, levando-os, assim, a repensar o
conhecimento.

Também como opgao metodoldgica para os diversos componentes curriculares que
compdem a matriz curricular do Curso, pode-se citar a utilizagao de investigag¢des cientificas
pontuais voltadas para o aprofundamento e o aperfeicoamento do conhecimento, assim
como para o desenvolvimento de competéncias e habilidades.

Além disso, sao desenvolvidas, entre outros métodos e técnicas, as seguintes
opgdes: aulas dialogadas, dindmicas de grupo, leituras comentadas, fichamentos, aulas
expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, pesquisa bibliografica e iniciagao cientifica.

Sao estimuladas o uso de metodologias de ensino ativas e baseadas na interagao,
tais como: discussdo; debate; mesa redonda; seminario; simpdsio; painel; dialogo,
entrevista; estudo de casos; e 0 uso, em algumas areas, da metodologia do aprendizado
baseado em problemas, aprendizagem baseada em projetos.

5.2 Estruturagao das Disciplinas Digitais e Recursos Didaticos e Tecnolégicos

Estudos publicados nos ultimos anos (Tori, 2010; Moran, 2011) apontam como
tendéncia um modelo hibrido de educacao que articula momentos presenciais e a distancia.

Nesse sentido, Moran destaca que:

caminhamos para formulas diferentes de organizagéo de processos
de ensino-aprendizagem. Caminhamos rapidamente para a
flexibilizagdo progressiva e acentuada de cursos, tempos, espacos,
gerenciamento, interagao, metodologias, tecnologias, avaliagao. Isso
nos obriga a experimentar pessoal e institucionalmente modelos de
cursos, de aulas, de técnicas, de pesquisa, de comunicacdo. Todas
as universidades e organizagdes educacionais, em todos os niveis,
precisam experimentar novas solucdes para cada situagao, curso,
grupo. (MORAN, 2011, p. 146)

A Faculdade Unibras do Norte Goiano atenta a este contexto, vem realizando
iniciativas para a consolidagao da oferta de unidade curricular hibrida e a distancia em seus
cursos presenciais. Essas disciplinas estdo sob a Coordenagao do Nucleo Integrado de
Formacgao Digital (NFID), que incorporaram nos projetos pedagdgicos dos cursos as

unidades curriculares hibridas e a distancia.
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A oferta de carga horaria a distancia em cursos presenciais devera incluir métodos e
praticas de ensino-aprendizagem que incorporem o uso integrado de Tecnologias de
Informacao e Comunicagao (TIC). Para a realizacdo dos objetivos pedagdgicos, material
didatico especifico bem como para a mediagao de professores, tutores e profissionais da
educacdo com formagao e qualificagdo em nivel compativel com o previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) e no plano de ensino da unidade curricular, citada na Portaria
do Ministério da Educacgéao (MEC) n° 2.117 de 06 de dezembro de 2019.

Esta Portaria estabelece que as unidades curriculares com esta metodologia podem
ser ofertadas integral ou parcialmente a distédncia, desde que esta oferta ndo ultrapasse
40% (quarenta por cento) da carga horaria total do curso.

A opcao da Instituicao pela oferta de unidade curricular hibrida e a distancia tem por
finalidade desenvolver uma cultura do uso da tecnologia no contexto académico,
oportunizando o desenvolvimento de estratégias metodologicas que possam contribuir para
a melhoria da qualidade do processo educacional.

Visa ainda flexibilizar tempo e espaco de estudos dos estudantes, criando condicoes
para o desenvolvimento continuo da autonomia intelectual com vista a uma aprendizagem
ao longo da vida, além de proporcionar inovagao pedagogica no curriculo realizada através
de recursos didaticos com suporte tecnologico.

Na Faculdade do Norte Goiano, as unidades curriculares hibridas e a disténcia séo
coordenadas pela Diregdo Académico-Pedagdgica, Diregcao Geral, Coordenagdes de curso
e Coordenagao do Nucleo Integrado de Formacgéao Digital, que tém a responsabilidade de
acompanhar o processo de ensino-aprendizagem durante o semestre, e oferecer ao
professor possibilidade de formagao continuada para o uso de tecnologias na educacgao.

Entre as suas funcbdes, o NIFD tem que prestar esclarecimentos no inicio do
semestre letivo, quanto ao AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), metodologia da
unidade curricular hibrida e a distancia, elaborar panfleto informativo, manual, cronograma
e formacao do estudante.

Cabe ainda ao NIFD e coordenadores de curso, apoiar e orientar os professores na
construgéo do plano de ensino que devera conter informagdes detalhadas sobre a:

e metodologia de ensino: de que forma o conteudo sera desenvolvido;

e avaliacdo: de que forma sera o processo de avaliagao, considerando que devera

ser composto por atividades avaliativas e avaliacées escrita;
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e cronograma de aulas: estabelecimento de datas das aulas, encontros, férum

sincrono e avaliagdes escrita;

e atendimento ao estudante: realizado nos encontros semanais (hibrida) e forum

sincrono e AVA (a distancia).

Na organizagao didatico-pedagogica das unidades -curriculares, os encontros
professor-estudante deverao estar articulados com os momentos de estudos orientados a
distancia.

A unidade curricular hibrida e a distadncia possui caracteristicas peculiares, por
exemplo, o rompimento da légica do tempo e espago e a utilizagdo sistematica das
tecnologias da informagao e da comunicagdo na mediagdo pedagdgica e na organizagéo
do conteudo, que requerem atencao especial no processo educacional. Assim, se faz
necessario que o professor, antes de assumir uma unidade curricular com esta
metodologia, realize o curso de formagado sobre essa tematica, oferecido pela Diregéo
Académico-Pedagdgica. E essencial também que, durante todo o semestre, o professor
participe de formacdes e/ou reunides, sempre que convidado.

Para as unidades curriculares a distancia o estudante sera acompanhado
sistematicamente pelo professor, que desempenha também a fungdo de tutoria. No
desenvolvimento da tutoria, o professor dara apoio ao processo de aprendizagem de cada
estudante através das ferramentas de comunicag¢ao do AVA. Destaca-se que os momentos
de estudos orientados a distancia constituem-se de grande relevancia, pois, além de exigir
compromisso do estudante com o seu processo de aprendizagem, demandam interagéo
entre professor e estudante; estudante e estudante a partir de atividades dialdgicas e
colaborativas que abordam as questdes sobre o objeto de estudo, propiciando maior
desenvolvimento da aprendizagem.

Toda a comunicagdo com o estudante deve estar registrada obrigatoriamente no
AVA. Portanto, é vedado ao estudante encaminhar trabalhos por e-mail ou outras
plataformas digitais.

Para a unidade curricular hibrida o professor ira trabalhar a sala de aula invertida: os
académicos acessam previamente os conteudos no AVA, e durante os encontros semanais,
desenvolvem a aplicagdo, o debate e a argumentacdo. Deve-se observar que o
relacionamento do estudante com o conteudo no AVA otimiza o desenvolvimento do

processo de ensino-aprendizagem, pois o estudante, além de preparar-se para as aulas
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presenciais, tem a possibilidade de complementar, reforgcar e realizar atividades de

aprofundamento, utilizando o Ambiente Virtual de Aprendizagem.

5.2.1 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

O principal Ambiente de Aprendizagem Virtual utilizado pela Faculdade do Norte
Goiano é o Moodle, instalado em servidores contratados terceirizados, escalaveis, seguros
e redundante e o ambiente do Google for Education.

A Coordenacéao Nucleo Integrado de Formagéo Digital (NFID) é responsavel por gerir
a adequacgao do Moodle aos requisitos do PDI e prover a sua integragdo com os demais
sistemas e rotinas da instituicao.

A plataforma de aprendizagem utilizada, o ambiente Moodle, € um sistema de
gerenciamento de aprendizagem (LMS — Learning Management System) ou ambiente
virtual de aprendizagem de codigo aberto, livre, gratuito, customizavel e utiliza recursos
tecnolégicos avangados o que possibilita aos professores e administradores a criagao de
ambientes de aprendizado diversos que sao seguros e robustos.

Trata-se de uma plataforma onde sao disponibilizados os conteudos e atividades das
unidades curriculares hibridas e/ou a distancia dos cursos e que prevé mecanismos de
comunicacao, cooperacao e coordenacgao disponibilizados através de diversas ferramentas
tornando-se um ambiente de aprendizagem acessivel para alunos, professores e tutores.

O Moodle esta pautado em sistemas operacionais livres e inovadores que visam
potencializar constantemente maior interatividade e navegabilidade de todos seus usuarios
(docentes, discentes, tutores) de forma atemporal, rompendo barreiras geograficas de
localizacao e tempos pré-determinados.

Neste sentido, o aluno tem acesso a um portal com alto grau de interatividade,
podendo desenvolver o processo de aprendizagem munido de diversos recursos tais como

videos, questionarios, foruns e até mesmo laboratorios.

5.2.2 Produgéo e Distribuigdo de Material Didatico

Os materiais didaticos sao disponibilizados digitalmente em a Parceria com a
Sagah +, disponibilizado para os alunos acesso as Unidades de Aprendizagem que

contemplam:
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e Portfélio com mais 19.424 unidades de aprendizagem, elaboradas para atender
58 cursos de graduacao.

e Os livros que apoiam as unidades de aprendizagem sao elaborados em
linguagem dialogica visando tornar o conteudo mais préximo da linguagem do
aluno.

e 61 objetos de realidade aumentada disponiveis em unidades de aprendizagem;
17 disciplinas concluidas.

e 10 videos 360° disponiveis em unidades de aprendizagem; 1 video de realidade
virtual disponivel em unidade de aprendizagem.

e Parte dos videos disponiveis nas unidades de aprendizagem s&o gravados pelo
nucleo de realizagao audiovisual em estudios, cozinhas, academias ou utilizando
técnicas como lightboard (calculo), entrevistas e simulagoes.

e Os conteudos se ajustam ao dispositivo do aluno (computador, notebook, tablet,
smartphones) permitindo que tenha uma experiéncia unica de aprendizagem
independente do tamanho de sua tela.

e Disponibiliza uma versao adaptada das unidades de aprendizagem para alunos
com deficiéncia visual e auditiva.

e \ersdo para impressao é desenhada para fornecer o conteudo na integra, de
forma que os alunos conseguem acessar o conteudo offline e/ou ainda imprimi-
lo para realizar anotagdes.

e A unidade de aprendizagem (ua) € composta por objetos de aprendizagem que
permitem ao aluno desempenhar um papel ativo no processo de construcdo do
conhecimento.

e Materiais de estudo com: apresentacdo, desafio, infografico, conteudo do livro,

dica do professor, exercicios de fixagao, na pratica e saiba mais.

5.3 Mecanismos de Avaliagao

5.3.1 Avaliagdo do Ensino-Aprendizagem
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O processo ensino-aprendizagem no Curso esta centrado no aluno, enfatizando
novas formas de estudar, pensar e adquirir conhecimento, considerando a necessidade de
desenvolver as competéncias e habilidades cognitivas, instrumentais e interpessoais
estabelecidas no perfil do egresso.

Sera enfatizada a articulacdo entre o conhecimento tedrico e pratico, de modo
transversal e permanente, em todo o desenvolvimento do curso. Especial atencédo sera
dada a resolugdo de problemas, razdo pela qual a metodologia do ensino sera
essencialmente ativa.

Nesse cenario, a avaliagao do processo ensino-aprendizagem podera compreender
diferentes modalidades avaliativas, considerando os objetivos de cada etapa da formagéao
profissional. A avaliagdo do desempenho académico € pensada pelo NDE e Colegiado de
Curso, sendo aprovada pelo CONSU por meio de Resolugao.

Na Faculdade do Norte Goiano, do ponto de vista pedagdgico, a avaliagdo so6 faz
sentido quando se insere em um projeto educativo que fornece informacdes que
possibilitem orientar a acao dos atores envolvidos no processo de construcdo do
conhecimento e que indique rumos para a agédo pedagogica.

O processo avaliativo € processual e formativo, realizado de forma diversificada e
sob um olhar reflexivo e acontece de varias formas: prova escrita, projetos, exercicios,
trabalhos em grupo. E realizada de forma continua e nesse sentido é entendida como um
processo e deve prever mecanismos de acompanhamento dos estudantes.

Os professores das disciplinas sdo os responsaveis por elaborar e corrigir as
questdes avaliativas. E importante ressaltar que as normas da avaliagdo do desempenho
discente estédo estabelecidas em Regulamento proprio.

A Resolugédo destina-se as unidades curriculares presentes nas matrizes curriculares
dos cursos de Graduagdo. Para os demais componentes curriculares, como, estagio
supervisionado, trabalho de conclusao de curso, projetos de extensdo, projetos
interdisciplinares e atividades complementares, o sistema de avaliagao sera determinado
por regulamentagao prépria de acordo com as Diretrizes Curriculares do curso.

A avaliagdo do desempenho académico é parte integrante do processo de ensino-
aprendizagem, sendo realizada por unidade curricular e incide sobre a frequéncia e o

desempenho escolar do estudante.
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Para aprovacao na unidade curricular o estudante devera obter frequéncia igual ou
superior 75% em relacéo ao total das aulas previstas.
O desempenho académico se dara por meio de mensuragao dos resultados obtidos
a partir de trés momentos de avaliagdo, denominados Desempenho 1 (D1), Desempenho 2
(D2) e Avaliacao Final (AF).
O D1 sera realizado dentro do 1° bimestre letivo, cuja nota podera variar de
0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos. Este ciclo de avaliagado devera incluir a Avaliagao (AV1) e
Atividades Avaliativas (AA1) sendo que:
e A AV1 sera realizada por meio de prova escrita com questdes objetivas e
discursivas, obrigatoriamente, e representara 60% (sessenta por cento) da nota.
e As Atividades Avaliativas (AA1) corresponderdo a 40% (quarenta por cento) da
nota, e deverdo compor atividades diversificadas de acordo com o perfil da
unidade curricular e com os objetivos de aprendizagem. A soma de AV1+AA1
totalizara 100% do D1 (10,00 pontos).
e O D2 sera realizado dentro do 2° bimestre letivo, cuja nota podera variar de 0,0
(zero) a 10,0 (dez) pontos. Este ciclo de avaliacdo devera incluir a Avaliagdo
(AV2) e Atividades Avaliativas (AA2) sendo que:
e A AV2 sera realizada por meio de prova escrita com questdes objetivas e
discursivas, obrigatoriamente, e representara 60% (sessenta por cento) da nota.
e As Atividades Avaliativas (AA2) corresponderdo 40% (quarenta por cento) da
nota, e deverdao compor atividades diversificadas de acordo com o perfil da
unidade curricular e com os objetivos de aprendizagem. A soma de AV2+AA2
totalizara 100% do D2 (10,00 pontos).
e Ao estudante que tenha faltado no dia de aplicagdo da AV1 ou AV2 fica facultado
o direito de requerer, no prazo definido em Calendario Académico, a aplicagao
da Avaliacdo em Segunda Chamada.
e A Média Final (MF) (média aritmética simples) do estudante sera calculada a
partir das notas obtidas na D1 e D2, da seguinte forma:
e Para aprovagéao, o estudante devera obter Média Final (MF) maior ou igual a 6,0
(seis) pontos.
e Ao estudante que obtiver média final igual ou superior a 3,0 (trés) pontos e inferior
a 6,0 (seis) pontos, sera facultado o direito a recuperagdao em Avaliagéo Final, a
ser aplicada em prazo estabelecido no calendario académico.
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e Para todas as unidades curriculares, a Avaliagao Final sera realizada por meio

de avaliagdo unica, que totalizara 10,0 (dez) pontos.

e Oresultado final (RF) do(a) estudante(a) sera composto da seguinte forma: Soma

da Média Final (MF) e a Avaliacéo Final (AF) dividido por 2 (dois).

e Sera considerado(a) aprovado(a) o estudante(a) que obtiver Resultado Final

igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.

O registro, na pauta académica eletronica, do desempenho académico parcial ou
final do estudante, que compreende frequéncia e o desempenho da aprendizagem é de
responsabilidade do docente daquela unidade curricular, devendo ser entregue na
coordenagao do curso, no padrdo estabelecido pela instituicdo e na data definida no
Calendario Académico.

Ao estudante que discordar do resultado da sua avaliagao, fica facultado o direito de
recorrer, formalizando pedido de Revisdo de Nota, por meio de processo préprio junto a
Secretaria Académica da instituicdo, no prazo de 7 (sete) dias, a partir da data de
divulgacao da nota, objeto de revisdo, devendo anexar documento comprobatério que

fundamente sua solicitagao.

5.3.4 Tecnologias de informagdo e comunicagdo — TICs — no processo ensino—

aprendizagem

A Faculdade do Norte Goiano utiliza as Tecnologias de Informagao e Comunicagao
no espago pedagogico de formagado, como uma estratégia de adaptagéo e aproximagao
entre o docente e o estudante universitario do século XXI, viabilizando a acessibilidade
digital, comunicacional e a interatividade entre docentes e discentes, proporcionando
experiéncias diferenciadas de aprendizagem.

Foram realizados varios investimentos em formagao continuada do corpo técnico-
administrativo, no corpo pedagdgico, coordenadores de curso, professores e em
tecnologias educacionais para um padrao de exceléncia na oferta do servigo educacional.

Dentre estes investimentos em formacgao continuada estdo cursos disponibilizados
para o Corpo Docente que tem como tematica:

e ensino hibrido e sala de aula invertida

e avaliagao no processo ativo de aprendizagem e através do uso de tecnologias

e TBL feam based learning
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e PBL aprendizagem baseada em projetos
e Pl projetos integradores e curricularizacéo da extensao
e aprendizagem por competéncia

e trabalhando competéncia em projetos

A utilizagdo das TIC'S na Educacdo deve ser acompanhada de uma concreta
formacdo continuada dos professores para que eles possam utiliza-las de forma
responsavel e com potencialidades pedagdgicas adequadas.

Cabe ao professor, como mediador do processo, selecionar os objetos de
aprendizagem tendo em vista o perfil profissional do egresso e o PPC, que melhor
contribuam para a criagao de significado dos conceitos por ele apresentados, com o fim de
gerar conhecimento e ndo apenas informagao sobre o conteudo.

Fica assim evidenciada a importancia que deve ser dada a escolha destes
recursos/ferramentas que s&o utilizados com intuito educacional. Seguem alguns
recursos/ferramentas utilizadas pela Faculdade Unibras do Norte Goiano.

Parceria com a Sagah +, disponibiliza para os alunos acesso as Unidades de
Aprendizagem que contemplam:

e Portfélio com mais 19.424 unidades de aprendizagem, elaboradas para atender

58 cursos de graduacao.

e Os livros que apoiam as unidades de aprendizagem sao elaborados em
linguagem dialdgica visando tornar o conteudo mais préximo da linguagem do
aluno.

e 61 objetos de realidade aumentada disponiveis em unidades de aprendizagem;
17 disciplinas concluidas.

e 10 videos 360° disponiveis em unidades de aprendizagem; 1 video de realidade
virtual disponivel em unidade de aprendizagem.

e Parte dos videos disponiveis nas unidades de aprendizagem s&o gravados pelo
nucleo de realizagao audiovisual em estudios, cozinhas, academias ou utilizando
técnicas como lightboard (calculo), entrevistas e simulagoes.

e Conteudos se ajustam ao dispositivo do aluno (computador, notebook, tablet,
smartphones) permitindo que tenha uma experiéncia unica de aprendizagem

independentemente do tamanho de sua tela.
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Disponibiliza uma versdo adaptada das unidades de aprendizagem para alunos
com deficiéncia visual e auditiva.

Versao para impressao € desenhada para fornecer o conteudo na integra, de
forma que os alunos conseguem acessar o conteudo offline e/ou ainda imprimi-
lo para realizar anotagdes.

A unidade de aprendizagem (ua) é composta por objetos de aprendizagem que
permitem ao aluno desempenhar um papel ativo no processo de construcdo do
conhecimento.

Materiais de estudo com: apresentacédo, desafio, infografico, conteudo do livro,
dica do professor, exercicios de fixagao, na pratica e saiba mais.

biblioteca digital com mais de 10.000 titulos disponiveis em todas as areas do
conhecimento, desenvolvidos por grandes autores nacionais e estrangeiros:
Mais de 10.000 e-books para acesso quando e onde quiser, de forma rapida e
gratuita, tornando a vida académica muito mais pratica.

Possibilita criar anotagdes digitais em seus e- books, imprimir paginas
selecionadas, copiar trechos de texto dos e-books, pesquisar palavras dentro dos
e-books, receber atualizagdes gratuitas da editora e ler e-books com diferentes
opgoes de layout.

parceria com a algetec, disponibiliza para os alunos acesso a laboratérios
virtuais:

Os laboratérios virtuais sdo praticas roteirizadas, associadas ao plano
pedagogico da instituicdo de ensino, com alta fidelidade aos experimentos
realizados nos laboratérios reais.

Abordam trés objetivos basicos de uma pratica laboratorial, a saber: objetivos
conceituais/cognitivos, atitudinais e procedimentais.

O catalogo dos laboratérios virtuais conta com: 206 praticas de saude; 77 praticas

de ciéncias naturais; 86 praticas de exatas; 17 praticas de humanidades.

Parceria com o Google que possibilita ao aluno e ao professor, acesso sem

limitagdes de todos os recursos do Google: Google Meet, Sala de Aula, Drive, Formularios,

Documentos, Planilhas, Apresentacdes, Desenhos e outros.

Parceria com a DreamShaper, uma ferramenta on-line de Aprendizagem Baseada

em Projeto, que guia os alunos por experiéncias de aprendizagem praticas e motivadoras.

Os alunos aprendem de forma autbnoma e protagonista, além de ter todo o suporte e
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orientagao dos seus professores. As metodologias que utilizamos foram desenvolvidas por

professores das universidades de Harvard, Stanford e George Town.

6 ADMINISTRAGAO ACADEMICA DO CURSO ESTETICA E COSMETICA

6.1 Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), € constituido pelo Coordenador e docentes
do curso, em regime de carga horaria parcial/ou integral, com pelo menos 60% de seus
membros com titulagdo académica obtida em programas de pés-graduacao stricto sensu e
todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos
20% em tempo integral.

O Nucleo Docente Estruturante atua no acompanhamento, na consolidacdo e nas
atualizacdes do PPC, realizando estudos e atualizac&o periddica, verificando o impacto do
sistema de avaliagcdo de aprendizagem na formagdo do estudante e analisando a
adequacao do perfil do egresso, considerando as DCNs e as novas demandas do mundo
do trabalho.

Trabalhara também revisando ementas e conteudos programaticos; indicando
cursos que podem ser ofertados quando necessario para nivelamento de alunos
ingressantes. O funcionamento e normas que versam sobre a atuagédo do NDE encontram-

se disponiveis em seu regulamento devidamente aprovado.

. - Regime de
Docente Titulacao trabalho
Dayana Pousa Siqueira Abrahao Doutor (a) TP
Eduardo Henrique Santos Guedes Mestre (a) TI
Nathalia Cristina de Souza Borges Doutor (a) TP
Pollyanna Silva Mestre (a) TI
Samantha Batista Amui Mestre (a) TP
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6.2 Coordenagéao do Curso

A Coordenadora do curso Dayana Pousa Siqueira Abrah&o, atua em regime integral,
tem representatividade nos Conselhos Superiores, Nucleo Docente Estruturante e
Colegiado de Curso. E responsavel pela concepcao e garantia da qualidade académica do
curso ofertado. O regime de atuagédo possibilita o atendimento da demanda do curso,
considerando a gestédo do curso, a relagdo com os docentes e discentes.

A coordenadora de curso faz a gestdo pautado no plano de acdo documentado e
compartilhado com a comunidade académica, prevé indicadores de desempenho da
coordenacgao e planejamento da administragdo do corpo docente do curso, dessa forma
facilitando a integragdo e os processos de melhoria continua de seu curso.

A Coordenadora de Curso, Dayana Pousa Siqueira Abrahdo € graduada em
Fisioterapia pela Universidade de Uberaba, e em Enfermagem pela Faculdade de Talentos
Humanos, é especialista em Fisioterapia Cardiovascular pela Universidade de Franca.
Também é mestre em Ciéncias Médicas pela Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo , e doutora em Ciéncias da Saude, também pela Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo. Possui tantos 18 de experiéncia
na docéncia superior € além da experiéncia como docente, a professora tem experiéncia
profissional na area de 15 e experiéncia com coordenacéo de curso superior na area de
saude de 14 anos, o que o possibilita articular a vivéncia pratica com a tedrica na sua pratica
pedagodgica e como coordenador de Curso. No ultimo ano iniciou a formagao em
Harmonizagao Facial e a pés graduagcéao em Enfermagem Estética.

Como docente tem experiéncia ministrando as seguintes disciplinas: Fisiologia do

Exercicio, Interpretagao Clinica do Eletrocardiograma, Fisioterapia Cardiovascular.

6.2.1 Atuacao da coordenadora

A Coordenadora atua como gestora de equipes e processos, pensando e agindo
estrategicamente, colaborando com o desenvolvimento da Instituicado e crescimento dos
alunos, contribuindo e acompanhando juntamente com o NDE e Colegiado de Curso o
desenvolvimento do Projeto Pedagogico de Curso e sua consolidagao.

A coordenadora deve ser um facilitador no projeto que conduz, avaliando suas

fraquezas e fortalezas, de forma permanente, buscando a exceléncia na area de educacao.
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Para tanto, precisa ser propositor, executor e ter uma lideranga inovadora e deve atuar a
partir das seguintes competéncias:

Competéncias Administrativas: Ser propositor e implementar dindmicas criativas e
inovadoras com indicadores de qualidade identificando oportunidades de negdcio, de agéo
e de inovacgao, fornecendo subsidios para a tomada de decisdo da Diregcao Geral.

Selecionar, contratar e capacitar a equipe de forma permanente e com perfil e
competéncias adequadas a execugao da proposta. Conduzir a area pedagodgica para o
cumprimento dela, gerindo a equipe de tutores, professores, técnico-administrativos e
equipe multidisciplinar, priorizando a qualidade no processo de Ensino — Aprendizagem.

Deve propor agdes que auxiliem a Diregado Geral na captagao e retencéo de alunos,
auxiliando em estratégias para negdcios e parcerias.

Competéncias Coletivas: Criar e aplicar praticas que garantam a interlocugao entre
professor, tutor nas disciplinas digitais, administrativo, equipe multidisciplinar e alunos,
sendo um facilitador e articulador da interatividade entre professores, tutores e alunos no
ambiente virtual, tendo o aluno como centro do processo educativo, favorecendo desse
modo a interagao entre os multiplos atores do ensino garantindo que eles assumam o seu
protagonismo no processo.

Manter a autonomia para que o professor possa ser gestor do conhecimento em sua
disciplina com liberdade e flexibilidade sem perder o foco na construcdo coletiva e
interdisciplinar dos processos mantendo a motivacdo da equipe tendo em vista a
peculiaridade da sua formagéo espago/tempo. Contribuir com o Diretor Geral para garantir
uma politica de capacitacdo docente e formagao continuada a todos os envolvidos no
processo para que possam se desenvolver e aprimorar suas qualidades de forma
permanente.

Competéncias de Compromisso: Ter conhecimento, implementar e acompanhar os
processos regulatorios com vistas a resultados satisfatorios, no que for de sua competéncia,
que coloquem a instituicdo em posicao de destaque no cenario educacional.

Acompanhar o Sistema Nacional de Avaliagcdo da Educagao Superior (SINAES).
Conhecer e conduzir ao que compete a IES nas avaliacbes externas: Credenciamento e
recredenciamento institucional; autorizacdo e reconhecimento de cursos; ENADE e as
avaliagdes internas, através da Comissao Prépria de Avaliagdao (CPA). Acompanhar e

gerenciar o Censo da Educagao Superior. Controlar a qualidade na execugao de todos os
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projetos, planejando, avaliando e produzindo relatérios para a Diregdo Geral e dando
feedback para a equipe.

A coordenacdo do curso possui carga horaria disponivel para atendimento aos
alunos, docentes e realizagao de reunides com o Colegiado de Curso e o NDE. Quando
necessario encaminha alunos e professores para o atendimento psicopedagoégico. Monitora
as atividades académicas para que tenham o sucesso esperado. Organiza atividades de
nivelamento para os alunos com dificuldades de aprendizagem e se mantém atualizado
com relagao a legislagao educacional e ao exercicio profissional. Dialoga com dire¢ao da

IES e a informa, sobre medidas saneadoras, quando necessario.

6.3 Composicao e Funcionamento do Colegiado de Curso

O colegiado de Curso € um 6rgdo deliberativo, consultivo e normativo para a
organizacdo e realizagdao do planejamento didatico-pedagégico e de avaliacdo de
desempenho de seu curso. Sera composto pelo coordenador de curso, sendo seu
presidente, obrigatoriamente, pelos docentes do curso e representante discente indicado
por seus pares e técnicos administrativos vinculados ao curso.

O planejamento do colegiado de curso prevé sua institucionalizagdo, com
representatividade dos segmentos e prevé reunides com periodicidade determinada com
registro das decisdes do colegiado e com fluxo determinado de encaminhamento das
demandas, acompanhamento e execugdo de seus processos e decisdes.

O planejamento prevé ainda, a realizagdo de avaliagdo peridédica sobre seu
desempenho.

O Colegiado de Curso deve se reunir, no minimo, 02 (duas) vezes por semestre, e,
extraordinariamente, por convocagao do Coordenador do Curso, ou por convocacgao de 2/3
(dois tergcos) de seus membros, devendo constar da convocagao a pauta dos assuntos a
serem tratados.

O Colegiado de Curso tem suas especificidades e competéncias devidamente
descritas no Regimento da IES e em regulamento proprio.
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6.4 Equipe Multidisciplinar

A equipe Multidisciplinar € coordenada pelo Nucleo Integrado de Formacao Digital e
focada, principalmente em trés eixos: educag¢ao, comunicagao e tecnologias, formada por
coordenadores, professores, professores-tutores, designer instrucional, profissionais de
comunicagdo como web design, especialistas em produgado de multimidia e profissionais de
tecnologia.

A equipe trabalha de forma colaborativa e suas fungdes, de forma resumida s&o as
seguintes:

a) educacgdo: cuidara do processo pedagogico do curso. construgdo do projeto,

metodologias de ensino, conteudo, desenho do projeto na plataforma;

b) comunicagdo: cuidara do design do projeto, produgdo do conteudo,

principalmente de videos; interfaces de sites e plataformas digitais;

c) tecnologias: plataforma; elementos tecnologicos.

Dentre as competéncias da equipe estdo os conhecimentos, habilidades e atitudes:

a) conhecimento da sua area de atuagdo: o resultado de suas experiéncias

pessoais e profissionais;

b) habilidade: a capacidade de colocar em pratica o conhecimento adquirido;

c) atitude: atitude em relagdo ao projeto e a organizagao. a atitude de ser.

Além disso, trabalha-se cotidianamente com pesquisas tecnolégicas para melhoria
de nossos processos educacionais, comunicacionais e tecnologicos, testando e
implementando diversas ferramentas que dao suporte as atividades e agilizam os fluxos de

producao.

7. CORPO DOCENTE DO CURSO E TUTORIAL

7.1 Formagao Académica e Profissional dos Docentes do Curso

O mundo contemporaneo esta em constante transformagéo e mudangas. A palavra
que mais ouvimos € inovagdo. A educacao esta inserida neste contexto e vem apontado
para mudancgas significativas.

Uma dessas mudancas esta relacionada ao papel do professor no Ensino Superior.
O professor passa a assumir um papel de protagonismo no processo de ensino-

aprendizagem tendo como foco a formacgéao do futuro profissional.
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Outra mudancga significativa € a de que o discente deve ser o centro de todo o
processo educativo e toda a proposta pedagdgica deve convergir para a formagao do
egresso expressa no Projeto Pedagodgico do Curso.

A Faculdade Unibras do Norte Goiano entende essas mudancas e pretende
contribuir com a qualidade no processo educativo, preocupando-se com a formagdo do seu
docente, sua experiéncia profissional, e sua capacidade de adaptacdo as mudancas.

Para tanto, ao selecionar seu futuro quadro de professores, preocupa-se em
selecionar profissionais qualificados e competentes para exercer a fungcao docente.

Para ratificar a qualidade e a experiéncia de seu quadro docente, o Nucleo Docente
Estruturante produz relatério que comprova como as experiéncias profissionais dos
professores e sua experiéncia docente contribuem para pratica docente e coadunam com
a formacéao do perfil profissional do egresso descrita no Projeto Pedagdgico do Curso de
Estética e cosmética. Esse relatério, com os atributos docentes, sera apresentado aos
avaliadores durante visita de avaliacdo do curso

Nome do Professor Formacgao Titulagao
Andrielly Fernanda de Souza Pimentel Enfermeira Especialista
Carliane Pinto de Barros Gargao Fisioterapia Especialista
Dayana Pousa Siqueira Abrahao Enfermagem / Fisioterapia Doutora
Denisa André de Oliveira Letras/Pedagogia Mestre
Eduardo Henrique Santos Guedes Engenharia de Alimentos Mestre
Dayana Pousa Siqueira Abrahao Enfermagem / Fisioterapia Doutora
Natalia Cristina de Souza Borges Fisioterapia Mestre
Samantha Batista Amui Fisioterapia Mestre
Pollyanna Silva Enfermeira Mestre

7.1.1 Titulagdo Académica

A partir do relatério de estudos e considerando o perfil do egresso, foi possivel
analisar e verificar que a titulagdo do corpo docente esta coerente e adequada a seu
desempenho e atuagcdo em sala de aula, atendendo de forma excelente aos objetivos

projetados para o curso e construgao do futuro egresso.
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As areas de formacao dos docentes atendem as demandas do curso de Estética e
cosmeética tanto nas disciplinas de formagao geral, quanto nas especificas. A formagao dos
professores é adequada as disciplinas que irdo lecionar e as formacodes irdo contribuir para
a articulagao entre teoria e pratica, premissas da proposta metodologica do curso, e para o
perfil profissional do egresso.

Importante frisar que a maior parte do corpo docente tem titulacdo de mestrado ou
doutorado e que a partir do relatério docente € possivel perceber uma formagao sodlida,
interdisciplinar e que atende a demanda do curso.

A titulacado do corpo docente, também permite que os professores possam fomentar
o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta,
proporcionar o acesso a conteudo de pesquisa de ponta, relacionando-o0s aos objetivos das
disciplinas e ao perfil do egresso, bem como incentivar a produgao do conhecimento, por
meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicagéo.

E de responsabilidade do Coordenadora de Curso, manter atualizado a
documentacao descritiva no que se refere ao corpo docente a cada semestre, com as

atribuicdes individuais, carga horaria e planejar a gestao continua do corpo docente.

7.1.2 Experiéncia Profissional e Experiéncia Docente

Em relacdo a experiéncia profissional docente, o relatério de estudos considera o
perfil do egresso constante neste Projeto Pedagdgico e demonstra e justifica a relagao entre
a experiéncia profissional do corpo docente, e sua capacidade para apresentar exemplos
contextualizados com relacdo a problemas praticos, de aplicacao da teoria ministrada em
diferentes unidades curriculares em relagao ao fazer profissional, manter-se atualizado com
relacdo a interagdo conteudo e pratica, promover a compreensdao da aplicagdo da
interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias previstas no Projeto
Pedagdgico do Curso considerando o conteudo abordado e a profissao.

Os relatérios de estudos tem por objetivo observar, demonstrar e justificar a relagao
entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para promover agdes
que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteudo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os

conteudos dos componentes curriculares, elaborar atividades especificas para a promogao
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da aprendizagem de alunos com dificuldades e avaliagdes diagnodsticas, formativas e
somativas, utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo,

exercer lideranca e ter sua produg¢ao reconhecida.

7.1.3 Regime de Trabalho

No que tange ao regime de trabalho do corpo docente previsto para o curso, o regime
atende integralmente a demanda, o que pode ser verificado no relatério docente produzido
pelo Nucleo Docente estruturante, considerando a dedicagdo a docéncia, o atendimento
aos discentes, a participagdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparagao e a

correcao das avaliagdes de aprendizagem.

7.1.4 Producgéo Cientifica, Cultural, artistica ou tecnologica

O corpo docente do curso € composto por professores com relevantes produgdes
cientificas, culturais, tecnolégicas que podem ser verificadas no relatério docente produzido
pelo Nucleo Docente Estruturante. Dentre essas publicagdes estdo: livros; capitulos de
livros; material didatico; artigos; anais; producdes técnicas e de inovagao, nacionais e
internacionais e entrevistas.

A |IES oferece as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento da investigagcao
cientifica e a inovagao tecnoldgica, inclusive com a participagéo de alunos. As atividades
serao desenvolvidas promovendo ag¢des que proporcionem contribui¢des tedricas e praticas

as atividades de ensino e extenséo.
7.3 Formagao Académica e Profissional dos Tutores do Curso
7.3.1 Titulagdo Académica
A partir do relatorio de estudos e considerando o perfil do egresso, foi possivel
analisar e verificar que a titulagdo do corpo de tutores esta coerente e adequada a seu

desempenho e atuagdo em sala de aula, atendendo de forma excelente aos objetivos

projetados para o curso e construgao do futuro egresso.
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As areas de formacgao dos tutores atendem as demandas do curso tanto nas
disciplinas de formagao geral, quanto nas especificas. A formagao dos tutores é adequada
as disciplinas que irdo prestar tutoria e irdo contribuir para a articulagao entre teoria e
pratica, premissas da proposta metodolégica do curso, e para o perfil profissional do
egresso.

E de responsabilidade do Coordenadora de Curso, manter atualizado a
documentacao descritiva no que se refere ao corpo de tutores a cada semestre, com as

atribuicoes individuais, carga horaria e planejar a gestao continua dos tutores.

7.3.2 Regime de Trabalho

No que tange ao regime de trabalho do corpo de tutores previsto para o curso, o
regime atende integralmente a demanda, considerando a dedicagdo a tutoria, o
atendimento aos discentes, a participagdo no colegiado, o planejamento didatico e a

preparagao e a corregao das avaliagdes de aprendizagem.

7.3.3 Experiéncia do corpo de Tutores em educagéo a distancia

Em relagdo a experiéncia do corpo de tutores em educacéao a distancia, o relatério
de estudos considera o perfil do egresso constante neste Projeto Pedagdgico e demonstra
e justifica a relacdo entre a experiéncia profissional EaD e de Tutoria do corpo de
professores — tutores.

A experiéncia permite ao professor - tutor identificar as dificuldades dos discentes,
expondo o conteudo em linguagem adequada para a turma. Apresenta exemplos
contextualizados com os conteudos curriculares e elabora atividades especificas em
colaboragcdo com os docentes para a promog¢ao de aprendizagem de alunos com

dificuldades, adotando praticas inovadoras e exitosas na sua pratica pedagogica.

7.3.4 Peffil e atribuigbes dos tutores

Na Faculdade do Norte Goiano, os professores também podem desempenhar a
funcao de tutores. A contratagédo dos tutores prevé como requisitos, graduagao na area de

conhecimento da unidade curricular que ira ministrar. Deverdo prioritariamente possuir
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titulagao obtida em pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu. Terdo prioridade os tutores

com maior tempo de experiéncia no Ensino a Distancia e experiéncia profissional.

Sao atribui¢des dos tutores:

esclarecer duvidas pelos féruns de discussado na internet, pela participagao em
videoconferéncias; promover espacos de construcio coletiva de conhecimento;
selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os conteudos; assistir ou
auxiliar o professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem;

auxiliar os alunos no desenvolvimento de suas atividades individuais e em grupo,
fomentando o habito da pesquisa, esclarecendo duvidas em relacdo ao ambito
de sua atividade, bem como ao uso das tecnologias disponiveis; participar de
momentos presenciais obrigatérios, tais como aulas praticas em laboratérios e
estagios supervisionados, quando se aplicam; auxiliar ou assistir o professor nos

processos avaliativos de ensino-aprendizagem.

7.3.5 Interagdo entre tutores, docentes e coordenadores de curso

Para as disciplinas digitais (hibridas ou a distancia) a interagéo entre professores,

tutores, coordenador de curso e equipe multidisciplinar € fundamental para alcancar o

sucesso no processo de ensino-aprendizagem.

Dentre as principais iniciativas para a interagdo entre professores, tutores,

coordenador de curso e equipe multidisciplinar estao:

0 acompanhamento constante do processo de ensino-aprendizagem;

realizagcao de reunides periddicas para dialogar sobre as atividades de avaligao
e avaliacao da equipe multidisciplinar;

A coordenacédo de Curso juntamente com o Nucleo Integrado de Formacgao
Digital (NFID), sao responsaveis pelos relatérios do AVA e analise dos resultados
bem como, coordenar as agbes pedagdgicas para cada caso e por orientar
professores e professores tutores para adequacdo e melhoria de materiais
didaticos, das atividades e da mediagao pedagdgica;

Sao proporcionados momentos virtuais de formagao e capacitagao pedagogica e
técnica dos professores-tutores, incentivada pelo NFID e Coordenador de Curso,

com suporte da equipe multidisciplinar e da Dire¢ao Geral;
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e Todo inicio de semestre, sdo realizadas reunides e capacitagbes com
Coordenador de Curso e a Coordenagao do Nucleo Integrado de Formagao
Digital (NFID) para novos professores, tutores e atualizacdo dos demais.

Todos os encontros sao previstos no calendario académico e tem como suporte
tecnolégico o Google Meet, que permite a construgdo de salas virtuais onde professores,
tutores, e coordenadores podem interagir através de ferramentas de comunicagao

sincronas e assincronas e podem disponibilizar documentos, videos e audios.

8 POLITICA DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

O Projeto Pedagdgico do Curso, em consonéncia com as politicas institucionais
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional, estabelece a politica de
atendimento aos estudantes, por meio de programas de apoio extraclasse e
psicopedagodgico, de atividades de nivelamento e extracurriculares ndo computadas como
atividades complementares, ouvidoria, bolsas, apoio a participagao em eventos, valorizagao
do egresso e apoio a participagdo em eventos culturais e esportivos. A IES disponibiliza

aos estudantes o acesso a dados e registros académicos.

8.1 Agoes de Acolhimento e Permanéncia

Considerando a importancia de promover a integragao e assimilagdo da cultura e da
vida académica dos alunos ingressantes, assim como a necessidade de integrar esses
alunos no ambiente académico apresentando, o curso e as politicas institucionais, foi
implantado o Programa de Acolhimento ao Ingressante e Permanéncia com a finalidade de
acompanhar o acesso e a trajetoéria académica dos estudantes ingressantes e favorecer a
sua permanéncia.

O Programa de Acolhimento ao Ingressante e Permanéncia tem como obijetivos:
desenvolver agdes que propiciem um dialogo intercultural na comunidade académica;
oferecer acolhimento, informagdes, socializacdo, solidariedade e conscientizagao aos
alunos ingressantes; integrar o aluno ingressante no ambiente académico, promovendo o
contato com professores e alunos veteranos e com as informagdes sobre o funcionamento
da IES, dos cursos, dos projetos de extensao, investigacao cientifica e dos programas de

formacdo continuada; desenvolver agbes de inclusdo (bolsas; financiamentos; apoio
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psicopedagdgico e em acessibilidade; nivelamento etc.) que visam a incluir os discentes
nas atividades institucionais, objetivando oportunidades iguais de acesso e permanéncia,
considerando-se nao s6 a existéncia de deficiéncias, mas também diferencas de classe

social, género, idade e origem étnica.

8.2 Acessibilidade Integral

A Faculdade do Norte Goiano, atende a lei 13.146/2015 — art. 3°, inciso | e garante
condigdes de alcance e utilizagdo, com seguranga e autonomia, dos espagos mobiliarios,
comunicagéo e sistemas de tecnologia.

A acessibilidade ao discente é prevista no plano de garantia de acessibilidade, em
conformidade com a legislacdo em vigor, acompanhada de laudo técnico, objetivando a
garantia de acesso: arquitetdnica, atitudinal, comunicacional, digital, instrumental e
metodoldgica.

O discente da Faculdade também conta com apoio e acolhimento necessario para a
sua integracdo e permanéncia no curso até a sua formagdo, com o programa de
acompanhamento de egressos. Ha também para o apoio ao aluno politica de concesséao
de bolsas, com regulamento proprio.

A |IES tem ainda outros servigos de atendimento aos alunos que vao desde a garantia
da acessibilidade, programas de monitoria e nivelamento, apoio psicopedagdgico,

representacao estudantil e Programa de Ouvidoria e Nucleo de Apoio ao Aluno.

8.3 Nucleo de Apoio Psicopedagogico ao Discente

O Nucleo de Apoio ao Aluno NAPA é um orgao académico com a finalidade de
colaboracédo e de acompanhamento ao aluno com dificuldades intelectivas no processo de
ensino e aprendizagem e de relacionamentos interpessoais na comunidade académica,

sendo coordenado por um psicopedagogo.

8.4 Mecanismos de Nivelamento

A |IES construiu um projeto pedagdgico que, em seu desenvolvimento, exige dos

atores um processo continuo de reflexao e avaliagdo e o compromisso com a qualidade e
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eficacia de suas acgdes, atentos ao seu compromisso de responsabilidade social.

Dentre as propostas de enfrentamento da evasao e da reprovagao dos alunos, apos
discussodes que transitaram no ambito da comunidade académica, observando a legislagao
educacional, embasa na Avaliagdo Institucional, com vista a identificar os aspectos
pedagogicos que podem interferir no processo ensino aprendizagem, implantamos o
Programa de nivelamento dos estudantes, oportunizando o aprimoramento de disciplinas
dos Cursos da IES.

O nivelamento acontece sobretudo nos anos iniciais do curso com as unidades
curriculares: Argumentacéo e Gramatica; Fundamentos do Ensino Superior; Tecnologias e
Ambientes de Interagdo e através de cursos de nivelamento, com o objetivo revisar
conteudos necessarios ao desempenho académico do aluno; oportunizar o estudo de
aspectos determinantes para o cotidiano da sala de aula; integrar o estudante na
comunidade académica; e refletir com o estudante sobre o que representa a nova vida
académica.

A IES oferece suporte ao desenvolvimento de cursos de nivelamento compativeis com
as prioridades dos cursos que sao oferecidos, conforme necessidades identificadas pelas
Coordenadorias de Curso. Dessa forma, outros conteudos podem ser apresentados para
nivelamento dos alunos.

Além disso, considerando o numero de alunos em sala de aula, € possivel aos
professores identificar o mais precocemente possivel os alunos com dificuldades
pedagogicas, para dispensar-lhe atenc¢ao individualizada mediante a realizagcdo de estudos
dirigidos e leituras complementares e, quando necessario, encaminhar o aluno ao

atendimento psicopedagdgico.

8.5 Atendimento Extraclasse

O atendimento extraclasse aos alunos sera realizado pelo Coordenador de Curso,
pelos membros do Nucleo Docente Estruturante e pelos professores com jornada semanal
especifica para atendimento ao aluno, assim como pelo Servico de Atendimento
Psicopedagdgico ao Discente. Esse atendimento é personalizado e individual, mediante a
pratica de “portas abertas” onde cada aluno pode, sem prévia marcacao, apresentar suas

davidas.
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8.6 Monitoria

A IES mantém programa de monitoria, nela admitindo alunos regulares selecionados
pelos cursos e designados pelo Diretor dentre os alunos que tenham demonstrado
rendimento satisfatorio na unidade curricular, bem como aptidao para atividades auxiliares
de ensino e investigagao cientifica.

A monitoria € uma forma de estimular a vocagado para o ensino e a investigagao
cientifica, como apoio ao professor, sendo exercida por alunos que tenham se destacado
na aprendizagem de determinada disciplina.

A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob a orientagdo de um
professor, vedada a utilizagdo do monitor para ministrar aulas teéricas ou praticas

correspondentes a carga horaria regular da unidade curricular.

8.7 Participagao em Centros Académicos

O corpo discente tem como 6rgao de representagao o Diretério Académico, regido
por Estatuto proprio, por ele elaborado e aprovado conforme a legislagdo vigente. A
representagao tem por objetivo promover a cooperagdo da comunidade académica e o
aprimoramento da IES e compete ao Diretério Académico indicar os representantes

discentes, com direito a voz e voto, nos 6rgaos colegiados da IES.

8.8 Bolsas de Estudo

As Bolsas de Estudo sao politicas de permanéncia de estudantes no ensino superior
e fundamentam-se em critérios de acompanhamento pedagdgico, em espago de
participagcao e de convivéncia direta dos alunos com os demais integrantes da comunidade
académica, familiarizando-os ao ambiente académico com estimulos a valorizagdo do
conhecimento e, quando necessario, por meio de incentivos financeiros, como bolsas do
FIES, bolsas de estudos da propria instituicdo ou bolsas decorrentes de convénios com
orgaos publicos ou empresas do setor privado, em consonancia com o contexto social da
cidade e regiéo.

Sao oferecidas:
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e Bolsas de Iniciacdo Cientifica
e Bolsas de Extensao

e Bolsas na graduagédo do Curso.

8.9 Programa de Ouvidoria

A ouvidoria € um setor de assessoramento da Direcdo Geral e tem por finalidade
contribuir para o desenvolvimento institucional, oferecendo a comunidade universitaria e a
sociedade em geral um canal de comunicagao com os setores da Instituigao, intermediando
informagdes, sugestdes e agdes corretivas viaveis pertinentes.

A ouvidora da IES tem compromisso com a visibilidade, transparéncia dos servicos
prestados e padroes de qualidade de atendimento. Para tanto, desenvolveu uma carta de
servicos, um documento que demonstra as formas de acesso ao servigo, que pode ser
consultado na IES e o ouvidor é o responsavel por administrar € monitorar o atendimento
das solicitagdes referentes as demandas.

Premissas da Ouvidoria:

e celeridade e qualidade das respostas as demandas dos usuarios;

e objetividade e imparcialidade no tratamento das manifestacgoes;

e pessoalidade e informalidade das relagdes estabelecidas com seus usuarios;

e defesa da ética e da transparéncia nas relagdes entre a IES e a comunidade;

e resguardar sigilo das informacgdes;

e promover a divulgagao da ouvidoria ao publico interno e externo.

Dentre as possibilidades de servicos da ouvidoria temos: as reclamacoes,
solicitagdes, sugestdes e elogios. A Ouvidoria, quando recebe demandas, transfere, via e-
mail, ao setor adequado, denominado de Ponto Focal da Unidade. Todos os setores:
financeiro, infraestrutura, atendimento ao aluno, secretaria e suporte da tecnologia da
informacéo possuem um ponto focal para atendimento das demandas.

Para acessar o formulario que dara origem a demanda da ouvidoria e encaminhar a
manifestagéo, o aluno acessa a pagina da IES, fornecendo seus dados como: CPF, nome,
curso, e-mail, telefone, assunto e descricdo da demanda e pode também encaminha-la por

e-mail: ouvidoria@brasiliaeducacional.com.br. O /ink de acesso a ouvidoria esta disponivel

no sitio eletronico da unidade.
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Principais etapas no trato da demanda pela ouvidoria: Recebimento da demanda;
analise; complemento; encaminhamento; monitoramento; resposta ao demandante e
conclusdao. Uma demanda € considerada finalizada apds a resposta conclusiva e com

efetivo envio ao demandante.

8.10 Acompanhamento de Egressos

Dentre os varios indicadores de qualidade de uma instituicdo de ensino superior,
destacam-se os resultados de investigagbes empiricas sobre o acompanhamento da vida
profissional e educacional de seus egressos.

A Faculdade do Norte Goiano, por meio de programas de acompanhamento ao
egresso, procurara manter relacionamento com seus ex-alunos de graduacédo e pés-
graduagéao, desencadeando agdes de aproximagao, contato direto e permanente, por meio
de todas as formas de comunicagéo possiveis e viaveis, incluindo um espago on-line e no
evento do Dia do Egresso.

Esse programa expressara o compromisso da instituigdo com o seu egresso numa
relagcdo de mao dupla, em que alunos e a instituigdo manterdo um contato direto para troca
de informagdes das diversas areas de formacgao, discutindo sobre informacdes e inovagdes
técnico-cientificas, eventos (jornadas, congressos, cursos de atualizagao etc.), atividades
de formacgao continuada por meio de pés-graduagdo e outras modalidades de
aprimoramento e especializagao.

Tal programacéao representara um feedback do desempenho académico cientifico e
profissional dos egressos, que é fundamental para a instituicido em seu processo dinamico
e continuo de autoavaliagao, inovacdo e acompanhamento de sua atuagao no mercado.

Assim, o programa tem como principais objetivos:

e Criar um banco de dados de egressos.

e Promover a manutencao do intercambio entre a faculdade e os egressos dos

Seus Cursos.

e Avaliar o nivel de satisfacdo dos egressos com a formagao académica adquirida.

e Avaliar a qualidade do ensino e adequacao dos curriculos a demanda do

mercado.

e Levantar e analisar trajetdrias profissionais.
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e Acompanhar os alunos dos cursos de graduagao da instituicdo que ja estdao em
contato com o mercado de trabalho.

e Saber da inser¢do, ou ndo, em programas de educagdo continuada (poés-
graduacgéo, atualizagdo, aperfeicoamento, cursos sequenciais e cursos de curta
duragao, mestrado, doutorado etc.).

Os mecanismos de acompanhamento dos egressos poderao auxiliar a instituigcdo a

conhecer as opinides dos ex-alunos a respeito da formacao recebida, tanto curricular
quanto ética, como também verificar seus indices de ocupagao no mercado de trabalho,

estabelecendo uma relagéo entre a formacéao profissional e 0 mercado de trabalho.

9 INFRAESTRUTURA DO CURSO

9.1 Instalagoes Gerais

As instalagbes gerais compreendem salas de aulas; instalagbes administrativas;
salas para docentes e coordenadores de curso; auditério; area de convivéncia e
infraestrutura para o desenvolvimento de atividades esportivas, de recreacio e culturais;
infraestrutura de alimentacdo e servicos; biblioteca; laboratérios de informatica e
laboratdrios especificos.

As instalagdes fisicas foram dimensionadas visando aproveitar o espaco e sao
adequadas ao numero de usuarios, de forma a atender plenamente a todas as exigéncias

legais e educacionais e apresentam-se em bom estado de conservagéo.
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9.1.1 Salas de Aula

As salas de aula sao distribuidas conforme a demanda do curso, tamanho das
turmas e necessidades de cada conjunto de unidades curriculares, sempre atentando para
o conforto e funcionalidade para os académicos permitindo flexibilidade da configuragéo
espacial, oportunizando formas distintas de ensino-aprendizagem.

Todas as salas sao equipadas com o mobiliario adequado para utilizagao do aluno e
do professor: quadro, carteiras, mesa para o professor, quadro de avisos para os alunos,
lousa, data show, computador e ar-condicionado, bem como recursos tecnologicos
inovadores.

As salas possuem boa acustica, iluminacao, ventilacdo e acessibilidade. A faculdade
oferece toda a infraestrutura fisica tecnolégica para a realizagdo das aulas, manutencgao

periodica dos espagos, com as tecnologias necessarias a pratica pedagogica.

9.1.2 Instalagées Administrativas

As instalagcdes administrativas sdo bem dimensionadas, dotadas de isolamento
acustico, iluminagao, ventilagdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo a todas
as condi¢des de salubridade necessarias para o exercicio das atividades planejadas. A IES
possui instalagbes compativeis com sua estrutura organizacional e necessidade

administrativa.

9.1.3 Instalacao para Docentes

A sala de professores, atende as exigéncias necessarias quanto a limpeza, acustica,
ventilacdo e conservagdao. O espaco oferece comodidade necessaria as atividades
desenvolvidas.

O espaco viabiliza o trabalho docente e possui recursos de tecnologia da informagéao
e comunicacao adequados para o quantitativo de docentes da IES, permitindo descanso e
integragdo dos professores, com apoio técnico-administrativo e espago para guarda de

equipamentos e materiais.
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A sala dos professores conta com uma mesa para trabalho, computadores, espaco
de lazer com acomodacgoes confortaveis para o descanso dos professores, uma TV, filtro

de agua, geladeira, micro-ondas e espago de convivéncia.

9.1.4 Instalagéo para os Coordenadores de Curso

O espaco de trabalho para o Coordenador de Curso, esta equipado com mobiliario e
recursos de tecnologia da informagdo e comunicagdo adequados e viabilizam as agdes
académico-administrativas, o planejamento didatico-pedagdgico e atendem as demandas
e necessidades do curso de Estética e cosmética. O espago garante privacidade para o uso
dos recursos e para o atendimento da comunidade académica individuais ou em grupos
com privacidade e possibilita formas distintas de trabalho.

O coordenador possui ainda a seu dispor recursos tecnologicos inovadores que
permitem o planejamento e gestdo do curso como o WebGiz e o SysClass, um sistema de

gestdo de turmas e carga horaria docente para organizagao do horario.

9.1.5 Auditério
O espaco do auditério esta equipado com mobiliario e recursos de tecnologia da
informacéo e comunicacdo adequados que viabilizam as agcdes académico-administrativas,
o planejamento didatico-pedagogico. Tem iluminag&o e ventilacdo adequadas e atende as
demandas e necessidades institucionais.

9.1.6 Infraestrutura de Alimentagéo e de Outros Servigos

O espaco de alimentacao e outros servicos esta equipado com mobiliario e recursos

de tecnologia da informagdo e comunicagdo adequados que viabilizam as acgdes
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académico-administrativas, o planejamento didatico-pedagodgico. Tem iluminagédo e

ventilagcdo adequadas e atende as demandas e necessidades institucionais.

9.1.7 Instalagbes Sanitarias

As instalacdoes sanitarias sdo de facil acesso, compativeis com o numero dos
usuarios e sao adaptadas para pessoas com deficiéncia. Projetado. O sistema de limpeza

é realizado permanentemente por prestadores de servico contratados pela Instituicio.

9.1.8 Biblioteca

A biblioteca esta instalada em area que permite disponibilizar consulta direta ao
acervo com espago para estudos individuais e em grupo. Esta equipada com mobiliario e
recursos de tecnologia da informagéo e comunicagdo adequados que viabilizam as agdes
didatico-pedagdgicas. Tem iluminagao e ventilagdo adequadas e atendem as demandas e

necessidades institucionais.

9.1.9 Laboratérios de Informatica e especificos

Os laboratdrios de Informatica estdo equipados com computadores e possuem
mobiliario e recursos de tecnologia da informag¢ao e comunicagédo adequados que viabilizam
as acgdes didatico-pedagogicas. Tem iluminagao e ventilagdo adequadas e atende as

demandas e necessidades institucionais.

9.2 Infraestrutura e acessibilidade

A IES considerando a necessidade de assegurar condigdes basicas de acesso ao
Ensino Superior as pessoas com deficiéncia fisica e sensorial, adota como referéncia a
Norma Brasil 9050, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, que trata da
Acessibilidade de Pessoas Portadoras de Deficiéncias e Edificagdes, Espaco, Mobiliario e
Equipamentos Urbanos e os Decretos 5.296/04 e 5.773/06.

A IES possui infraestrutura adequada e acessivel conforme Plano de Garantia de

Acessibilidade e Plano de Fuga e de forma especifica para o curso de Estética e cosmética
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Possui os recursos necessarios e atende aos requisitos legais e normativos previstos

no instrumento de avaliagcédo e na Lei 13.146/2015 — art. 3°, inciso | e respeita os critérios

basicos de acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida em
conformidade com a NBR 9050/20001, da ABNT.

Importante frisar que, a acessibilidade na Faculdade Unibras do Norte Goiano, para

além de ser arquitetbnica é: atitudinal, comunicacional, digital e pedagdgica:

acessibilidade arquiteténica: tem por objetivo proporcionar mobilidade e
autonomia para o aluno com deficiéncia motora;

acessibilidade atitudinal: sua principal caracteristica é colocar-se no lugar de
outra pessoa sem se preocupar com as limitagdes e esteredtipos;
acessibilidade comunicacional: tem como intuito eliminar as barreiras
comunicacionais interpessoais entre o aluno e o professor dentro das instituicoes
de ensino superior;

acessibilidade digital: tem como intuito eliminar as barreiras digitais que
ocorrem nas plataformas de ensino web dentro das IES,, visando torna-las
acessiveis a individuos que necessitem de interface especifica, seja de forma
autébnoma ou assistida.;

acessibilidade pedagégica: € a preocupagdo com a metodologia utilizada pelo
corpo docente da instituicdo. assim, os projetos pedagdgicos de cursos (MEC)
deverao contemplar os pressupostos, filosoficos, legais e politicos da educagao
inclusiva, definindo estratégias pedagogicas que permitam o acesso do

estudante ao curriculo e sua interagdo na comunidade académica.

Nesse sentido preocupa-se com a acessibilidade em todas as suas formas e

respeitando suas politicas institucionais prevé Atendimento Prioritario aos alunos com

deficiéncia, considerando, sobretudo, se tratar de responsabilidade social, um servico da

educacédo especial que “identifica, elabora e organiza recursos pedagodgicos e de

acessibilidade, que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos alunos,

considerando suas necessidades especificas" (SEESP/MEC, 2008).

Este atendimento deve levar em conta as caracteristicas especificas de cada

necessidade. Deve promover alternativas viaveis a necessidade do aluno, utilizando

tecnologia assistiva, acessibilidade ao computador, orientagées em relagdo a mobilidade e

disponibilizagao de material pedagdégico adaptado a sua necessidade.
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A tecnologia assistiva "é uma area do conhecimento, de caracteristica
interdisciplinar, que engloba produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e
servigos que objetivam promover a funcionalidade, relacionada a atividade e participacéo,
de pessoas com deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida, visando sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social. (CAT, 2007)

A faculdade pretende gerar, para além do atendimento especializado, uma cultura
de inclusdo, baseado no respeito a diversidade. Leva em conta em sua politica e
planejamento o atendimento a legislagdo nacional para a Educacgéo Inclusiva (Portaria MEC
3.284/2003, Decreto 5.296/2004, Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva
da Educagéo Inclusiva/2008 e Decreto 7.611/2011).

Para tanto, pensa em uma politica institucional voltada ao atendimento das pessoas
com deficiéncia, trabalhada de forma transversal e, também, através do NAPA (Nucleo de
Apoio ao Aluno).

Para alunos com deficiéncia fisica, a estrutura fisica da |IES foi projetada com a
eliminagdao de barreiras para circulacdo do estudante com deficiéncia fisica, permitindo
acesso aos espacos de uso coletivo; rampas com corrimao; barra de apoio nas paredes;
portas e banheiros que atendem as normativas para cadeirantes.

No caso da existéncia de alunos (ou candidatos nos processos seletivos) com
deficiéncia auditiva, a Instituicdo dispora de intérprete de Libras para acompanhamento
durante o processo seletivo ou no decorrer do curso, flexibilizagado na correcao das provas
escritas, valorizando o conteudo semantico.

Em relac&o a possiveis alunos com deficiéncia visual, a IES contara, com um espaco
de apoio equipado com computador com programas especiais, software de ampliagao de
tela, equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visao
subnormal, lupas, réguas de leitura e scanner acoplado a um computador. Esta previsto
também atendimento especializado para deficiéncia mental e deficiéncias multiplas.

Para toda a IES, diretores, coordenadores, professores, sera implementado
capacitacao através do programa de capacitagdo para a acessibilidade e inclusédo que
prevé:

e Informacdes sobre necessidades especiais;

e Cursos ou eventos a serem ministrados por especialistas para capacitacéo de

uso de materiais;

e Cursos de nogdes de Braille e Lingua Brasileira de Sinais.
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e Para a comunidade serao realizadas:

e Campanhas de sensibilizacdo e mobilizacdo sobre acessibilidade e inclusao;

e Parcerias com as corporagdes, associagdes, federagdes, com objetivos de agdes
integradas para reconhecimento dos direitos das pessoas com necessidades

especiais.

9.3 Acesso a Equipamentos de Informatica

Na Faculdade Unibras do Norte Goiano, ha laboratério de informatica que atende a
demanda discente e com a acesso de internet banda larga de uplink “dedicado” (com filtro
de bloqueio e uso restrito a sites de pesquisas educacionais, orientados pelos professores)
e com um técnico responsavel pelo atendimento.

O laboratorio de Informatica tem regulamento préprio, com computadores
interligados em rede e com acesso a internet, com Servidor de Firewall PFSense, Windows
7 Server com active directory e politicas de seguranga.; Sistema de acesso WebGIZ de
gestdo académica; SEI Biblioteca; Web Alunos (Consulta de Notas, Faltas, Situagéo
Financeira, Solicitagdes); Web Professores (Langamento de Notas, Faltas e Conteudo
Ministrado); Biblioteca Online (Reservas, Renovacgao). Adicionalmente na biblioteca, havera
outro laboratério destinado a utilizagdo dos alunos, com as tecnologias necessarias a
pratica pedagogica.

Aos professores é oferecido acesso aos equipamentos de informatica, no laboratério,
biblioteca e sala dos professores para o desenvolvimento de investigacao cientifica e a
preparagao de materiais necessarios ao desempenho de suas atividades académicas.

Aos alunos é oferecido acesso aos equipamentos de informatica para o
desenvolvimento de suas atividades académicas na biblioteca e nos laboratérios de
informatica.

A comunidade académica tem acesso livre aos laboratérios de informatica no horario
de funcionamento, exceto quando estiver reservado para a realizacao de aulas praticas por
algum professor da Instituigdo. O espacgo fisico € adequado ao numero de usuarios, as
atividades programadas e ao publico ao qual se destina.

9.4 Recursos Audiovisuais e Multimidia
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A IES disponibiliza recursos tecnolégicos e de audiovisual que podem ser utilizados
por professores e alunos, mediante agendamento prévio com funcionario responsavel pelos
equipamentos, que esta encarregado de instalar os equipamentos no horario e sala agenda,

assim como, desinstala-los apds o uso.

9.5 Servigos
9.5.1 Manutengédo e Conservagéo das Instalacées Fisicas

A manutencdo e a conservagao das instalagdes fisicas, dependendo de sua
amplitude, sdo executadas por funcionarios da Instituicdo ou por empresas especializadas
previamente contratadas.

As politicas de manutencao e conservagao definidas consistem em:

e manter instalagbes limpas, higienizadas e adequadas ao uso da comunidade

académica;

e proceder a reparos imediatos, sempre que necessarios, mantendo as condi¢des

dos espacos e instalacdes préprias para o0 uso;

e executar procedimentos de revisdo periodica nas areas elétrica, hidraulica e de

construgdo da Instituigéo.

9.5.2 Manutencao e Conservacado dos Equipamentos

A manutencdo e a conservagao dos equipamentos, dependendo de sua amplitude,
sdo executadas por funcionarios da Instituicio ou por empresas especializadas
previamente contratadas.

As politicas de manutencao e conservagao consistem em:

a) manter equipamentos em funcionamento e adequados ao uso da comunidade
académica;

b) proceder a reparos imediatos, sempre que necessarios, mantendo as condigbes
dos equipamentos para o0 uso;

c) executar procedimentos de revisao periddica nos equipamentos da Instituigao.
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9.6 Biblioteca

9.6.1 Espaco Fisico

As instalagdes da biblioteca sdo dotadas de isolamento acustico, iluminagéo,
ventilagcdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo a todas as condi¢gdes de
salubridade e conta com instalagdes para estudos individuais e estudos em grupo.

O acervo encontra-se organizado em estantes proprias de ferro, com livre acesso do
usuario. Esta instalado em local com iluminacao natural e artificial adequada e as condigdes
para armazenagem, preservacao e a disponibilizagdo atendem aos padrdes exigidos. Ha

extintor de incéndio e sinalizacdo bem distribuida e ar-condicionado.

9.6.2 Acervo: Bibliografia Basica e Complementar

A IES tem dependéncias adequadas a estudos e pesquisa dos académicos e além
do acervo fisico, conta com a biblioteca digital: Minha Biblioteca, que contempla acervos de
varias areas do conhecimento com mais de 10.000 titulos, para acesso quando e onde
quiser, de forma rapida.

Os servicos oferecidos pela biblioteca sdo informativos e a atualizacdo do acervo da
bibliografia do curso sera feita conforme a necessidade e definidas nas reunides de
colegiado, sendo repassadas ao setor responsavel.

O acervo esta disponivel no formato digital, atendendo aos critérios de qualidade e
quantidade em relagdo ao numero de vagas do curso, estando informatizado, indicado
pelos professores e referendado pelo NDE do curso.

Ha relatorios da biblioteca, numero do acervo, acessos e plano de contingéncia que
garante o acesso na forma 24/7, que sera apresentado na visita in loco.

9.6.3 Acervo: Periodicos

Os periodicos especializados sédo correntes e indexados e abrangem as principais
areas de tematica do curso de Estética e cosmética e podem ser consultados nos
Peridédicos CAPES; SciELO; Lilacs; PubMed. Além destes periddicos outros periddicos de

acesso aberto e publico s&o utilizados.
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PERIODICOS:

° Revista Brasileira De Estética Cientifica -
Https://Www.Abesci.Com.Br/Revista/Index.Php?Journal=Abesci
° Revista Brasileira De Estética —
Https://Revistabrasileiraestetica.Com.Br/

° Revista Cientifica De Estética E Cosmetologia - Rcec —
Https://Journal.Healthsciences.Com.Br/Index.Php/Rcec

° H&C — Household & Cosméticos —
Https://Revistahec.Com.Br/Tag/Abc-Cosmetologia/

° Surgical & Cosmetic Dermatology —
Http://Www.Surgicalcosmetic.Org.Br/

° Saude Em Debate —

Https://Www.Scielo.Br/J/Sdeb/

° Revista Corpore Digital —

Http://Revistacorpore.Com.Br/

° Journal Of The American Society Of Plastic Surgeons -
Https://Journals.Lww.Com/Plasreconsurg/Pages/Default. Aspx

° Journal Of Cosmetic Dermatology — Https://Onlinelibrary.Wiley.Com/L0i/14732165

° International Journalof Cosmetic Science —
Https://Onlinelibrary.Wiley.Com/Journal/14682494

° Dermatologia Cosmétic, Médica Y Quirurgica —

Https://Dcmg.Com.Mx/

° Cosmetics Online —

Https://Www.Cosmeticsonline.Com.Br/

° Brazilian Journal Of Pharmaceutical Science — Https://\Www.Scielo.Br/J/Bjps/

° Aestetic Plastic Surgery —
Https://Link.Springer.Com/Journal/266/Volumes-And-Issues
° Acta Scientiarumhealth Sciences —
Https://Periodicos.Uem.Br/Ojs/Index.Php/Actascihealthsci

° Acta Bioethica — Https://Scielo.Conicyt.Cl/Scielo.Php?Script=Sci_Serial&Pid=1726-
569x&Lng=Pt&Nrm=Ilso

° Acta Cirurgica Brasileira —
Https://Www.Scielo.Br/J/Acb/

° The Brazilian Journal Of Infectious Diseases —
Https://Www.Scielo.Br/J/Bjid/

° Portal De Revistas Cientificas Em Ciéncia Da Saude
Portal Para Periddicos De Livre Acesso Na Internet
Public Library Of Science

Scielo — Periddicos Brasileiros, Chilenos E Cubanos
American Journal Of Clinical Pathology

Bulletin Of The World Health Organization
Pharmacological Reviews

Trabalho Educagéo E Saude

Saude Em Debate

Saude E Sociedade

Revista De Saude Publica

Revista Brasileira De Saude Ocupacional

Revista Brasileira De Educacao Médica

Physis: Revista De Saude Coletiva

Interface - Comunicagao, Saude, Educagao

Ciéncia & Saude Coletiva

Cadernos De Saude Publica

Cadernos Saude Coletiva

Revista Chilena De Anatomia

Fitopatologia Brasileira

Jornal Brasileiro De Patologia E Medicina Laboratorial
Revista Latinoamericana De Psicopatologia Fundamental
Revista Brasileira De Estética E Cosmética

Revista Eletrénica De Estética E Cosmética

101



° Guia Da Estética E Cosmética
° Revista Brasileira De Estética E Cosmética Hospitalar E Servigos De Saude

9.6.4 Politica de Aquisigdo, Expanséo e Atualizagdo do Acervo

A politica de aquisicdo, expansao e atualizacdo do acervo esta baseada nas
necessidades dos cursos, seguindo as indicagbes de aquisicdo de bibliografia do corpo
docente, discente, Coordenadorias de Curso, direcdo e funcionarios, com base na
bibliografia basica e complementar das disciplinas que integram a matriz curricular dos

cursos e esta presente no plano de aquisicdo, expansao e atualizacdo do acervo.

9.6.5 Horario de funcionamento e pessoal técnico-administrativo

A biblioteca funciona de segunda a sexta-feira no horario das 07h30 as 22h; e aos
sabados das 08h as 16h. O pessoal técnico-administrativo da biblioteca é composto por 01
(um) profissional com formagédo na area de Biblioteconomia e auxiliares administrativos

conforme o numero de alunos da IES.

9.6.6 Servicos e Condi¢cbes de Acesso do Acervo

A biblioteca fisica disponibiliza como servigcos a consulta local; empréstimo domiciliar;
reserva; levantamento bibliografico; comutagao bibliografica (COMUT); e orientacdo quanto
a normalizagao bibliografica (normas ABNT).

A consulta ao acervo € livre aos usuarios internos e externos, que podem dirigir-se as
estantes onde estdo dispostas as obras, ou entdo, aos computadores disponiveis na
biblioteca, que permitem a busca online por autor, titulo, assunto e palavra-chave, utilizando
0s conectores logicos.

O empréstimo domiciliar somente €& permitido aos usuarios internos (alunos,
professores e funcionarios), podendo, ainda, ser retirados para empréstimos domiciliares
quaisquer obras pertencentes ao acervo, com excec¢ao das obras de referéncias. O material
emprestado € controlado por softwares especificos.

A biblioteca digital pode ser acessada todos os dias da semana de forma ininterrupta.
O aluno pode buscar auxilio para esse acesso na biblioteca fisica ou pelos tutoriais
disponibilizados ao aluno no AVA.

A biblioteca conta com um programa permanente de treinamento de usuarios, com o
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objetivo de auxilia-los na normalizagdo de seus trabalhos monograficos. Além disso, é
disponibilizado o conjunto de normas da ABNT para normalizagdo de documentagado e um

manual de normas para a apresentacao de trabalhos técnicos e cientificos.

9.7 Laboratorios de Informatica

Na Faculdade do Norte Goiano, tem 03 laboratérios de informatica com
computadores que atende a demanda discente e com direito a acesso de internet banda
larga de uplink “dedicado” (com filtro de bloqueio e uso restrito a sifes de pesquisas
educacionais, orientados pelos professores) e com um técnico responsavel pelo
atendimento.

Adicionalmente na biblioteca, ha computadores destinados a utilizacao dos alunos,
com as tecnologias necessarias a pratica pedagogica.

a) O Laboratdrio de Informatica, com regulamento proprio, € moderno, conta com
60 computadores interligados em rede e com acesso a internet, mais 01 (uma)
maquina do professor, que controla todas as atividades desenvolvidas pelos
alunos. Todos esses equipamentos sao de uso exclusivo dos alunos da

instituicdo e dos professores.

Quantidade Configuragdes
Modelo: Corel i3, 3,30 GHz
35 Ram: 4 GB
Monitor: 19 SAMSUNG SVGA Color - Periféricos: teclado,
computadores .

Servidor de Firewall PFSense
Windows 7 Server com active directory e politicas de
segurancga
Laboratério de Sistema de acesso Web
Informatica GlZ Gestao Académica
SEI Biblioteca
35 Softwares Maodulos Web:
instalados Avaliagao do corpo docente
Avaliagao de avaliagdes

Web Alunos (Consulta de Notas, Faltas, Situagao

Financeira, Solicitagdes)
Web Professores (Langamento de Notas, Faltas e

Conteudo Ministrado)
Biblioteca Online (Reservas, Renovagéo)
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Aplicativo para os alunos acessarem suas notas e dados da

35 Softwares e ) .
secretaria académica.

aplicativos

9.8 Laboratoérios Especificos

Os laboratérios especificos apresentam equipamentos em quantidade que atendem
as exigéncias da formagéo, assegurando a participagédo ativa dos alunos nas atividades
praticas. Estes equipamentos estdo em condi¢cdes de uso. A IES adota mecanismos de
manutengao, conservagao e calibracdo que asseguram o funcionamento permanente e
otimizado dos recursos disponibilizados e todos os laboratérios possuem regulamento
préprio, manual de uso e de seguranca.

Os laboratorios séo planejados com equipamentos de protecdo contra acidentes
(ventiladores, exaustores, capelas, extintores, elementos de protecdo da rede elétrica);
equipamentos de protecao coletiva - EPC, compativeis com a finalidade de utilizagao dos
ambientes/laboratérios, e de protecao individual - EPI (mascaras, luvas, 6culos, vestuario
de protegéao) adequados ao numero de usuarios.

As normas e procedimentos de seguranca e protegdo ambiental pertinentes estao
divulgadas em locais estratégicos que permitem sua visibilidade, assegurando seu
conhecimento e aplicagdo pela comunidade académica, e as instalacbes e os

equipamentos atendem as normas de seguranca.

9.8.1 Laboratérios virtuais

Em parceria com a ALGETEC, é disponibilizado ao aluno acesso a Laboratérios
virtuais, que tém praticas roteirizadas, associadas ao plano pedagdgico da instituicdo, com
alta fidelidade aos experimentos realizados nos laboratorios reais. Os laboratorios virtuais
abordam trés objetivos basicos: objetivos conceituais/cognitivos, atitudinais e
procedimentais.

O catalogo dos Laboratorios Virtuais conta com: 206 praticas de Saude; 77 praticas

de Ciéncias Naturais; 86 Praticas de Exatas; 17 Praticas de Humanidades.
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No curso de Estética e cosmética, os seguintes laboratorios virtuais sao utilizados:

QuimMmICcA

Medidas de Massa e
Volume de Liquidos d=1

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Separacdo de uma

Mistura

Heterogénea:

Filtragdo Simples

d

2

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Separacdo de uma
Mistura Homogénea:d=3
Destilagao Simples

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Separacdo de uma

Mistura

Heterogénea:

Decantagéao

d

4

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Condutividade

Elétrica em Liquidosd=7

e Solidos

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Estudo

da

Espontaneidade ded=9

uma Reacéao

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Acao de um Campo

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Elétrico d=34
Ensaio de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Solubilidade d=35

Evidéncias de uma

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Reagéo Quimica d=3
Indicadores  Acido- https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Base d=37
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Reacéao de
Neutralizacdo Acido-d=49
Base

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Preparo e Diluigdo de
Solucdes

Q.

o

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Classificagao das

Reagdes Quimicas d=55

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Reacdes Perigosas
d=5

~

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Reacdes Quimicas e

Trocas de Energia d=58

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Cinética Quimica da
Oxidagao dad=83
Vitamina C

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Sistema Locomotor

(Ossos,

e Musculos)

Sistema

Sistema Digestoério

Sistema Urinario

Sistema Reprodutor

ANATOMIA SISTEMICA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Ligamentosd=500

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Cardiorrespiratério d=501

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=502

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=503

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Masculino d=504
Sistema Nervoso
Central d=505
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Sistema Reprodutor

Feminino d=506

Sistema Locomotor
com Modelos maisd=507
leves

Neoplasias

d=424
LesoOes Celulares
Reversiveis d=425
Lesdes Celulares
Irreversiveis d=426
(Necrose)
Alteracdes
Inflamatodrias d=427

Medicdo do pH do

Suco de Laranja d=300

Titulacdo do Suco de

Laranja d=301
Caracterizagcdo de
Aminoacidos ed=302
Proteinas

Solubilidade de
Proteinas ed=303
Desnaturagao

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ANALISES CITOPATOLOGICAS E

ANATOMIA PATOLOGICA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

BIOQUIMICA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
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Proteinas,

Aminoacidos ed=304
Enzimas =
\Verificagao da
Atividade

Proteoliticas de
Enzimas

Encontradas em

Fruto

Enzimas

Catalizadoras ed=305
Inibidoras de

Reacdes Quimicas

Carboidratos:
Caracterizagao,
Identificacdo e Poder
Redutor

d=306

Acidos Nucleicos —
Extracdo do DNA dod=307
Morango

Solubilidade e
Insaturacdo emd=308
Lipidios

Saponificagado de
Lipidios d=309

Coloragao de Gram
d=311

Preparagcdo de Meio

de Cultura d=312

Microcultivo de
Bolores - Fusariumd=313

sp

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

MICROBIOLOGIA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
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Analise Microscépica https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

de Fungosd=314

Filamentosos e

Leveduriformes

Identificacao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Staphylococcus d=321

Identificagcao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Streptococcus d=324
Preparo de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Esfregaco ed=421

Coloragao de Gram

Eficacia de Agentes https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Antissépticos d=408

Identificacao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Escherichia coli emd=409

Alimentos

Identificagcao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Staphylococcus d=410
aureus em Alimentos
e Vias Aéreas

Identificagcao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Fungos d=411

Filamentosos e

Leveduras em Suco

de Frutas

Quantificacao https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Bacteriana d=417

Etanol 70 e Lavagem https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
das Maos d=516

Visualizagao de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Células Sanguineas d=523
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Tipos
Semeaduras
Urinocultura

Antibiograma

Cryptococcus sp.

Microcultivo

Macroscopia
Microscopia
Fusarium sp.

Macroscopia
Microscopia
Aspergillus sp.

Macroscopia
Microscopia
Penicillium sp.

Macroscopia
Microscopia
Cryptococcus sp.

Macroscopia
Microscopia
Candida sp.

de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ed=533

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=534

de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Microcultivo

Bolores - Aspergillusd=557
Sp.

Microcultivo

Bolores - Penicilliumd=558
sp.

Microcultivo

Bolores

-d=559

de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Bolores - Candida sp.d=560

e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ded=561

e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ded=562

e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ded=563

e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ded=564

e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

ded=565
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Método de Hoffman

Método de Faust

Método de Faust e

Willis

Método de Kato-Katz

Método de Willis

Método de Rugai

Método
Fresco

Direto a

Analise
Macroscépica
Fezes

de

Dipteros

Protozoario (Amoeba
Proteus)

Platelmintos
(Schistosoma
Mansoni)

Platelmintos (Taenia
Sp)

d=515

d=517

d=566

d=519

d=520

d=528

d=550

d=551

d=552

d=553

PARASITOLOGIA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
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Nematelmintos https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=554

Exame Direto a https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Fresco e Exame ded=567
Sedimentacao

Espontanea
MICROSCOPIA
Microscopia: https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Conhecendo umd=310
Microscopio
BIOSSEGURANCA

Equipamentos e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Vidrarias d=524
Microscopia de Luz https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=525
Mapa de Riscos https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=526

HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA

Sistema Reprodutor https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Feminino ed=547
Masculino
Tecido Epitelial de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Revestimento ed=548
Conjuntivo
Observacgao em https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Laminas d=549
Permanentes de
Tecido Muscular e
Nervoso
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BIOLOGIA MOLECULAR

Extragcao e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Purificacdo de DNA ed=499

RNA

Reacdo em Cadeia https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

da Polimerase - PCRd=510

RT-PCR https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=511

Caridtipo https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=514

Hibridizacao https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=518

Analises de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Restricao d=570

NUTRIGAO, DIETETICA E REEDUCAGAO ALIMENTAR

Classificagao dos https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Métodos ded=496

Conservagéao dos

Alimentos

Secagem de Frutas https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=497

Processos de https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Transformacdo  ded=498

Alimentos

(Identificacao de

Operacoes de

Transformagéao)

CIENCIAS BIOLOGICAS
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Anatomia - https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Identificacao ded=609

Lipidios

Genética - Sistema https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
ABO d=612

Microbiologia - https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Cultivo ded=613

Microrganismos
Comuns no Meio

Ambiente
LIBRAS

O Alfabeto em Libras https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=201

Configuracao de Mao https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

- Parte | d=202

Configuragao de Mao https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

- Parte |l d=203

Expressdes Faciais https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=204

Pratica dos Cinco https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Parametros d=205

Escrita de Sinais https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

(Palavras) d=214

Tradugao e Literatura https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=215

Polissemia e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Ambiguidade d=216
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Escrita de Si
(Frases)

Posicionamento,
Cobertura
Movimentos
Essenciais
Massagem

Sequenciamento
Massagem Clas
(Coluna Vertebra

Termoterapia:

nais https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=225

RECURSOS TERAPEUTICOS MANUAIS

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
ed=576

da

da https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
sicad=577
1)

ELETROTERMOFOTOTERAPIA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Hipertermoterapia d=467

Termoterapia:

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Hipotermoterapia  d=468
Ultrassom https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
Terapéutico (US)  d=469
Fototerapia: Laser e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
LED d=470

Eletroterapia:

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Correntes de Baixad=471

Frequéncia

Eletroterapia:

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

Correntes de Médiad=472

Frequéncia

FISIOLOGIA DO EXERCICIO E AVALIAGAO CARDIORRESPIRATORIA
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Tipos de Térax

Movimentos

Movimentos
Articulagao
Glenoumeral

Humana

Parametros
Especiais
Relacdéo ao

Coluna Cervical

Avaliacao do Torax https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=604

Ausculta Pulmonar https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=605

AVALIAGAO FiSICO FUNCIONAL E IMAGINOLOGIA

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=580

ESTETICA E COSMETICA ORTOPEDICA E TRAUMATOLOGIA

Testes Especiais que https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
podem ser Aplicadosd=578

no Exame Fisico dos

Membros Superiores

Testes Especiais que https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
podem ser Aplicadosd=579

no Exame Fisico dos

Membros Inferiores

MOVIMENTO FUNCIONAL HUMANO

da https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=489

da https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
d=490

Fases da Marcha https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi

d=491

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
comd=492
Pé

Durante a Marcha
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Movimentos da https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabi
rticulacao dod=493
Quadril

ESTETICA

Pedras Quentes

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=316

EESEGEN https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=325
Relaxante

Eletroterapia

Corpora’ll ) o https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=328
Operatério de

Cirurgia Plastica

Eletroterapia
Corporal - Flacidez
Tissular e Gordura
Localizada

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=336

Eletroterapia
Corporal - Protocolo
de Tonificagao
Muscular e Combate
a Flacidez - Corrente
Russa e Aussie

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=340

Eletroterapia
Corporal - Celulite e
Gordura Localizada

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=341

Eletroterapia
Corporal - Reducéao
de Estrias

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=342

Estética Corporal -
Avaliagao Corporal

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=344

Estética Corporal -
Hidratagdo Corporal

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=345

Eletroterapia
Corporal -
Tratamento de
Estrias

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=346

Estética Corporal -
Tratamento de
Estrias

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=347

Estética Facial -
Avaliacdo Facial

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=350

Estética Facial -
Registro Fotografico

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=351

Estética Facial -
Limpeza de Pele e
Hidratac&o Facial

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=352

Estética Facial -
Geoaromoterapia
(Argilas e Oleos
Essenciais)

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=353

Estética Facial -
Peeling Quimico

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=354
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Estética Facial -
Preparagcao da Pele
para Maquiagem

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=555

Estética Facial -
Maquiagem Festa

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=556

Linfatica Facial -
Drenagem Linfatica
Manual do Pos
Operatério de
Mentoplastia

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=355

Linfatica Facial -
Drenagem Linfatica
Manual do Pés
Operatorio de Lifting
Cérvico-Facial

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=356

Linfatica Facial -
Drenagem Linfatica
Manual do Pos-

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=357

Operatorio de
Blefaroplastia e
Rinoplastia

Linfatica Facial -
Bombeamento e

Drenagem Linfatica
da Face

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=358

Linfatica Facial -
Localizagéo e
Marcacgao dos
Linfonodos Faciais e
do Pescogo

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=359

Estética Corporal -
Tratamento de
Fibroedema Geldide
e Lipodistrofia
Localizada

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=360

Estética Corporal -
Clareamento de
Axilas e Virilha

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=361

Estética Corporal -
Desintoxicagao
Metabdlica

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=362

Estética Corporal -
Tratamento de
Redugao de Medida

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=363

Estética Corporal -
Tratamento de
Flacidez Dérmica

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=364

Estética Capilar -
Avaliagao Capilar

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=615

Estética Capilar -
Reconstrugéo Capilar

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=616

Estética Capilar -
Cauterizacdo Capilar

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=617

Eletroterapia Facial -
Peeling de Diamante

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=365

Eletroterapia Facial -
Uso de Vapor de
Ozonio - Alta
Frequéncia

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=366
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Eletroterapia Facial -
Protocolo de
Hidratacao e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=367
Revitalizagéo Facial -
Permeacéo de Ativos

Eletroterapia Facial -
Protocolo de
Tratamento de Acne
e Hidratacao Facial +
Rugas e Linhas de

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=368

Expresséao

Eletroterapia Facial -

Proeesl i https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher. php?produto=ualabid&ualabid=369
Tratamento de

Flacidez Facial

Teste de Estabilidade

iy https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=575
em Cosméticos

Candle Massage https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=635

Formulando uma

~ ” https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=636
Emulsdo Cosmeética

Bambuterapia https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=640

DESIMEVEE!D U https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=654

Xampu

Escalda Pés:

Desintoxicagao e https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=655
Harmonizagao

Formulando um

https://www.virtuaslab.net/ualabs/launcher.php?produto=ualabid&ualabid=656

Condicionador

9.8.2 Laboratorios de Estética

A Faculdade Unibras do Norte Goiano disponibiliza a comunidade académica
modernos laboratérios para o desenvolvimento de atividades e aulas praticas, em espagos
fisicos amplos, com equipamentos adequados as exigéncias dos cursos.

Os horarios de funcionamento dos Laboratérios sdo de segunda-feira a sexta-feira,
das 7h30 as 11h30 e das 18h as 22h. Aos sabados das 8h as 12h horas.

Se houver necessidade, os horarios podem ser ampliados, conforme demanda e
concordancia da Coordenagéao de Curso respectiva.

O curso de Estética e cosmética da Faculdade Unibras do Norte Goiano conta com
modernos laboratérios didaticos, destacando-se: a) Laboratério de Habilidades; b)
Laboratorio de Anatomia Humana; c) Laboratorio de Anatomia Veterinaria; d) Laboratorio
de Quimica e Bioquimica; e) Laboratério de Analises Clinicas; f) Laboratério de Solos; g)
Laboratério de Alimentos; h)Laboratério de Farmacotécnica; i)Laboratério de Estética e
cosmética; j) Laboratério de Cinesioterapia; k)Laboratério de Desenho Técnico; )

Laboratorio de Fisica; m) Laboratério de Tec. De Estética; n) Laboratério de Informatica (3).
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Em todos os laboratorios os usuarios contam com normas de funcionamento,
utilizagao e seguranca, roteiros de aulas praticas, bem como com equipamentos especificos
adequados, atualizados e em excelente condicao de uso e, em quantidade adequada, com
base no numero de vagas autorizadas, para o atendimento aos alunos durante as aulas
praticas das disciplinas, como também no atendimento a comunidade, além de existir
acessibilidade para deficientes fisicos e estarem a disposicdo da comunidade académica
em horarios extraclasse, como também, disponibilidade de insumos para a realizacado de
todas as atividades necessarias.

O Curso de Estética e Cosmética da Faculdade do Norte Goiano conta com
profissionais de apoio técnico em cada um dos seus laboratorios, em tempo integral,
proporcionando a comunidade académica, seu uso adequado nos horarios de aulas
praticas, bem como em atividades extraclasse.

Abaixo, relacionam-se os Laboratérios em funcionamento.

LABORATORIOS DIDATICOS
01 Laboratério de Anatomia / Patologia Humana
02 Laboratério de Quimica, bioquimica e Biofisica
03 Laboratdrio de Informéatica (3)
04 Laboratérios de Microscopia I, Il
05 Laboratério de Habilidades
06 Laboratério de Anatomia Veterinaria
07 Laboratdrio de Analises Clinicas
10 Laboratério de Solos
11 Laboratorio de Alimentos
12 Laboratério de Farmacotécnica
13 Laboratorio de Estética e cosmeética
14 Laboratério de Cinesioterapia
15 Laboratério de Desenho Técnico
16 Laboratorio de Fisica
17 Laboratério de Tec. De Estética
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10 PROCESSOS DE GESTAO E AVALIAGAO DO CURSO DE ESTETICA E
COSMETICA

10.1 Gestao e Autoavaliagao do Curso

A gestao do Curso sera planejada considerando a autoavaliagao institucional e o
resultado das avaliacbes externas, como insumos para aprimoramento continuo do
planejamento do curso, com previsdo da apropriagdo dos resultados pela comunidade
académica e delineamento de processo auto avaliativo periédico do curso.

Entendemos, de acordo com o estabelecido pela legislagao vigente, que a
autoavaliagdo institucional tem como objetivos produzir conhecimentos, refletir sobre as
atividades cumpridas pela instituicao, identificar as causas dos seus problemas, aperfeigoar
a consciéncia pedagodgica e capacidade profissional do corpo docente e técnico-
administrativo, bem como fortalecer as relagdes de cooperacao entre os diversos atores
institucionais, tornar mais efetiva a vinculagdo da instituicdo com a comunidade, além de
prestar contas a sociedade.

Desta forma, atendendo ao descrito nos instrumentos de avaliacdo do MEC e
legislacao pertinente, a IES prevé seu Projeto de Autoavaliagao Institucional, conforme item
a segquir.

A |IES prevé seu Projeto de Autoavaliagdo Institucional levando em conta,
precipuamente, a legislagao em vigor (Lei n® 10.891/2004), e, sobretudo, como ferramenta
de gestao e de agbes académico- administrativas necessarias para o ato de repensar o
'fazer' da instituicdo, melhorar seus processos e servigos, além de corrigir rumos.

A autoavaliagao institucional na Faculdade sera de responsabilidade da CPA -
Comisséao Propria de Avaliagao, constituida por representantes de todos os segmentos da
comunidade académica e da sociedade civil organizada, sendo clara em sua
regulamentacado a vedagédo de composicao que privilegie a maioria absoluta de qualquer de
um deles, bem como ocorrera a participacao de todos eles.

No Projeto estao descritas as estratégias pensadas para fomentar o engajamento da
comunidade, bem como sensibiliza-la para a relevancia da autoavaliagao institucional e

seus resultados, bem como quais instrumentos ser&o aplicados.
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A CPA, que tem autonomia sobre qualquer colegiado ou 6rgao da Faculdade,
conduzira todo o processo de avaliagao, desde a elaboracéo e a utilizagao de instrumentos,
definicdo da metodologia que possibilite a apropriagdo por todos os segmentos da
comunidade académica, computagcdo e analise dos resultados, até a sua divulgagao
analitica, mantendo a comunidade académica informada sobre todo o processo da
Avaliacao Institucional, possibilitando a devida apropriacao deste processo como um todo.

Estdo previstas reunides também no ambito do curso, com os professores, e,
principalmente, integrantes do NDE, para elaborar e sugerir a CPA indicadores para o
instrumento de avaliagcdo do curso, em relacdo aos componentes curriculares, corpo
docente, considerando a atuagdo dos mesmos, a metodologia de ensino, a avaliagdo e a
infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades de ensino, bem como a gestao
académica do curso.

Entendendo a autoavaliagdo como ferramenta de gestdo e agdes académico-
administrativas, a Coordenacao do Curso, NDE, Colegiado de Curso e demais gestores e
equipe multidisciplinar, de posse dos resultados oferecidos pelas avaliagcbes da CPA,
reavaliara o projeto pedagdgico do curso e da propria Faculdade, a estrutura curricular e o
desempenho académico dos docentes, tendo como foco, neste ultimo caso, a avaliagcéao
das didaticas e metodologias desenvolvidas.

A autoavaliagao, portanto, tera como objetivo principal indicar as alternativas para
corregao dos rumos, sempre que necessario e, consequentemente, fomentar as politicas
de formagéo permanente do corpo docente e da equipe pedagdgica.

Quanto as etapas para o processo de autoavaliacdo institucional, foram

estabelecidas para este projeto:

constituicdo da equipe de autoavaliacido e da infraestrutura necessaria;

capacitacao da CPA sobre a legislagdo do SINAES e Notas Técnicas do MEC, por

parte do Pl - Procurador Institucional e por meio de eventos e cursos externos;

elaboragdo do Projeto de Autoavaliagdo e dos instrumentos e planejamento de

suas atividades;

gravagao de videos explicativos a respeito da CPA e da Autoavaliagéo

Institucional;

apresentacao da equipe de autoavaliagdo a toda a comunidade académica, tao
logo a Faculdade tenha iniciados suas atividades;
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apresentacdo do cronograma de atividades e aplicagdo da autoavaliagéo
institucional;

aplicagao da Autoavaliagao Institucional;

compilacao e analise de dados;

elaboragao dos Relatérios Parciais e Finais de cada ciclo avaliativo, de acordo
com a legislagdo pertinente;

analise, discussao e aprovagao do Relatério da Avaliacio Institucional;

encaminhamento do Relatério aos 6rgaos competentes externos e internos;

divulgacdo analitica dos resultados, com a descrigdo da metodologia utilizada,
para promover a devida apropriagado por todos os segmentos da comunidade
académica.

avaliar a avaliagdo, com o objetivo de verificar o que pode ser melhorado, como
engajar ainda mais a comunidade académica e planejar a autoavaliagéo

seguinte.

10.2 Formas de Participagdao da Comunidade Académica e Técnico-

Administrativa e Atuagao da Comissao Prépria de Avaliagao (CPA)

A Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA) da Faculdade Unibras do Norte Goiano

compoe-se por um representante do corpo docente que também sera o Coordenador da

CPA, um representante técnico-administrativo, um representante do corpo discente e um

representante da sociedade civil organizada. O processo de avaliagao institucional foi

estabelecido desde a primeira elaboracdo de seu PDI até o atendimento das novas

exigéncias do Ministério da Educacdo através do Sistema Nacional de Avaliacédo da
Educacao Superior (SINAES).
A CPA é constituida pelos seguintes membros:

um representante dos professores, indicado pelo corpo docente;

um representante dos colaboradores do corpo técnico-administrativo;

um representante do corpo discente, indicado pelos representantes de turmas
dos cursos em oferta;

um representante da sociedade civil organizada, indicado pela diregao geral.
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10.3 Avaliagao Interna, Agoes e Devolutivas a Comunidade

A CPA encaminha a Direcdo Geral da Instituicdo os resultados das avaliacoes
anuais, nelas incluindo as avaliagdes das condigdes de ensino, realizadas pelo MEC,
indicando possiveis agdes corretivas quanto as fragilidades e de fortalecimento dos
aspectos positivos/ potencialidades do ensino, da iniciagao cientifica e da extensao.

Periodicamente, de acordo com os ciclos avaliativos previstos no Projeto de
Avaliagdo Interna, a CPA tem a incumbéncia de emitir relatérios, com sugestdo de
melhorias a serem desenvolvidas pelos 6rgaos diretivos da Instituicdo, e compilar as a¢des
tomadas para o saneamento de deficiéncias identificadas nestes relatérios. Essas agdes
deveréo sustentar o fortalecimento da IES e consolidar o desenvolvimento institucional com
base nos processos avaliativos de:

e Avaliacao Interna/ Autoavaliagdo Institucional;

e Avaliagdo Externa Institucional, de Cursos e de Desempenho dos Estudantes

conduzida pelo INEP;

Apds a apuracao dos resultados obtidos nos processos de avaliagao interna,
nos diversos segmentos institucionais, desenvolvem-se as como principais agoes
para os cursos de graduacéo:

a) Atualizagao e melhoria dos projetos pedagogicos, trabalhando-se cada curso de
acordo com o perfil desejado para o seu egresso;

b) Atualizacdo do acervo da biblioteca, seguindo-se a orientagdo dos docentes,
coordenadores de cursos e sugestdes dos alunos;

c) Desenvolvimento de parcerias para o desenvolvimento de atividades de ensino,
iniciacao cientifica e extensao.

Para os projetos de iniciagao cientifica e extenséo:

a) Integracdo do corpo discente e docente em projetos e programas de iniciagao
cientifica;

b) Integrac&o do corpo discente e docente em projetos voltados para a comunidade,
destacando-se a responsabilidade social de todos os agentes que integram a
instituicao;

c) Desenvolvimento de atividades como cursos profissionalizantes, palestras,

workshop e seminarios atividades civicas voltadas para a comunidade local,
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d) Promogdo de programas de formacdo continuada e acompanhamento de
egressos.

Para o corpo docente:

a. Integragao entre o corpo docente, coordenacgéo e corpo discente de cada curso.

b. Atualizacdo/ revisdo dos componentes curriculares em Programas de Formagao
Docente.

c. Incentivo aos docentes para a atualizacao profissional através da liberagao para
a participacao de cursos, congressos, seminarios e programas de pos-graduagao

e qualificagao profissional.

10.4 Planejamento e A¢goes Académico-Administrativas a Partir dos Resultados

das Avaliagoes

O planejamento e as agbes académico-administrativas sao realizados de forma
preventiva e em razido dos resultados da Avaliagao Institucional — Avaliagao Interna e das
Avaliagdes Externas, sejam da IES e/ou dos seus cursos de graduagao (INEP/MEC), de
modo a buscar sempre melhoria na oferta do ensino de acordo com os parametros de
qualidade da Educacgao.

Tanto o planejamento e as agdes envolvem os indicadores nos instrumentos
avaliativos e regulatérios do Ministério da Educacgéao (avaliagao externa), mediante planos
de agdes sugeridos pela Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA) e pelas Comissoes
Avaliadoras do INEP/MEC.

A metodologia do processo avaliativo segue quatro etapas: planejamento,
desenvolvimento, consolidacado dos resultados, relatorio de avaliagao da IES e devolutivas
a comunidade com a divulgacgéao do relatorio.

Na etapa de planejamento, a comissao debate sua metodologia de trabalho, organiza
seu instrumento avaliativo e traga as agdes para ampliar a visibilidade da CPA e garantir:

e que os estudantes reconfiguram suas percepgdes sobre o questionario avaliativo;

e 0 maior numero de discentes a participarem do processo de autoavaliagao;

e a valorizagao do dialogo com os estudantes.
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No desenvolvimento, procura-se implementar o instrumento avaliativo, através do
questionario avaliativo, observando os prazos necessarios, ao mesmo tempo em que se
coletam informacgdes adicionais necessarias para o andamento dos trabalhos, nas demais
instadncias da instituicido. Por meio desse instrumento é possivel identificar acdes
institucionais, estratégias, mecanismos necessarios a formulagado de politicas de ensino,
iniciacao cientifica e extensao, e fornecer subsidios que possam auxiliar na tomada de
decisOes assertivas nas situag¢des adversas, bem como para a divulgagao de resultados e
prestacido de contas a sociedade.

Na etapa de consolidagdo dos resultados, a Comiss&o sistematiza em graficos as
informagdes a serem reportadas aos Colegiados de Graduagao e Pds- graduacgao da IES,
que deverao levar em conta essas informacgdes para: i) refletir sobre as agdes pedagadgicas,
ii) romper a atual forma de agir e buscar atitudes criativas, humanitarias e democraticas, iii)
definir critérios e mecanismos de avaliagdo do PPC e iv) divulgar de forma adequada aos
estudantes os resultados do questionario avaliativo.

A proxima etapa envolve a redagao do relatério de avaliagao da IES.

O relatdrio de avaliacao da IES é feito de modo compartilhado e dialético envolvendo
todos os setores da IES. Estes relatorios sdo, em seguida, enviados as partes para
discussdo, ponderagao, analise e estabelecimento de fragilidades, potencialidades e
sugestdes de melhorias.

A IES, mesmo antes da Nota Técnica 62, ja elabora relatérios meta-avaliativos em
que sdo cotejadas as potencialidades e fragilidades apontadas nos relatorios, trienalmente,
com as metas do PDI, a fim de subsidiar a gestdo da IES.

A redacgao passa por uma primeira versao, realizada pela coordenacgao, que € entao
revisada por membros da Comissao e Diregao. Estando o material adequado, o relatorio
final sera destinado, de acordo com o ciclo avaliativo, aos membros da comunidade
académica, ao INEP e a sociedade.

Todas as etapas do planejamento ao relatério de avaliagdo buscam uma condugéao
democratica, neutra e que expresse o resultado de uma construgao coletiva.

As dimensdes consideradas no processo de avaliagdo institucional sdo as
estabelecidas pela Lei n° 10.861/04, art. 3° e serdo analisadas no processo de
autoavaliacdo da instituicao por meio de uma metodologia participativa buscando trazer
para o ambito das discussodes as opinides de toda comunidade académica, de forma aberta

e cooperativa, o que se dara de maneira global.
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ANEXO 01
EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA

1° SEMESTRE

Disciplina: ARGUMENTAGAO E GRAMATICA
Carga horaria: 60 h
Ementa

Linguagem e comunicagao verbal. Niveis de linguagem, registros e contexto. Lingua oral e
escrita. Textos verbais e ndo verbais. Leitura, interpretacdo e produgédo de texto.
Fundamentos da textualidade. Argumentacao e persuasido. Coesao e coeréncia. Léxico.
Denotacdo e conotagdo. Dificuldades da lingua portuguesa. Dissertacdo. O texto
dissertativo académico e alguns de seus géneros: resenha, sintese, resumo e artigos
académicos. Estrutura do paragrafo. Frase-nucleo. Delimitagdo do assunto e fixagao do
objetivo. Ideias centrais e secundarias. Levantamento e organizagao de ideias. Plano da
dissertagao.

Bibliografia basica

ANDRADE, Maria Margarida de; HENRIQUE, Anténio. Lingua portuguesa: nogdes
basicas para cursos superiores. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 218 p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522481576

Bezerra, Rodrigo. Nova gramatica da lingua portuguesa para concursos / Rodrigo
Bezerra. — 8.2 ed. rev., atual. e ampl. — Rio de Janeiro: Forense; Sao Paulo: METODO,
2017. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788530975975

MEDEIROS, Jodao Bosco. Redagao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 7. ed. Sado Paulo: Atlas, 2005. 326 p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597020328

Bibliografia complementar

Moysés, C. A. Lingua portuguesa. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2016. Livro digital. ISBN
978-85-02-63403-9.

SANGALETTI, Leticia et al. Comunicacéo e expressao. 2. ed. Porto Alegre: Sagah, 2019.
Livro digital. ISBN 9788595029750.

OLIVEIRA, José Paulo Moreira de; MOTTA, Carlos Alberto Paula. Como escrever textos
técnicos. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012. Livro digital. ISBN 9788522112531.

MEDEIRQOS, J. B. Portugués instrumental. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. Livro digital.
ISBN 978-85-224-8558-1
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FRANCA, Ana Shirley. Comunicagao escrita nas empresas: teorias e praticas. Sao Paulo:
Atlas, 2013. Livro digital. ISBN 9788522477586

Disciplina: Anatomia Humana
Carga horaria: —60 h
Ementa

Estudo tedrico-pratico do desenvolvimento de conceitos morfolégicos e fisioldgicos
fundamentais dos sistemas organicos do homem relacionado ao aparelho locomotor e
nervoso e, com énfase regiées mais importantes para a pratica profissional.

Bibliografia basica

GRAAFF, Kent.M.Van. D. Anatomia Humana. [Digite o Local da Editora]: Editora Manole,
2003. 9788520452677 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452677/. Acesso em: 24 out.
2021.

BECKER, Roberta. O.; PEREIRA, Gabriela.Augusta. M.; PAVANI, Kamile.Kampff. G.
Anatomia Humana. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2018. 9788595024113. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024113/. Acesso em: 24 out.
2021.

SANTOS, Nivea.Cristina. M. Anatomia e Fisiologia Humana. [Digite o Local da Editoral:
Editora Saraiva, 2014. 9788536510958. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536510958/. Acesso em: 24 out.
2021.

Bibliografia complementar

TANK, Patrick. W.; GEST, Thomas. R. Atlas de Anatomia Humana. [Digite o Local da
Editoral: Grupo A, 2008. 9788536319308. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536319308/. Acesso em: 24 out.
2021.

R., LAROSA,.Paulo. R. Anatomia Humana - Texto e Atlas. [Digite o Local da Editora]: Grupo
GEN, 2016. 9788527730082. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527730082/. Acesso em: 24 out.
2021.

J, TORTORA,. G.; T., NIELSEN,. M. Principios de Anatomia Humana, 142 edic&o. [Digite o
Local da Editora]: Grupo GEN, 2019. 9788527734868. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734868/. Acesso em: 24 out.
2021.
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WOLF, HEIDEGGER,. Atlas de Anatomia Humana, 62 edi¢c&o. [Digite o Local da Editoral:
Grupo GEN, 2006. 978-85-277-2162-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2162-2/. Acesso em: 24 out.
2021.

ROHEN, Johannes. W.; LUTJEN-DRECOLL, Elke. Anatomia Humana: Resumos em
Quadros e Tabelas — Vasos, Nervos e Musculos. [Digite o Local da Editora]: Editora Manole,
2008. 9788520454718. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520454718/. Acesso em: 24 out.
2021.

Disciplina: Cosmetologia
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Estudo das técnicas, composicao e utilizacdo de formulagdes cosméticas. Funcdes das
matérias primas da formulacdo. Calculos basicos de componentes e a analise das
normativas que regulam a produgéo dos cosméticos.

Bibliografia basica

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada I. Porto Alegre: Grupo A, 2018.BARATA, E.A.F. A Cosmetologia
aplicada a dermatoestética, Editora Pharmabooks, 22 edicdo. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.

BENTLER, VANZIN,. S.;CRISTINA, PIRES,. Entendendo Cosmecéuticos - Diagnésticos e
Tratamentos, 2?2 edicdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2011. 978-85-412-0046-2.Livro Digital.
ISBN. 978-85-7288-904-9

MATIELLO, Aline. A.; SIMAO, Daniele.; SAHD, Claudia. S.; MARCUZZO, Miquela.;
RODRIGUES, Paula. A. Cosmetologia aplicada Il. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro
Digital. ISBN. 9788595029965.

Bibliografia complementar

MATIELLO, Aline. A.; HIGUCHI, Celio. T.; FARIAS, Gabriela. D. Principios ativos em
estética. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro Digital. ISBN. 9788595027329.

ALLEMAND, Alexandra.Gomes.da. S,; DEUSCHLE, Viviane.Cecilia.Kessler.
N. Formulagbes em cosmetologia. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro Digital. ISBN.
9788595028159.

PINTO, Terezinha.de.Jesus. A.; KANEKO, Telma. M.; PINTO, Antonio. F. Controle
Biolégico de Qualidade de Produtos Farmacéuticos, Correlatos e Cosméticos. Sao Paulo:
Editora Manole, 2015. Livro Digital. ISBN.9788520450062.
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GEHLEN, Rubens.Zolar.da. C.; NONOHAY, Roberto.Guedes. D.; AFFONSO, Ligia.Maria.
F. Desenvolvimento de produtos. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595022904.

Disciplina: Técnicas de Massagem
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Histérico da massagem. Requisitos para o esteticista. Revisdo da anatomia superficial da
face e do corpo. Técnicas de massagem facial. Técnicas de massagem corporal. Técnicas
de massagens capilares. Indicagdes e contra-indicagdes. Aplicabilidade do procedimento
de drenagem linfatica.

Bibliografia basica

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem |: Aprimorando a Arte do Toque. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 9788520441923.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem Il: Redescobrindo o Sentido do Tato. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 978852044 1930.

RIGGS, Art. Técnicas de Massagem Profunda: um Guia Visual. Barueri, SP: Editora
Manole, 2009. Livro Digital. ISBN. 9788520442173.

ELLSWORTH, Abigail.; ALTMAN, Peggy. Massagem: Anatomia llustrada — Guia Completo
de Técnicas Basicas de Massagem. Barueri, SP: Editora Manole, 2012. Livro Digital. ISBN.
9788520449516.

Bibliografia complementar

PEREZ, Erika.; LEVIN, Raquel. Técnicas de Massagens Ocidental e Oriental. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788536521411.

SIMAO, Daniele.; FARIAS, Gabriela. D.; TOMBI, Elen.C.N.de. A.; AL., et. Massoterapia
estética e relaxante. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro Digital ISBN. 9788533500334.

SIDNEY, DONATELLLI,. A Linguagem do Toque - Massoterapia Oriental e Ocidental. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2015. Livro Digital. ISBN. 978-85-277-2811-9.

SIMAO, Daniele.; FARIAS, Gabriela. D.; TOMBI, Elen.C.Nascimento.de. A.; AL.,
et. Massoterapia. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026032.

VERSAGI, Charlotte. M. Protocolos Terapéuticos de Massoterapia: Técnicas Passo a
Passo para Diversas Condigées Clinicas. Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro Digital.
ISBN. 9788520448229.
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Disciplina: Biologia Celular, Molecular e Tecidos Biolégicos
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo das caracteristicas estruturais e funcionais das células e seus constituintes, dos
diversos tecidos componentes do organismo, e da forma como estes estao distribuidos e
arranjados nos sistemas e aparelhos. Principios basicos das técnicas convencionais de
biologia molecular.

Bibliografia basica

LODISH, Harvey.; BERK, Arnold.; KAISER, Chris. A.; AL., et. Biologia celular e molecular.
[Digite o Local da Editoral: Grupo A, 2014. 9788582710500. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582710500/. Acesso em: 24 out.
2021.

UCHOA, JUNQUEIRA,.Luiz. C.; JOSE, CARNEIRO,. Biologia Celular e Molecular, 92
edicdo. [Digite o Local da Editora]: Grupo GEN, 2012. 978-85-277-2129-5. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2129-5/. Acesso em: 24 out.
2021.

PIRES, Carlos.Eduardo.de.Barros. M.; ALMEIDA, Lara.Mendes. D. Biologia Celular -
Estrutura e Organizacdo Molecular. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2014.
9788536520803. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520803/. Acesso em: 24 out.
2021.

Bibliografia complementar

ROBERTIS, DE. De Robertis Biologia Celular e Molecular. [Digite o Local da Editora]: Grupo
GEN, 2014. 978-85-277-2386-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2386-2/. Acesso em: 24 out.
2021.

LIPAY, BIANCO. E. Biologia Molecular - Métodos e Interpretagédo. [Digite o Local da
Editoral: Grupo GEN, 2015. 978-85-277-2768-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2768-6/. Acesso em: 24 out.
2021.

ALBERTS, Bruce. Fundamentos da Biologia Celular. [Digite o Local da Editora]: Grupo A,
2017. 9788582714065. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714065/. Acesso em: 24 out.
2021.

BATISTA, Bruna. G.; FRANCA, Fernanda. S.; SUBTIL, Fernanda. T.; AL., et. Biologia
molecular e biotecnologia. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2018. 9788595024465.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024465/. Acesso
em: 24 out. 2021.
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LEITE, Samantha. B.; CAVAGNOLLI, Gabriela.; VIEIRA, Ana.D. C.; AL., et. Fluidos
bioldgicos. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2019. 9788533500730. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788533500730/. Acesso em: 24 out.
2021.

Disciplina: Quimica Geral
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Demonstragdo de grandezas e medidas mais comuns em quimica. Compreensao das
principais teorias atdbmicas e estruturais. Estabelecimento dos conceitos de substancias
simples e compostas, como também dos aspectos mais relevantes da tabela periddica.
Estudo detalhado da teoria da ligagao quimica, de equilibrio quimico, de acidos e bases, de
equilibrio acido-base e de eletroquimica.

Bibliografia basica

ATKINS, Peter; JONES, Lorretta. Principios de quimica: questionando a vida moderna e
o meio ambiente. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. 922 p. Livro Digital. ISBN
9781464183959

CHANG, Raymond.; GOLDSBY, Kenneth. A. Quimica. AMGH Editora LTDA: Grupo A,
2013. Livro Digital. ISBN 0073402680 / 9780073402680

CHANG, Raymond. Quimica Geral. Porto Alegre : AMGH, 2010. Grupo A, 2010. Livro
Digital. ISBN. 9788563308177.

Bibliografia complementar

KOTZ, John. C.; TREICHEL, Paul. M.; TOWNSEND, John. R.; TREICHEL, David.
A. Quimica Geral e Reagbes Quimicas - Volume 1 - Tradugdo da 92 edicdo norte-
americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. Livro Digital. ISBN.
9788522118281.

KOTZ, John. C.; TREICHEL, Paul. M.; TOWNSEND, John. R.; TREICHEL, David.
A. Quimica Geral e Reagbes Quimicas - Volume 2 - Tradugdo da 92 edigdo norte-
americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. Livro Digital. ISBN 9788522118304.

ROZENBERG, Izrael. M. Quimica geral. S&o Paulo: Editora Blucher, 2002.
9788521215646.

WELLER, Mark.; OVERTON, Tina.; ROURKE, Jonathan.; ARMSTRONG, Fraser. Quimica
Inorgéanica. Porto Alegre: Grupo A, 2017. Livro Digital. ISBN. 9788582604410.
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ROSENBERG, Jerome. L.; EPSTEIN, Lawrence. M.; KRIEGER, Peter. J. Quimica Geral.
Porto Alegre: Grupo A, 2013. 9788565837 316.

Disciplina: Projeto de Extensao 1A
Carga horaria: 60 h
Ementa

Construgao e aplicagao de projetos de extensao voltados para a comunidade tendo como
foco os temas transversais e sua aplicabilidade baseada das ODS como ponto de partida:
Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena. A
proposta é que o académico, para além das atividades extensionistas, seja o protagonista
na elaboragao e aplicagdo dos projetos que desenvolvera para comunidade em que esta
envolvido. Os projetos serdao desenvolvidos na Plataforma DreamShaper, o que possibilita
o trabalho realizado a partir de Metodologias Ativas.

Bibliografia basica

OLIVEIRA, S.V.W.B.D.; LEONETI, A.; CEZARINO, L.O. Sustentabilidade: principios e
estratégias: Editora Manole, 2019. 9788520462447

CONEJERO, PF; MARCOS, C. Cultura Organizacional e Gestao Estratégica, 22 edi¢céo.:
Grupo GEN, 2016. ISBN 9788597009965.

FARFAN, BP; JUNIOR, BW Estudos culturais e antropolégicos. Grupo A, 2018. ISBN
9788595027862

Bibliografia complementar

BEGON, Michael; TOWNSEND, Colin R.; HAPER, John L. Ecologia de individuos a
ecossistemas. 8. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Livro digital. ISBN 9788536309545.

MILLER JR, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E. Ecologia e sustentabilidade. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2012. Livro digital. ISBN 9788522113224.

IBRAHIN, Francinilmene Dias. Educagao ambiental: estudo dos problemas, acoes e
instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. S&o Paulo: 2014. Livro digital.
ISBN 9788536521534.

COUTINHO, DR Direito, desigualdade e desenvolvimento. 12 Edicdo. : Editora Saraiva,
2013. ISBN 9788502207981.

BRASIL. Resolugao No. 1, de 17 de junho de 2004, do CNE/MEC, que “institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro- Brasileira e Africana”. DOCUMENTO FEDERAL

2° SEMESTRE
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Disciplina: Atitude Empreendedora e Inovagao
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Busca da compreensdao sobre as mudancgcas no universo corporativo e a crescente
importancia do empreendedorismo no campo profissional. Analise de habilidades e atitudes
essenciais para empreendedores. Fundamentacdo da mentalidade Empreendedora.
Demonstragdo de trajetorias de vida e carreira de empreendedores. Aplicacdo do
planejamento de novos empreendimentos focados na area profissional do curso.

Bibliografia basica

BESSANT, John.; TIDD, Joe. Inovagdo e Empreendedorismo. Porto Alegre: Grupo A, 2019.
Livro Digital. ISBN. 9788582605189.

JOSE, DORNELAS,. Empreendedorismo Corporativo - Como ser Empreendedor, Inovar e
Diferenciar na sua Empresa, 3? edi¢cdo. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2015. Livro Digital.
ISBN. 978-85-216-3016-6.

HISRICH, R. D.; PETERS, M. P.; SHEPHERD, D. A. Empreendedorismo. 9. ed. Porto
Alegre: AMGH Editora, 2014. Livro digital. ISBN 9780078029196.

Bibliografia complementar

CANDIDO, Claudio Roberto; PATRICIO, Patricia. Empreendedorismo: uma perspectiva
multidisciplinar. Rio de Janeiro: LTC, 2016. Livro digital. ISBN 978-85-216-3084-5.

CESAR, L. F A Nova Geragao de Empreendedores: guia para elaboragio de um plano
de negocios. Sdo Paulo: Atlas, 2009. Livro digital. ISBN 9788522470358.

COOPER, Brant; VLASKOVITS, Patrick. Empreendedorismo enxuto: como visionarios
criam produtos, inovam com empreendimentos e revolucionam mercados. Trad. Ana
Beatriz Rodrigues. Sdo Paulo: Empreende/Atlas, 2016. Livro digital. ISBN 978-1-118-
29534-2.

SALIM, Cesar Simées. Introdugao ao empreendedorismo: construindo uma atitude
empreendedora. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. Livro digital. ISBN 978-85-52-3466-4.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Empreendedorismo: conceitos e praticas inovadoras. 2. ed. Sao
Paulo: Erica, 2019. Livro digital. ISBN 978-85-365-3162-5.

Disciplina: Agravos e Imunidade 1B

Carga horaria: - 60 h
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Ementa

Conhecimentos basicos de microbiologia e micologia. Taxonomia e classificagdo
bacteriana. Principais métodos de coloragdo. Antibidticos e quimioterapicos. Relagao
patogeno-hospedeiro. Meios de prevengao das doengas produzidas por bactérias e fungos.
Relagéo entre microrganismos e infecgées humanas. Coleta, conservagao e transporte de
material. Estudo das principais espécies de protozoarios, helmintos e suas inter-relacbes
com o homem e o ambiente. Estudo da morfologia, biologia e profilaxia das principais
espécies de artropodes de importancia epidemioldgica regional. Principais métodos de
diagndstico laboratorial das doengas parasitarias. Parasitismo e prevencao das doencgas
parasitarias.

Bibliografia basica
COICO. Imunologia. Grupo GEN, 2010. Livro digital. ISBN 9788527723411.

RIBEIRO, Helem. F.; VAZ, Lisiane.da. S.; ZANELATTO, Carla; DOMINGOS, Priscila. P.
Imunologia clinica. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2019. Livro digital. ISBN 9788533500716.

LEVINSON, Warren. Microbiologia Médica e Imunologia. Rio Grande do Sul: Grupo A,
2016. Livro digital. ISBN 9788580555578.

Bibliografia complementar

AL., DELVES,.Peter.J. E. ROITT - Fundamentos de Imunologia, 13 ed. Grupo GEN, 2018.
Livro digital. ISBN 9788527733885.

ENGELKIRK/BURTON'S. Burton Microbiologia para as Ciéncias da Saude. Grupo GEN,
2012. Livro digital. ISBN 9788527724951.

SILVA, Adeline Gisele Teixeira. D. Imunologia Aplicada - Fundamentos, Técnicas
Laboratoriais e Diagnésticos. Sao Paulo: Saraiva, 2014. Livro digital. ISBN
9788536521039.

FREITAS, Elisangela Oliveira. D.; GONCALVES, Thayanne.Oliveira.de. F. Imunologia,
Parasitologia e Hematologia Aplicadas a Biotecnologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. Livro
digital. ISBN 9788536521046.

RESENDE, Rodrigo. R. Biotecnologia aplicada a saude. S&o Paulo: Editora Blucher,
2015. Livro digital. ISBN 9788521209256.

Disciplina: Praticas Laboratoriais e Biossegurancga
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Introdugdo a biosseguranga e protegao, assim como analise das principais legislacoes
relacionadas a tematica da segurangca em saude. Estabelecimento das principais praticas
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de protecao a exposi¢ao de agentes infecciosos e transmissiveis, voltadas aos usuarios e
frequentadores de ambientes laboratoriais. Elaboracdo de Procedimentos Operacionais
Padrao para as principais atividades laboratoriais.

Bibliografia basica

BARSANO, Paulo. R.;; BARBOSA, Rildo. P.; GONCALVES, Emanoela.; SOARES,
Suerlane.Pereira.da. S. BIOSSEGURANCA - ACOES FUNDAMENTAIS PARA
PROMOCAO DA SAUDE. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2020. Livro Digital. ISBN.
9788536532868.

LEMOS, HINRICHSEN,. S. Biosseguranca e Controle de Infecgbes - Risco Sanitario
Hospitalar, 3% edicdo. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788527734288.

HIRATA, Mario. H.;FILHO, Jorge. M.; HIRATA, Rosario.Dominguez. C. Manual de
biosseguranga 3a ed.. Barueri: S&o Paulo: Editora Manole, 2017. Livro Digital. ISBN.
9788520461419

Bibliografia complementar

HIRATA, Mario. H.; HIRATA, Rosario.Dominguez. C.;FILHO, Jorge. M. Manual de
Biossegurancga. Barueri, SP: Editora Manole, 2012. 9788520450024.CORINGA, Josias do
Espirito Santo. Biosseguranga. Parana: Editora Livro Técnico, 2012. 120 p.

OLIVEIRA, CARDOSO,.Telma.Abdalla. D. Biossegurancga, Estratégias de Gestao, Riscos,
Doencas Emergentes e Reemergentes. Sao Paulo: Grupo GEN, 2012. Livro Digital. ISBN.
978-85-412-0062-2.

HAUBERT, Marcio. Primeiros socorros. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595024 885.

KARREN, Keith. J. Primeiros socorros para estudantes 10a ed.. Barueri, SP: Editora
Manole, 2013. Livro Digital. ISBN. 9788520462430.

STAPENHORST, Fernanda. Bioética e biosseguranga aplicada. Porto Alegre: Grupo A,
2017. Livro Digital. ISBN. 9788595022096.

Disciplina: Bioquimica
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo da classificacdo em unidades monoméricas e macromoléculas. Interagcées quimicas
(biomoléculas com a agua). Estudo do pH e sistemas tampdes. Estudos dos niveis de
organizagdes supramolecular das biomoléculas nas constituicbes das organelas celulares.
Estrutura e fungdes bioldégicas das proteinas, carboidratos e lipidios. Conceitos de
metabolismo. Andlise das vias catabdlicas (carboidratos, lipidios e respiragao celular).
Bioquimica da contragdo muscular, principios de bioenergética. Metabolismo anaerdbico
(fosfocreatina e glicogénio) e aerdbico (acidos graxos, respiragao celular e fosforilagao
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oxidativa) e espécies reativas de oxigénio; papel dos aminoacidos no metabolismo
oxidativo. Aspectos bioquimicos da acao hormonal e integragdo metabdlica.

Bibliografia basica
MARZZOCO. Bioquimica Basica. Grupo GEN, 2015. Livro digital. ISBN 9788527727822.

CARVALHO, Talita.Giacomet. D.; ANDRADE, Rodrigo.Binkowski. D.; SOUZA,
Débora.Guerini. D.; AL., et. Bioquimica Humana. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2018. Livro
digital. ISBN 9788595024366.

SOUZA, Débora.Guerini. D.; BRAGHIROLLI, Daikelly. I.; SCHNEIDER, Ana.Paula. H.
Bioquimica aplicada. Rio Grande do Sul: Grupo A. Livro digital. ISBN 9788595026544

Bibliografia complementar

NELSON, David. L.; COX, Michael. M. Principios de Bioquimica de Lehninger. Rio
Grande do Sul: Grupo A, 2018. Livro digital. ISBN 9788582715345.

RODWELL, Victor. W. Bioquimica llustrada de Harper. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2021.
Livro digital. ISBN 9786558040033.

CARVALHO, Talita.Giacomet. D.; ANDRADE, Rodrigo.Binkowski. D.; SOUZA,
Débora.Guerini. D.; AL., et. Bioquimica Humana. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital.
ISBN. 9788595024 366.

LEHNINGER, Albert Lester; NELSON, David L.; COX, Michael M. Lehninger: principios de
bioquimica. Traducédo de Arnaldo Antoénio SIMOES, Wilson Roberto Navega LODI. 4. ed.
Sao Paulo: SARVIER, 2006. 1202 p.

TOY, Eugene. C.; JR., William.E. S.; HARMS, Henry.W.StrobelKonrad. P. Casos Clinicos
em Bioquimica. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2016. Livro digital. ISBN 9788580555752.

Disciplina: Técnicas de Drenagem Linfatica
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo da drenagem linfatica corporal. Estudo da drenagem linfatica facial.
Contextualizagao do sistema linfatico com a anatomia e a fisiologia. Execugao de técnicas
das drenagens. Estudo da morfo-linfo-drenagem.

Bibliografia basica

138



OLIVEIRA, Ribeiro.Fernanda. D. Drenagem linfatica. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN. 9788595025196.

VASCONCELOS, Maria.Goreti. D. Principios de Drenagem Linfatica. Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788536521244.

BECKER, Roberta. O.; PEREIRA, Gabriela.Augusta. M.; PAVANI, Kamile.Kampff.
G. Anatomia Humana. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595024113.

GUIRRO, E.; GUIRRO, R. DRENAGEM LINFATICA: TEORIA E PRATICA LEDUC, Albert
Dermatologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

Bibliografia complementar

SILVA, Katia.Moraes. D.; SANTOS, Michel.Rezende. D.; OLIVEIRA, Paola.Uliana.
D. Estética e Sociedade. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN.
9788536520896.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN. 9786557830314.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem |: Aprimorando a Arte do Toque. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 9788520441923.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem Il: Redescobrindo o Sentido do Tato. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 978852044 1930.

FASSHEBER, Daniela.; ALLEMAND, Alexandra.G. S.; OLIVEIRA, Fernanda.R. D.; AL.,
et. Disfungbes Dermatologicas aplicadas a Estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
97885950234 20.

3° SEMESTRE

Disciplina: Pluralismo Etnico-Racial, Diversidade e Direitos Humanos
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo das origens e influéncia do marco cultural proveniente da multiplicidade étnico-racial
que contribuiu para a formacao do Brasil contemporaneo. Analise das culturas construidas
coletivamente e transformadas historicamente. Busca pela compreensdo do sentido da
cidadania, dimensionando sua propriedade para o alcance de justica social. Analise do
processo de constituicdo dos Direitos Humanos, para o entendimento de seu carater
universal.

Bibliografia basica
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BES, Pablo.; OLIVA, Diego. C.; BONETE, Wilian. J.; TOLEDO, Maria.Elena.Roman.de.
O. Sociedade, Cultura e Cidadania. Porto Alegre: Grupo A, 2020. Livro Digital. ISBN.
9788595028395.

BARROSO, Priscila Farfan; WILIAN JUNIOR, Bonete. Estudos culturais e
antropolégicos. Porto Alegre: Sagah Educacdo, 2018. Livro digital. ISBN
9788595027862.

MAZZUOLI, Valério de’ Oliveira. Curso de direitos humanos. 7. ed. Rio de Janeiro:
Forense; Sao Paulo: METODO, 2020. Livro digital. ISBN 9788530988845

Bibliografia complementar

COUTINHO, D. R. Direito, desigualdade e desenvolvimento. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2013. ISBN 9788502207981.

FRANK, C. Teorias da Democracia. Porto alegre: Sagah Educagdo, 2009. ISBN
9788536319490.

MIRANDA, Shirley Aparecida de. Diversidade e acdes afirmativas: combatendo as
desigualdades sociais. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010. (Série Cadernos da
Diversidade). Livro digital. ISBN 9788575264911.

RAMOS, André de Carvalho Curso de Direitos Humanos. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva
Educacéo, 2020 Livro digital. ISBN 9788553616633.

SANTOS, Boaventura de Sousa; MARTINS, Bruno Sena. O pluriverso dos Direitos
Humanos: a diversidade das lutas pela dignidade. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2019.
Livro digital. ISBN 9788551304822.

Disciplina: Cosmetologia, Estética e Eletroterapia Corporal
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudos das técnicas e produtos cosméticos utilizados nos cuidados das afecgdes estéticas
corporais. Analise das suas necessidades e caracteristicas. Fundamentos da estética
corporal. Procedimentos estéticos, corretivos e preventivos utilizados no corpo.
Fundamentos de técnicas e produtos utilizados na Estética Corporal.

Bibliografia basica

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada [. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.
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MATIELLO, Aline. A.; SIMAO, Daniele.; SAHD, Claudia. S.; MARCUZZO, Miquela.;
RODRIGUES, Paula. A. Cosmetologia aplicada Il. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro
Digital. ISBN. 9788595029965.

OLIVEIRA, Ribeiro.Fernanda. D. Drenagem linfatica. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN. 9788595025196.

Bibliografia complementar

MATIELLO, Aline. A.; SANTANA, Patricia. C.; CAMARGO, Barbara.l. A.; AL,
et. Fisioterapia Dermatofuncional. Porto Alegre: Grupo A, 2021. Livro Digital. ISBN.
9786556902821.

RODRIGUES, Paula. A.; PETRI, Tatiana. C. Eletroterapia facial e corporal avancada. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595028111.

DAVID, AZULAY,. R. Dermatologia, 72 edigéo. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro
Digital. ISBN. 9788527732475.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem |: Aprimorando a Arte do Toque. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 9788520441923.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem Il: Redescobrindo o Sentido do Tato. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 978852044 1930.

Disciplina: Fisiopatologia Corporal
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo anatomo- fisiologico das patologias inestéticas corporais que envolvem as
estruturas da pele, tecido subcutaneo e sistemas do corpo humano. Estudo dos métodos
de tratamento disponiveis no mercado para melhora das disfuncdes estéticas. Prevencéao
das principais disfuncdes estéticas que acometem o corpo.

Bibliografia basica

SILBERNAGL, Stefan.; LANG, Florian. Fisiopatologia. Porto Alegre: Grupo A, 2016. Livro
Digital. ISBN. 9788536325996.

E., ANTCZAK,. S. Fisiopatologia Basica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2005. Livro Digital.
ISBN. 978-85-277-2537-8.

ANDRADE, Gisele.Gomes. D.;CECHINEL, Laura. R. Anatomofisiologia aplicada a estética.
Porto Alegre: Grupo A, 2017. Livro Digital. ISBN. 9788595021815.

Bibliografia complementar
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GISELE, Andrade.; TRAUB, Levitan. L.; LITZ, Tomaschewski.; PAIL, Batista. P. Métodos e
técnicas de avaliagdo estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595023192.

FASSHEBER, Daniela.; ALLEMAND, Alexandra.G. S.; OLIVEIRA, Fernanda.R. D.; AL.,
et. Disfungbées Dermatologicas aplicadas a Estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN 9788595023420.

E., ELDER,. D. Lever | Histopatologia da Pele, 10? edicdo. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2011. Livro Digital. ISBN. 978-85-277-2497-5.

HILL, Pamela.; OWENS, Patricia. Milady Laser e Luz: anatomia da pele, cuidados com a
pele, tratamentos, indicagées. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2018. Livro Digital.
ISBN. 9788522126217 .

UCHOA, JUNQUEIRA,.Luiz. C.; JOSE, CARNEIRO,. Histologia Béasica - Texto e Atlas. Rio
de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro Digital. ISBN. 9788527732178.

Disciplina: Praticas de Clinica Corporal
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo pratico das técnicas de avaliacdo e selecdo de cosmeceuticals, recursos
eletrotermoterapeuticos e manuais baseados nas evidéncias cientificas nas disfung¢des
corporais

Bibliografia basica

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada [. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.

MATIELLO, Aline. A.; SIMAO, Daniele.; SAHD, Claudia. S.; MARCUZZO, Miquela.;
RODRIGUES, Paula. A. Cosmetologia aplicada Il. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro
Digital. ISBN. 9788595029965.

OLIVEIRA, Ribeiro.Fernanda. D. Drenagem linfatica. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN. 9788595025196.

Bibliografia complementar

MATIELLO, Aline. A.; SANTANA, Patricia. C.; CAMARGO, Barbara.l. A.; AL,
et. Fisioterapia Dermatofuncional. Porto Alegre: Grupo A, 2021. Livro Digital. ISBN.
9786556902821.

RODRIGUES, Paula. A.; PETRI, Tatiana. C. Eletroterapia facial e corporal avangada. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595028111.

DAVID, AZULAY,. R. Dermatologia, 72 edi¢do. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro
Digital. ISBN. 9788527732475.
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MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem |: Aprimorando a Arte do Toque. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 9788520441923.

MEYER, Sophie. Técnicas de Massagem Il: Redescobrindo o Sentido do Tato. Barueri, SP:
Editora Manole, 2010. Livro Digital. ISBN. 9788520441930.

Disciplina: Fisiologia Humana
Carga horaria:— 60 h
Ementa

Estudo e integragao das fung¢des de varios 6rgaos e sistemas do corpo humano, tais como
o sistema nervoso, muscular, cardiovascular, digestivo, respiratorio, endocrino, renal e
reprodutor. Caracterizacdo dos sentidos especiais, do sistema limbico, da homeostasia e
do metabolismo corporal. Discussdo de experimentos enfocando os varios sistemas
estudados.

Bibliografia basica

SILVERTHORN, Dee. U. Fisiologia Humana. Rio Grande do Sul: Grupo A. Livro digital.
ISBN 9788582714041.

FOX, Stuart. |. Fisiologia Humana. Sao Paulo: Manole, 2007. Livro digital. ISBN
9788520449905.

ALBERTO, MOURAOQ.Jr.,. C.; MARQUES, ABRAMOV,. D. Fisiologia Essencial. Grupo
GEN, 2010. Livro digital. ISBN 9788527720090.

Bibliografia complementar

RAFF, Rhershel.; LEVITZKY, Michael. G. Fisiologia Médica. Rio Grande do Sul: Grupo A,
2012. Livro digital. ISBN 9788580551488.

MOLINA, Patricia. E. Fisiologia Endécrina. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2021. Livro digital,
ISBN 9786558040071.

BARRET, Kim. E. Fisiologia gastrintestinal. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2014.0 Livro
digital. ISBN 9788580554182.

LEVITZKY, Michael. G. Fisiologia Pulmonar. S&o Paulo: Manole, 2016. Livro digital. ISBN
9788520451601.

WEST, John. B. Fisiologia Respiratéria. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2013. Livro digital.
ISBN 9788565852791.
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Disciplina: Projeto de Extensao 2A
Carga horaria: 60 h
Ementa

Construgao e aplicagao de projetos de extensao voltados para a comunidade tendo como
foco os temas transversais e sua aplicabilidade baseada das ODS como ponto de partida:
Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena. A
proposta é que o académico, para além das atividades extensionistas, seja o protagonista
na elaboragao e aplicagdo dos projetos que desenvolvera para comunidade em que esta
envolvido. Os projetos serdao desenvolvidos na Plataforma DreamShaper, o que possibilita
o trabalho realizado a partir de Metodologias Ativas.

Bibliografia basica

OLIVEIRA, S.V.W.B.D.; LEONETI, A.; CEZARINO, L.O. Sustentabilidade: principios e
estratégias: Editora Manole, 2019. 9788520462447

CONEJERO, PF; MARCOS, C. Cultura Organizacional e Gestao Estratégica, 2 ed.:
Grupo GEN, 2016. ISBN 9788597009965.

FARFAN, BP; JUNIOR, BW Estudos culturais e antropolégicos. Grupo A, 2018. ISBN
9788595027862.

Bibliografia complementar

BEGON, Michael; TOWNSEND, Colin R.; HAPER, John L. Ecologia de individuos a
ecossistemas. 8. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Livro digital. ISBN 9788536309545.

MILLER JR, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E. Ecologia e sustentabilidade. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2012. Livro digital. ISBN 9788522113224.

IBRAHIN, Francinilmene Dias. Educagcao ambiental: estudo dos problemas, agcoes e
instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. S&do Paulo: 2014. Livro digital.
ISBN 9788536521534.

COUTINHO, DR Direito, desigualdade e desenvolvimento. 12 Edi¢cdo. : Editora Saraiva,
2013. ISBN 9788502207981.

BRASIL. Resolugao No. 1, de 17 de junho de 2004, do CNE/MEC, que “institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro- Brasileira e Africana”. DOCUMENTO FEDERAL

4° SEMESTRE
Disciplina: Processos Organizacionais
Carga horaria: - 60 h

Ementa
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Compreenséao dos processos organizacionais no ambiente corporativo, com a identificagéo
dos modos de mapeamento e sistematizacao do seu aperfeicoamento para o atendimento
de demandas multiplas e heterogéneas, contribuindo com a gestao das organizagoes.

Bibliografia basica

CRUZ, Tadeu. Processos Organizacionais e Métodos. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021. Livro
Digital. ISBN. 9788597027488.

JOHNSON, Gerry.; SCHOLES, Kevan.; WHITTINGTON, Richard. Fundamentos de
Estratégia. Porto Alegre: Grupo A, 2011. 9788577808007 .

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, organizagao e métodos: uma
abordagem gerencial. 21. ed. Sao Paulo: Atlas, 2019. Livro digital. ISBN 978-85-224-8210-
8.

Bibliografia complementar

ARAUJO, Luis César G. de et al. Gestao de processos: melhores resultados e exceléncia
organizacional. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. Livro digital. ISBN 978-85-970-1004-6.

BARRETO, Jeanine.dos. S.; SARAIVA, Mauricio.de. O. Processos gerenciais. Porto Alegre:
Grupo A, 2019. Livro Digital. ISBN. 9788595021556.

CAMILLIS, Patricia.Kinast. D.; FERRARI, Fernanda.da. L.; RICARTE, Marcos.A. C.; AL.,
et. Gestao do desempenho organizacional. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595025257 .

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administragdo de processos: conceitos —
metodologia — praticas. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. Livro digital. ISBN 978-85-97-01989-
6.

VALLE, Rogerio; OLIVEIRA, Saulo Barbara de. Andlise e modelagem de processos de
negocio: foco na notagdo BPMN (Business Process Modeling Notation) 6. reimpr. — Sao
Paulo: Atlas, 2013. Livro digital. ISBN 978-85-224-5621

Disciplina: Cosmetologia, Estética e Eletroterapia Facial
Carga horaria:— 60 h
Ementa

Estudos das técnicas e produtos cosméticos utilizados nos cuidados da pele facial. Analise
das suas necessidades e caracteristicas.

145



Bibliografia basica

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada [. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.

GERSON, Joel.; D'ANGELO, Janet. M.; LOTZ, Shelley.; DEITZ, Sallie.; FRANGIE,
Catherine. M.; HALAL, John. Fundamentos de Estética Vol. 4 - Estética - Tradugdo da 10?2
edicdo norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. Livro Digital. ISBN.
9788522113279.

GERSON, Joel.; D'ANGELO, Janet. M.; LOTZ, Shelley.; DEITZ, Sallie.; FRANGIE,
Catherine. M.; HALAL, John. Fundamentos de Estética Vol. 3 - Ciéncias da pele - Tradugéo
da 107 edigdo norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. Livro Digital.
ISBN. 9788522113262.

Bibliografia complementar

BENTLER, VANZIN,. S.; CRISTINA, PIRES,. Entendendo Cosmecéuticos - Diagndsticos e
Tratamentos, 2?2 edicdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2011. Livro Digital. ISBN. 978-85-412-
0046-2.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN.9786557830314.

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada [. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.

MATIELLO, Aline. A.; SIMAO, Daniele.; SAHD, Claudia. S.; MARCUZZO, Miquela.;
RODRIGUES, Paula. A. Cosmetologia aplicada Il. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro
Digital. ISBN. 9788595029965.

RODRIGUES, Paula. A.; PETRI, Tatiana. C. Eletroterapia facial e corporal avangada. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595028111.

ROSA, Patricia.Viana. D.; LOPES, Fernanda. M. Eletroterapia facial e corporal basica.
Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026520.

Disciplina: Fisiopatologia Facial
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo da fisiopatologia cutanea. Cuidados e modalidades de tratamentos aplicados em
dermatoestética. Estudo das implicagcdes e causas do envelhecimento cutaneo.

Bibliografia basica

SILBERNAGL, Stefan.; LANG, Florian. Fisiopatologia. Porto Alegre: Grupo A, 2016. Livro
Digital. ISBN. 9788536325996.
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E., ANTCZAK,. S. Fisiopatologia Basica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2005. Livro Digital.
ISBN. 978-85-277-2537-8.

ANDRADE, Gisele.Gomes. D.; CECHINEL, Laura. R. Anatomofisiologia aplicada a estética.
Porto Alegre: Grupo A, 2017. Livro Digital. ISBN. 9788595021815.

Bibliografia complementar

GISELE, Andrade.; TRAUB, Levitan. L.; LITZ, Tomaschewski.; PAIL, Batista. P. Métodos e
técnicas de avaliagdo estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595023192.

FASSHEBER, Daniela.; ALLEMAND, Alexandra.G. S.; OLIVEIRA, Fernanda.R. D.; AL.,
et. Disfungbes Dermatologicas aplicadas a Estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
9788595023420.

E., ELDER,. D. Lever | Histopatologia da Pele, 10? edi¢cdo. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2011. Livro Digital. ISBN. 978-85-277-2497-5.

HILL, Pamela.; OWENS, Patricia. Milady Laser e Luz: anatomia da pele, cuidados com a
pele, tratamentos, indicagbes. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2018. Livro Digital.
ISBN. 9788522126217.

UCHOA, JUNQUEIRA,.Luiz. C.; JOSE, CARNEIRO,. Histologia Basica - Texto e Atlas. Rio
de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro Digital. ISBN. 9788527732178.

Disciplina: Praticas de Clinica Facial
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Estudo pratico das técnicas de avaliacdo e selecdo de cosmeceuticos, recursos
eletrotermoterapeuticos € manuais baseados nas evidéncias cientificas nas disfungdes
faciais

Bibliografia basica

BALLESTRERI, Erica.; HIGUCHI, Celio. T.; MATIELLO, Aline. A. Recursos estéticos
manuais. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026070.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN. 9786557830314.

BENTLER, VANZIN,. S.; CRISTINA, PIRES,. Entendendo Cosmecéuticos - Diagnosticos e
Tratamentos, 2?2 edicdo. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2011. Livro Digital. ISBN. 978-85-412-
0046-2.

Bibliografia complementar

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788520448564.
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NETO, Cyro. F,; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. Livro Digital. ISBN. 9788520451717.

PEREZ, Erika.; VASCONCELOS, Maria.Goreti. D. Técnicas Estéticas Corporais. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788536521442.

FASSHEBER, Daniela.; ALLEMAND, Alexandra.G. S.; OLIVEIRA, Fernanda.R. D.; AL.,
et. Disfungbes Dermatologicas aplicadas a Estética. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN. 9788595023420.

GERSON, Joel.; D'ANGELO, Janet. M.; LOTZ, Shelley.; DEITZ, Sallie.; FRANGIE,
Catherine. M.; HALAL, John. Fundamentos de Estética Vol. 4 - Estética - Tradugdo da 10?2
edicdo norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. Livro Digital. ISBN.
9788522113279.

Disciplina: Farmacologia
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Conceitos basicos de Farmacologia, farmacodinamica e farmacocinética. Principais
farmacos de acao nos diversos sistemas e aparelhos. Grupos especiais de medicamentos,
sistema de controle e ensaios farmacolégicos. Controle biolégico de medicamento e
toxicologia.

Bibliografia basica

BISSON, Marcelo. P. Farméacia clinica e atengao farmacéutica. [Digite o Local da Editoral:
Editora Manole, 2021. 9786555769883. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555769883/. Acesso em: 24 out.
2021.

FRANCA, GUARESCHI,.Ana.Paula. D.; DE, CARVALHO,.Luciane.Vasconcelos. B.; INES,
SALATI,. M. Medicamentos em Enfermagem, Farmacologia e Administracdo. [Digite o Local
da Editoral: Grupo GEN, 2017. 9788527731164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731164/. Acesso em: 24 out.
2021.

TOY, Eugene. C.; LOOSE, David. S.; TISCHKAU, Shelley. A.; AL., et. Casos clinicos em
farmacologia. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2015. 9788580554533. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554533/. Acesso em: 24 out.
2021.

Bibliografia complementar

M., FORD,. S. Farmacologia Clinica. [Digite o Local da Editora]: Grupo GEN, 2019.
9788527735681. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527735681/. Acesso em: 24 out.
2021.

LULLMANN, Heinz.; MOHR, Klaus.; HEIN, Lutz. Farmacologia. [Digite o Local da Editoral]:
Grupo A, 2017. 9788582713815. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713815/. Acesso em: 24 out.
2021.

BRUM, Lucimar.Filot.da. S.; ROCKENBACH, Liliana.; BELLICANTA, Patricia. L.
Farmacologia basica. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, [Inserir ano de publicagao].
9788595025271. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025271/. Acesso em: 24 out.
2021.

BRAGHIROLLLI, Iglesias. D. Farmacologia Aplicada. [Digite o Local da Editora]: Grupo A,
2018. 9788595023116. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023116/. Acesso em: 24 out.
2021.

WHALEN, Karen.; FINKELL, Richard.; PANAVELIL, Thomas. A. Farmacologia llustrada.
[Digite o Local da Editoral: Grupo A, 2016. 9788582713235. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713235/. Acesso em: 24 out.
2021.

5° SEMESTRE

Disciplina: Educacao Ambiental e Consciéncia Ecolégica
Carga horaria: - 60 h

Ementa

Analise dos marcos tedricos da Educacido Ambiental, com a compreensao dos elementos
atitudinais que levam ao desenvolvimento da consciéncia ecoldgica derivativa do exercicio
da cidadania plena. Sustentabilidade e meio ambiente. Construir uma mentalidade de
conservagao ambiental que devera se refletir na pratica profissional.

Bibliografia basica

MILLER, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E. Ciéncia ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016. Livro digital. ISBN 9788522118663

OLIVEIRA, S.V.W.B.D.; LEONETI, A.; CEZARINO, L.O. Sustentabilidade: principios e
estratégias: Editora Manole, 2019. Livro digital. ISBN 9788520462447 .

ODUM, E. P; BARRETT, G. W. Fundamentos de ecologia. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2007. Livro digital. ISBN 8522105413.

149



Bibliografia complementar

BEGON, Michael; TOWNSEND, Colin R.; HAPER, John L. Ecologia de individuos a
ecossistemas. 8. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Livro digital. ISBN 9788536309545.

CAIN, Michael L. Ecologia. 3. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017. Livro digital. ISBN
9788582714690.

GUREVITCH, Jessica; SCHEINER, Samuel M.; FOX, Gordon A. Ecologia vegetal. 2. ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2015. Livro digital ISBN 9788536320045.

IBRAHIN, Francini Imene Dias. Educagao ambiental: estudo dos problemas, agdes e
instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. Sao Paulo: 2014. Livro digital. ISBN
9788536521534.

MILLER JR, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E. Ecologia e sustentabilidade. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2012. Livro digital. ISBN 9788522113224.

Disciplina: Vigilancia Sanitaria
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Analise dos aspectos microbiologicos, fisicos, quimicos no tratamento de agua e
esgoto. Padrées de qualidade de agua. Controle e polui¢ao de recursos hidricos. Nog¢des
sobre tratamento de agua e esgoto. Protecao de recursos hidricos subterraneos.

Bibliografia basica

ALMEIDA-MURADIAN. Ciéncias Farmacéuticas - Vigilancia Sanitaria. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2015. Livro digital. ISBN. 978-85-277-2776-1.

SOLHA, Raphaela.Karla.de. T.; GALLEGUILLOS, Tatiana.Gabriela. B. Vigildncia em Satde
Ambiental e Sanitaria. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro digital. ISBN.
9788536513201.

GERMANO, Pedro.Manuel. L.; GERMANO, Maria.lzabel. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria
de Alimentos. Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro digital. ISBN. 9788520450017

Bibliografia complementar

PAIM, Jairnilson. S.; FILHO, Naomar.de. A. Saude Coletiva - Teoria e Pratica. Rio de
Janeiro: MedBook Editora, 2014. Livro digital. ISBN. 9786557830277 .

JR., Arlindo. P.; JR., Alceu.de.Castro. G. Gestdo do Saneamento Basico: Abastecimento
de Agua e Esgotamento Sanitario. Barueri, SP: Editora Manole, 2012. Livro digital. ISBN.
9788520444122.

COSTA, Aline.do.Amaral. Z.; HIGA, Camila.Braga.de. O. Vigilancia em saude. Porto Alegre:
Grupo A, 2019. Livro digital. ISBN.9788595027831.
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REIS, Agnes.Caroline. D.; OLIVEIRA, Alana.Maria.Cerqueira. D.; GIUDICELLI, Giovanna.
C.; AL., et. Ecologia e Anélises Ambientais. Santana: Grupo A, 2021. Livro Digital. ISBN.
97865569004 14.

COLS, Aloisio.Ruscheinsky. &. Educagdo Ambiental. Porto Alegre: Grupo A, 2012. Livro
Digital. ISBN. 9788563899873.

Disciplina: Psicologia Aplicada a Saude
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Evolugéo conceitual e histdria da psicologia. As principais teorias do século XX. Fatores
que influenciam o desenvolvimento de transtornos mentais e alimentares. Pensamentos e
sentimentos. Fundamentos de psicologia aplicados a area de saude.

Bibliografia basica

PIRES, Luciana Rydz, et al. Psicologia. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2018. Livro digital.
ISBN 9788595023741

LEITE, Luciano S. Psicologia comportamental. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. Livro digital.
ISBN 9788536533018

LOPES, Daiane Duarte, et al. Psicologia social. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2018. Livro
digital. ISBN 9788595025240

Bibliografia complementar

ANDREOLI, Paola Bruno de Araujo, et al. Psicologia hospitalar. Sdo Paulo: Manole, 2013.
Livro digital. ISBN 9788520440230

MARCO, Mario Alfredo de, et al. Psicologia médica. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2012.
Livro digital. ISBN 9788536327556

STRAUB, Richard O. Psicologia da saude. 3 ed. Rio Grande do Sul: Grupo A, 2014. Livro
digital. ISBN 9788582710548

RODRIGUES, Avelino Luiz. Psicologia da saude - hospitalar: abordagem
psicossomatica. Sao Paulo: Manole, 2019. Livro digital. ISBN 9788520463536

ANGERAMI, Valdemar Augusto. Atualidades em psicologia da saude. Sdo Paulo:
Cenage Leraning Brasil, 2004. Livro digital. ISBN 9788522128549

Disciplina: Colorimetria Capilar
151



Carga horaria: - 30 h
Ementa

Estudos das técnicas e produtos cosméticos basicos utilizados nos cuidados capilares.
Analise das suas necessidades e caracteristicas.

Bibliografia basica

MATIELLO, Aline. A. Colorimetria e texturizac&o capilar. [Digite o Local da Editora]: Grupo
A, Porto Alegre. Livro digital. ISBN 9788595028036.

HALAL, John. Milady Tricologia e a Quimica Cosmeética Capilar: Tradugdo da 5% edigédo
norte-americana - edigéo revista. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. Livro digital.
ISBN 9788522126620.

FRANGIE, Catherine. M.; BOTERO, Alisha. R.; AL., Colleen.Hennessey. E. Milady
Cosmetologia: Cuidados com os cabelos. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2017. Livro
digital. ISBN. 9788522126736.

Bibliografia complementar

MILADY. Cortes de Cabelo - Técnicas e Modelagem. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil,
2014. Livro digital. ISBN. 9788522118144.

HALAL, John. Dicionario de Ingredientes de Produtos para Cuidados com o Cabelo. Sao
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2014. Livro digital. ISBN. 9788522118328.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro digital. ISBN. 9786557830314.

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro digital. ISBN. 9788520448564.

NETO, Cyro. F,; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. Livro digital. ISBN. 9788520451717.

Disciplina: Técnicas de Epilagao e Depilagao
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Realizagédo da depilagao facial, corporal e design de sombrancelhas, utilizando técnicas e
produtos adequados, com o objetivo de satisfazer as condigdes de higiene, saude e bem-
estar do cliente.

Bibliografia basica
152



ROSA, Patricia. Viana. D.; RODRIGUES, Paula. A.; KATZER, Tatiele.; AL., et. Habilidades
e técnicas de depilagdo e epilagdo. Porto Alegre: Grupo A, Sao Paulo. Livro Digital. ISBN.
9788595025592.

BALLESTRERI, Erica.; HIGUCHI, Celio. T.; MATIELLO, Aline. A. Recursos estéticos
manuais. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026070.

IFOULD, Judith.; FORSYTHE-CONROY, Debbie.; WHITTAKER, Maxine. Técnicas em
estética. Porto Alegre: Grupo A, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788582711590.

Bibliografia complementar

GERSON, Joel.; D'ANGELO, Janet. M.; LOTZ, Shelley.; DEITZ, Sallie.; FRANGIE,
Catherine. M.; HALAL, John. Fundamentos de Estética - Volume 1 - Orientagbes e negocios
- Tradugé&o da 10% edicdo norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. Livro
Digital. ISBN. 9788522113514.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN. 9786557830314.

SIMAO, Daniele.; ROSA, Patricia.Viana. D.; DEUSCHLE, Viviane.C.Kessler. N.; TAL.,
e. Cosmetologia aplicada [. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN.
9788595028722.

ALLEMAND, Alexandra.Gomes.da. S, DEUSCHLE, Viviane.Cecilia.Kessler.
N. Formulagbes em cosmetologia. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro Digital. ISBN.
9788595028159.

Disciplina: Design de Sobrancelhas e Micropigmentagao
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Estudos das técnicas e produtos utilizados para modelar a sobrancelha de forma
harmoniosa. Analise de cada tipo de rosto. Caracteristicas de cada um visando valorizar a
beleza facial com biosseguranca.

Bibliografia basica

MARQUES, Jéssica.Gabriele.da. S. Design de sobrancelhas. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
Livro digital. ISBN. 9788595025042.

SAHD, Claudia. S.; MARQUES, Jessica.G.da. S.; SIMAO, Daniele.; AL., et. Design de cilios
e sobrancelhas. Porto Alegre: Grupo A, 2021. Livro digital. ISBN. 9786556901114.

KAMIZATO, Karina. K. Imagem Pessoal e Visagismo. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014.
Livro digital. ISBN. 9788536521015.
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Bibliografia complementar

KAMIZATO, Karina. K.; BRITO, Silvia. G. Técnicas Estéticas Faciais. Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2014. Livro digital. ISBN. 9788536521459.

HIRATA, Mario. H.; FILHO, Jorge. M.; HIRATA, Rosario.Dominguez. C. Manual de
biossequranga 3a ed.. Barueri, SP: Editora Manole, 2017. Livro digital. ISBN.
9788520461419.

RODRIGUES, Paula. A.; PETRI, Tatiana. C. Eletroterapia facial e corporal avangada. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro digital. ISBN. 9788595028111.

BALLESTRERI, Erica.; HIGUCHI, Celio. T.; MATIELLO, Aline. A. Recursos estéticos
manuais. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026070.

IFOULD, Judith.; FORSYTHE-CONROQOY, Debbie.; WHITTAKER, Maxine. Técnicas em
estética. Porto Alegre: Grupo A, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788582711590.

Disciplina: Projeto de Extensao 3A
Carga horaria: 60 h
Ementa

Construgao e aplicagao de projetos de extensao voltados para a comunidade tendo como
foco os temas transversais e sua aplicabilidade baseada das ODS como ponto de partida:
Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena. A
proposta é que o académico, para além das atividades extensionistas, seja o protagonista
na elaboragao e aplicagdo dos projetos que desenvolvera para comunidade em que esta
envolvido. Os projetos serdo desenvolvidos na Plataforma DreamShaper, o que possibilita
o trabalho realizado a partir de Metodologias Ativas.

Bibliografia basica

OLIVEIRA, S.V.W.B.D.; LEONETI, A.; CEZARINO, L.O. Sustentabilidade: principios e
estratégias: Editora Manole, 2019. 9788520462447.

CONEJERO, PF; MARCOS, C. Cultura Organizacional e Gestao Estratégica, 2° edi¢céo.:
Grupo GEN, 2016. ISBN 9788597009965.

FARFAN, BP; JUNIOR, BW Estudos culturais e antropolégicos. Grupo A, 2018. ISBN
9788595027862

Bibliografia complementar

BEGON, Michael; TOWNSEND, Colin R.; HAPER, John L. Ecologia de individuos a
ecossistemas. 8. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Livro digital. ISBN 9788536309545.
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MILLER JR, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E. Ecologia e sustentabilidade. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2012. Livro digital. ISBN 9788522113224

IBRAHIN, Francinilmene Dias. Educagao ambiental: estudo dos problemas, agoes e
instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. S&o Paulo: 2014. Livro digital.
ISBN 9788536521534.

COUTINHO, DR Direito, desigualdade e desenvolvimento. 12 Edi¢cdo. : Editora Saraiva,
2013. ISBN 9788502207981.

BRASIL. Resolugéo No. 1, de 17 de junho de 2004, do CNE/MEC, que “institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro- Brasileira e Africana”. DOCUMENTO FEDERAL

6° SEMESTRE

Disciplina: Gestao das Emocgdes e Felicidade
Carga horaria: - 60 h

Ementa

Dimensionamento do fator felicidade como principal objetivo de vida, com a busca pela
compreensao do significado das emocdes, equalizando sua respectiva interferéncia no
equilibrio existencial e relacional. Analise dos elementos que totalizam o auto-
conhecimento, dimensionando-o como pré-requisito para a felicidade.

Bibliografia basica

HANASHIRO, Darcy.Mitiko. M.; TEIXEIRA, Maria.Luisa. M. Gestao do fator humano. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2020. Livro digital ISBN.9786587958460.

BES, Pablo.; DUARTE, Frank.; SANTOS, Ana.Paula.Maurilia. D.; AL., et. Felicidade e
Bem-Estar na Vida Profissional. Porto Alegre: Grupo A, 2021.Livro digital
ISBN.9786556901626.

AL.], Livia.de.Castro.Rocha.... [. Treino em reconhecimento de emogodes. Sao Paulo:
Editora Manole, 2021.Livro digital ISBN.9786555769807.

Bibliografia complementar

Bernardi, Luiz Antonio. Empreendedorismo e Armadilhas Comportamentais:
Causalidades, Emogoes e Complexidade. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2015. Livro digital
ISBN.9788522497171.

GALLOWAY, Scott. A Algebra da Felicidade.Rio de Janeiro: Editora Alta Books, 2020.
Livro digital ISBN.9788550814049.

HANASHIRO, Darcy. M.; LUIZA, Maria. Gestao do Fator Humano - Uma Visao Baseada
Em Stakeholders - 22 edi¢ao - Revista e Atualizada.Sao Paulo: Editora Saraiva, 2008. Livro
digital ISBN. 9788502088979.
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SIQUEIRA, Mirlene.Maria. M. Novas Medidas do Comportamento Organizacional. Porto
Alegre: Grupo A, 2013. Livro digital ISBN.9788582710227.

SCHULTZ, Duane. P.; SCHULTZ, Sydney. E. Teorias da Personalidade - Tradugao da
10° edicao norte-americana. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. Livro digital
ISBN.9788522123995.

Disciplina: Praticas de Clinica Capilar
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Estudo pratico da coloragédo, do corte e do penteado do cabelo relacionado a imagem
pessoal de acordo com as caracteristicas fisicas e os principios da linguagem visual
(harmonia e estética).

Bibliografia basica

COLETTA, Eliane. D.; AMARAL, Sabine.Heumann. D.; FAGUNDES, Pamela. F. Imagem
pessoal. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595027480.

KAMIZATO, Karina. K. Imagem Pessoal e Visagismo. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014.
Livro Digital. ISBN. 9788536521015.

MATIELLO, Aline. A. Colorimetria e texturizagdo capilar. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
9788595028036.

Bibliografia complementar

MILADY. Cortes de Cabelo - Técnicas e Modelagem. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil,
2014. Livro digital. ISBN. 9788522118144.

HALAL, John. Dicionario de Ingredientes de Produtos para Cuidados com o Cabelo. Sao
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2014. Livro digital. ISBN. 9788522118328.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estetica. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro digital. ISBN. 9786557830314.

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro digital. ISBN. 9788520448564.

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. Livro digital. ISBN. 9788520451717 .

Disciplina: Nutrigao, Dietética e Reeducagao Alimentar
Carga horaria: - 30 h

Ementa
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Nocdes de Nutricdo Humana. Principais nutrientes. Importancia da alimentacdo na
manuteng¢ao da beleza e da saude da pele. Programas de nutricdo em saude coletiva.
Programas de reeducagao alimentar. Importancia dos nutrientes para os processos de
manutencao do corpo. Alimentacao adequada e suficiente para suprir as necessidades do
organismo. Interagdes entre mecanismos fisiologicos para obtencéo e utilizagdo adequada
de nutrientes energéticos e plasticos. Conhecimento de patologias relacionadas a nutricao
e que influenciam diretamente sobre a estética corporal.

Bibliografia basica

NETO, Paula.Gabriela. L.; SANT'ANNA, Lina. C. Nutrigdo e dietética I. Porto Alegre: Grupo
A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595027794.

SOUZA, Rudson.Edson.Gomes. D. Saude e nutrigdo. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil,
2015. Livro Digital. ISBN. 9788522123742.

WANDA, DIEZ-GARCIA,. R.; MARIA, CERVATO-MANCUSO,. A. Mudangas Alimentares e
Educacédo Alimentar e Nutricional, 22 edicdo. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro
Digital. ISBN. 9788527732512.

Bibliografia complementar

ALVARENGA, Marle.; DAHAS, Liane.; MORAES, César. Ciéncia do comportamento
alimentar. Santana de Parnaiba: Editora Manole, 2021. Livro Digital. ISBN.
9786555760071.

COLS, GALISA. E. Educacéao Alimentar e Nutricional - Da Teoria a Pratica. Vila Mariana:
Grupo GEN, 2014. Livro Digital. ISBN. 978-85-277-2575-0.

GOMES, Clarissa.Emilia. T.; SANTOS, Eliane.Cristina. D. Planejamento Alimentar -
Educacéo Nutricional nas Diversas Fases da Vida. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro
Digital. ISBN. 9788536521213.

MUTTONI, Sandra. Nutricdo e Dietética Avangada. Porto Alegre: Grupo A, 2016. Livro
Digital. ISBN. 9788569726814.

LIMA, Vanessa.Cristina.Oliveira. D. Nutricdo e dietética Il. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
Livro Digital. ISBN. 9788595027770.

Disciplina: Praticas Estéticas Corporais, Faciais e Capilares
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudo pratico das técnicas de avaliagdo e selecdo de cosmeceuticos, recursos
eletrotermoterapeuticos € manuais baseados nas evidéncias cientificas nas disfungdes
faciais. Coloragéo, do corte e do penteado do cabelo relacionado a imagem pessoal de
acordo com as caracteristicas fisicas e os principios da linguagem visual (harmonia e
estética). Técnicas de avaliagdo e selecdo de cosmeceuticos, recursos
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eletrotermoterapeuticos e manuais baseados nas evidéncias cientificas nas disfungdes
faciais

Bibliografia basica

COLETTA, Eliane. D.; AMARAL, Sabine.Heumann. D.; FAGUNDES, Pamela. F. Imagem
pessoal. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595027480.

KAMIZATO, Karina. K. Imagem Pessoal e Visagismo. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014.
Livro Digital. ISBN. 9788536521015.

MATIELLO, Aline. A. Colorimetria e texturizagdo capilar. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
9788595028036.

Bibliografia complementar

BALLESTRERI, Erica.; HIGUCHI, Celio. T.; MATIELLO, Aline. A. Recursos estéticos
manuais. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595026070.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN. 9786557830314.

BENTLER, VANZIN,. S.; CRISTINA, PIRES,. Entendendo Cosmecéuticos - Diagnosticos e
Tratamentos, 22 edigdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2011. Livro Digital. ISBN. 978-85-412-
0046-2.

RODRIGUES, Paula. A.; PETRI, Tatiana. C. Eletroterapia facial e corporal avancada. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595028111.

DAVID, AZULAY,. R. Dermatologia, 72 edigéo. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro
Digital. ISBN. 9788527732475.

Disciplina: Bioética e Humanizagao no Processo de Viver
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Conceitos e fundamentos da Etica e Bioética. Contextualizacdo histérica, elaborando
reflexdes sobre os problemas éticos e morais fundamentados na obrigagdo, dever e
responsabilidade do profissional de saude frente ao exercicio profissional. Cédigo de ética
profissional em saude. Comissdo de Etica. Bioética. Etica e pesquisa em saude. Processo
de morrer, aborto e eutanasia. Dilemas emergentes no campo da ética. Ainda, atendendo
as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das Relagdes Etnico-raciais e Indigena
e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana (Resolugdo CNE/CP n° 01
de 17 de junho de 2004), aborda as questdes éticas das relagdes étnico-raciais, bem como
o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes. E também,
atendendo a Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e o Decreto n° 4.281 de 25 de junho de
2002, aborda as politicas de educagao ambiental e seus aspectos éticos e legais.
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Bibliografia basica

MARTINS-COSTA, Judith; MOLLER, Leticia ludwig. Bioética e responsabilidade. Grupo
Gen, 2008. Livro digital. ISBN 9788530956066

SILVA, José Vitor da. Bioética: visao multidimensional. S3o Paulo: Saraiva, 2010. Livro
digital. ISBN 9788576140863

GOZZ0O, Débora; LIGIERA, Wilson Ricardo. Bioética e direitos fundamentais. 1 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2012. Livro digital. ISBN 9788502163126

Bibliografia complementar

CIAMPA, Amabile de Lourdes. Humanizagao dos processos de trabalho. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014. Livro digital. ISBN 9788536526355

OGUISSO, Taka; Etica e bioética: desafios para a enfermagem e a satde. 2 ed. Sdo
Paulo: Manole, 2017. Livro digital. ISBN 9788520455333

COHEN, Claudio, et al. Bioética, direito e medicina. Sdo Paulo: Manole, 2019. Livro
digital. ISBN 9788520458587

STAPENHORST, Fernanda. Bioética e biosseguranga aplicada. Rio Grande do Sul:
Grupo A, 2017. Livro digital. ISBN 9788595022096

DINIZ, Denise Para. Guia de qualidade de vida: saude e trabalho. 2 ed. Sdo Paulo:
Manole, 2013. Livro digital. ISBN 9788520437285

Disciplina: Terapias Alternativas
Carga horaria: - 30 h
Ementa

Terapias alternativas, bioenergéticas e reflexologia, com aprendizagem das técnicas
correspondentes. Fundamentos de terapias chinesa, japonesa, Ayurveda e reflexologia.
Nocbes de cromoterapia, aromaterapia, banhos medicinais, técnicas de relaxamento e
meditagdo, Yogaterapia, além de outros recursos para promover a beleza e o bem estar.

Bibliografia basica

FOCKS, Claudia.; MARZ, Ulrich. Guia Prético de Acupuntura. Barueri, SP: Editora Manole,
2008. Livro Digital. ISBN. 9788520451984.

BARROCO, Caroline.de. A.; TOMBI, Elen.Cristina.Nascimento.de. A. Terapias alternativas
em estética. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro Digital. ISBN. 9788595027633.
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YAMAMURA, Marcia. L.;YAMAMURA, Ysao. Guia de Acupuntura. Barueri, SP: Editora
Manole, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788520445938.

Bibliografia complementar

WEN, Tom. S.; HSING, Wu. T. Manual Terapéutico de Acupuntura. Barueri, SP: Editora
Manole, 2008. Livro Digital. ISBN. 9788520443774.

JARMEY, Chris. Pontos de acupuntura: um guia pratico. Barueri, SP: Editora Manole, 2010.
Livro Digital. ISBN. 9788520454961.

BES, Pablo.; DUARTE, Frank.; SANTOS, Ana.Paula.Maurilia. D.; AL., et. Felicidade e Bem-
Estar na Vida Profissional. Porto Alegre: Grupo A, 2021. Livro Digitam. ISBN.
9786556901626.

MACHADO, Marcella.Gabrielle. M.; MARCIANO, Ana.Paula. V.; SAHD, Claudia. S.; AL.,
et. Praticas Integrativas e Complementares em Saude. Porto Alegre: Grupo A, 2021. Livro
Digital. ISBN. 9786556901640.

PEREZ, Erika.;VASCONCELOQOS, Maria.Goreti. D. Técnicas Estéticas Corporais. Sao Paulo:
Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788536521442.

Disciplina: Maquiagem, Moda e Imagem Pessoal
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Conhecimento sobre o mercado de maquiagem, cuidados com a imagem pessoal e
aplicacao correta das técnicas.

Bibliografia basica

D'ALLAIRD, Michelle; BOLES, Brooke; BOYCE, Gina; et al. Milady Maquiagem. [Digite o
Local da Editora]: Cengage Learning Brasil, 2016. 9788522126811. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126811/. Acesso em: 10 ago.
2022.

MARQUES, Jéssica Gabriele da S. Técnicas de maquiagem. [Digite o Local da Editoral:
Grupo A, 2018. 9788595026964 E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026964/. Acesso em: 10 ago.
2022.

KAMIZATO, Karina K. Imagem Pessoal e Visagismo. [Digite o Local da Editora]: Editora
Saraiva, 2014. 9788536521015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521015/. Acesso em: 10 ago.
2022.
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Bibliografia complementar

COLETTA, Eliane D.; AMARAL, Sabine Heumann D.; FAGUNDES, Pamela F. Imagem
pessoal. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, [Inserir ano de publicagdo]. 9788595027480.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027480/.
Acesso em: 10 ago. 2022.

GERSON, Joel; D'ANGELO, Janet M.; LOTZ, Shelley; DEITZ, Sallie; FRANGIE, Catherine
M.; HALAL, John. Fundamentos de Estética - Volume 2 - Ciéncias gerais - Tradugao da 10?
edigdo norte-americana. [Digite o Local da Editora]: Cengage Learning Brasil, 2012.
9788522113521. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522113521/. Acesso em: 10 ago.
2022.

ALLEMAND, Alexandra Gomes da S.; DEUSCHLE, Viviane Cecilia Kessler N. Formulacdes
em cosmetologia. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2019. 9788595028159. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028159/. Acesso
em: 10 ago. 2022.

QUEIROZ, Mario Anténio Pinto D. Organizagdo de Desfiles. [Digite o Local da Editora]:
Editora Saraiva, 2014. 9788536520667 . E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520667/. Acesso em: 10 ago.
2022.

MATIELLO, Aline A.; SIMAO, Daniele; SAHD, Claudia S.; MARCUZZO, Miquela;
RODRIGUES, PauIaA Cosmetologia aplicada Il. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2019.
9788595029965. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029965/. Acesso em: 10 ago.
2022.

Disciplina: Estética Aplicada ao Pré e P6s-Operatoério
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Exercicio profissional do Tecndlogo em Estética e Cosmética na equipe de cirurgia.
Cuidados, indicagdes e contraindicacdes de atendimentos pré e pds-operatérios. Manuseio
do paciente operado. Cuidados higiénicos. Pratica em técnicas de atendimento pré e pés-
cirurgia para a reabilitacdo saudavel do paciente. Desenvolvimento das atividades de
estética e cosmética nas varias fases cirurgicas.

Bibliografia basica

STAMM, Neis. L.; ROSA, Viana.Patricia. D. Estética aplicada a cirurgia plastica. Porto
Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595027978.

161



EMERSON, LIMA,.; MARIANA, LIMA,. Cirurgia Dermatolégica Cosmética e Corretiva. Rio
de Janeiro: Grupo GEN, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788527734431.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro Digital. ISBN. 9786557830314.

Bibliografia complementar

GIAMBASTIANI, Gabriel. L.; GRABASCK, Jaqueline. R.; MANO, Cassia. M.; AL.,
et. Plastica e Estética. Porto Alegre: Grupo A, 2020. Livro Digital. ISBN. 978655690064 3.

NETO, Cyro. F,; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. Livro Digital. ISBN. 9788520451717.

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788520448564.

DAVID, AZULAY,. R. Dermatologia, 72 edi¢do. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017. Livro
Digital. ISBN. 9788527732475.

IFOULD, Judith.; FORSYTHE-CONROQY, Debbie.; WHITTAKER, Maxine. Técnicas em
estética. Porto Alegre: Grupo A, 2015. Livro Digital. ISBN. 9788582711590

Optativas

Disciplina Optativa: Libras
Carga horaria: 60 h
Ementa:

Histérico da Lingua Brasileira de Sinais. Estudo das Leis e Declaragdes que regulamentam
a Lingua Brasileira de Sinais. Apresentacao e desenvolvimento do alfabeto e dos numeros
em LIBRAS.

Bibliografia basica:

ESTELITA, Mariangela. Elis. Sistema brasileiro de escrita das linguas de sinais. Porto
Alegre: Penso, 2015. Livro digital. ISBN 9788584290529.

MORAIS, Carlos Eduardo Lima de. Libras. Porto Alegre: Sagah, 2019. Livro digital. ISBN
9788595027305.

PLINSKI, Rejane Regina Koltz. Libras. Porto Alegre: Sagah, 2018. Livro digital. ISBN
9788595024595.

Bibliografia complementar:
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ALMEIDA, Elizabeth Oliveira Crepaldi de et al. Atividades ilustradas em sinais da libras.
2. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Revinter, 2013. Livro digital. ISBN 9788537205549.

LACERDA, Cristina B. F. de. Intérprete de libras: em atuagcao na educagao infantil e no
ensino fundamental. 5. Ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2013. Livro digital. ISBN
9788577060474.

GESSER, Audrei. Libras: que lingua é essa: crengas e preconceitos em torno da lingua
de sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola, 2019. Livro digital. ISBN
9788579340017.

LIMA-SALLES, Heloisa Maria Moreira; NAVES, Rozana Reigota. Estudos gerativos de
lingua de sinais brasileira e de aquisi¢gao do portugués por surdos. Goiania: Canone,
2010. Livro digital. ISBN 978-85-87635-83-9.

QUADROS, Ronice Muller de. Lingua de sinais brasileira estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artmed, 2011. Livro digital. ISBN 9788536311746.

Disciplina: Saude Laboral e Seguranga no Trabalho
Carga horaria: 60 h
Ementa

Entendimento dos conceitos basicos sobre Saude Laboral e Seguranga no Trabalho, com
a compreensao dos principais dispositivos legais que orientam a SST. Estudo sobre o meio
ambiente do trabalho, com a compreensao das situagdes determinantes da saude
ocupacional, higiene do trabalho, protecao individual e coletiva.

Bibliografia basica

ANDERSON, C.; DE, O.E.A. R. Introdugdo a Seguranga e Saude no Trabalho. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2016. Livro digital. ISBN 9788527730600.

CAMISASSA, M. Q. Seguranga e Saude no Trabalho - NRs 1 a 37 Comentadas e
Descomplicadas. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2020. Livro digital. ISBN 9788530992613.

SANTOS, S.V.M. D.; GALLEGUILLOS, P.E. A.; TRAJANO, J.D. S. Saude do trabalhador.
Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro digital. ISBN 9788595029514.

Bibliografia complementar

BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Higiene e Seguranga do Trabalho. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2014. Livro digital. ISBN 9788536514154.
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BENEDITO, C. Seguranca no Trabalho e Prevencdo de Acidentes. 2. ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2016. Livro digital. ISBN 9788597008661.

MATTOS, U. Higiene e Seguranga do Trabalho. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2019. Livro
digital. ISBN 9788595150959.

PEREIRA, A. D. Seguranca e saude ocupacional. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2017. Livro
digital. ISBN 9788547222215.

SOUSA, L.M.M. D.; MINICHELLO, M. M. Saude Ocupacional. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2014. Livro digital. ISBN 9788536513027

Disciplina: Atividade Fisica e Inclusao Social
Carga horaria: 60 h
Ementa

Interfaces entre Educagdo Fisica e Educacdo Especial. Avaliagdo diagnostica das
necessidades especiais. Estratégias de inclusdo na Educagdo Fisica. Adaptagdes
curriculares e metodoldgicas voltadas a inclusdo. Inclusdo social através dos esportes
adaptados. Para-Olimpiadas.

Bibliografia basica

BARRETO, Flavia.de.Oliveira. C. Educacéo inclusiva. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014.
Livro Digital. ISBN. 9788536510231.

SILVA, Juliano.Vieira. D. Educacgéo fisica adaptada. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro
Digital. ISBN. 97885950264 14.

BIEDRZYCKI, Beatriz. P.; POSSAMAI, Vanessa. D.; SILVA, Juliano.Vieira. D.; AL.,
et. Educacgéo Fisica Inclusiva e Esportes Adaptados. Porto Alegre: Grupo A, 2020. Livro
Digital. ISBN. 9786556900612.

Bibliografia complementar

GREGUOL, Marcia.; COSTA, Roberto.Fernandes. D. Atividade fisica adaptada: qualidade
de vida para pessoas com necessidades especiais 4a ed.. Barueri, SP: Editora Manole,
2019. Livro Digital. ISBN. 9788520456224.

DIAS, Cleber.; ISAYAMA, Hélder. F. Organizagéo de Atividades de Lazer e Recreagdo. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788536513317.

Disciplina: OPTATIVA - Educacao, saude e sexualidade
Carga horaria: 60 h
Ementa
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Papel da escola na promogao da saude e no desenvolvimento da sexualidade humana. A
sexualidade no ciclo vital em seus aspectos biolégicos, emocionais e psicolégicos. Reflexao
sobre a igualdade de género enquanto questao de direitos humanos e compromisso para a
prevencao a manifestagdes de preconceito.

Bibliografia basica

ESTANISLAU, G. M. RESSAN, R. A. Saude Mental na Escola: o que os educadores
precisam saber. Porto Alegre: Artmed, 2014. Livro Digital. ISBN 9788582711057

TEIXEIRA, C. M. MAGNABOSCO, M. M. Género e Diversidade: Formagao de
Educadoras/es. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010. Livro Digital. ISBN 9788582178249

PINNO, C. et al. Educagao em Saude. Porto Alegre: Sagah, 2019. Livro Digital. ISBN
9788595029910

Bibliografia complementar

PELICIONI, M. C. F. MIALHE, F. L. Educacao e Promog¢ao de Saude: Teoria e Pratica.
Rio de Janeiro: Santos, 2019. Livro Digital. ISBN 9788527734745

MOREIRA, T. C. Saude Coletiva, Porto Alegre: Sagah, 2018. Livro Digital. ISBN
9788595023895

FURLANI, J. Educagao Sexual na Sala de Aula —relagées de género, orientagao sexual
e igualdade étnico-racial, uma proposta de respeito as diferengas. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016. Livro Digital. ISBN 9788582178195

MADEIRA, I.R. LIBERAL, E.F. VASCONCELOS, M. M. Saude Mental da Crianca e
Adolescente. Barueri, SP: Manole, 2019. Livro Digital. ISBN 9788520462096

Disciplina: OPTATIVA - Questdes Socioantropolégicas Controvertidas
Carga horaria: 60 h
Ementa

Compreenséao do significado de cultura e dos processos de constituicdo da identidade.
Anadlise dos elementos determinantes do pluralismo cultural e dos aspectos
comportamentais e atitudinais do racismo da discriminagdo. Entendimento dos movimentos
sociais e das ideologias que instituiram a vigente ordem social.

Bibliografia basica

KOTTAK, C. P. Um Espelho para humanidade: uma introdugao concisa a antropologia
cultural. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. 9788580551914
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Marconi, Marina de AndradeAntropologia : uma introdug¢ao / Marina de Andrade Marconi,
Zélia Maria Neves Presotto ; atualizagdo Roberto Jarry Richardson. — 8. ed. — S&do Paulo :
Atlas, 2019.Inclui bibliografia ISBN 978-85-97-02267-4

OLIVEIRA, Carolina Bessa Ferreira de. Fundamentos de sociologia e antropologia
[recurso

eletrénico] / Carolina Bessa Ferreira de Oliveira, Débora Sinflorio da Silva Melo, Sandro
Alves de Araujo; [revisao técnica: Gustavo da Silva Santanna)]. — Porto Alegre: SAGAH,
2018.ISBN 978-85-9502-382-6

Bibliografia complementar

PERISSE, Gabriel, A arte de ensinar. 2. Ed. Rev. E atualizada-Sao Paulo: Saraiva, 2012.
ISBN 978-85-02-14810-9

SANTOS, Ana Paula Fliegner dos... [et al.] Movimentos sociais e mobilizagao social,
[revisado técnica: Marcia Paul Waquil, Caroline Bastos Capaverde] — Porto Alegre : SAGAH,
2018.ISBN 978-85-9502-554-7

BARROSO, Priscila Farfan. Antropologia e cultura,Wilian Junior Bonete, Ronaldo Queiroz
de Morais Queiroz ; [revisdo técnica: Guilherme Marin]. — Porto Alegre: SAGAH,
2017.Editado também como livro impresso em 2017. ISBN 978-85-9502-185-3

METCALF, Peter Cultura e sociedade; revisdo técnica de Danilo Ferreira da Fonseca;
tradugdo de Ariovaldo Griesi. — S&o Paulo: Saraiva, 2015.224 p. (Homem, cultura e
sociedade) Bibliografia ISBN 9788502629790

Comunicagao, cultura e fronteiras / organizadoras Vera Lucia Spacil Raddatz, Karla
Maria Muller — ljui : Ed. Unijui, 2015. — 222 p. — (Colegao linguagens). Tipo de suporte: E-
book ISBN 978-85-419-0308-0

Disciplina: Fundamentos Do Ensino Superior - Optativa
Carga horaria: 60 h
Ementa

Estudo das finalidades da educacao superior, com o entendimento sobre o processo de
formacdo e elaboragdo de trabalhos académicos e da curricularizacdo da extensao.
Conhecimento sobre novas formas de ensinar e aprender. Compreensao do percurso
formativo na Matriz Curricular do Curso e das dimensdes ensino, pesquisa e extensao.
Reconhecer-se como aluno ativo e protagonista do processo de aprendizagem.

Bibliografia basica

CASTRO, Nadia Studzinski Estima de et al.Leitura e escrita académicas. Porto Alegre:
SAGAH, 2019. Livro digital. ISBN 9788533500228.

166



GIL, A. C. Metodologia do ensino superior. S3o Paulo: Atlas, 2020. Livro digital ISBN
9788597023954.

SANTOS, Clévis Roberto dos. Educagao escolar brasileira: estrutura, administracao,
legislagéo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2003. Livro digital. ISBN 978-85-221-2608-8.

Bibliografia complementar

APOLINARIO, A. Dicionario de metodologia cientifica: um guia para a produgao do
conhecimento cientifico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. Livro digital. ISBN
9788522466153.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sao
Paulo: Atlas, 2010. Livro digital ISBN 9788597010770.

MEDEIRQOS, Jodao Bosco. Redagao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos e
resenhas. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. Livro digital ISBN 9788597020328.

MIRANDA, J. E. Mal dita facul: t6 dentro e agora? Curitiba: Prismas, 2018. ISBN
9786550162467

OLIVEIRA, S.L. Tratado de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pioneira, 2004. Livro
digital ISBN 9788536702742.

Disciplina: Jogos, Recreacao e Lazer
Carga horaria: 60 h
Ementa

Jogo e recreagao. Diferenca de recreacao e lazer. Classificagdo de jogos. Construgao de
recursos pedagogicos para as atividades recreativas, ludicas e psicomotoras. Resgatar
através de pesquisa de campo e/ou tedrica brinquedos, rodas cantadas, jogos. Praticas
investigativas. Relatoério das praticas em pesquisa e vivéncias ludicas.

Bibliografia basica

TAKATSU, Mayra. M. Jogos de Recreagdo. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2015.
Livro Digital. ISBN. 9788522122486.

RIBEIRO, Olivia.Cristina. F. Lazer e Recreagdo. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro
Digital. ISBN.9788536521848.

GONCALVES, Patrick.da. S.; HERNANDEZ, Salma.Stéphany. S.; RONCOLI, Rafael.
N. Recreacgéo e lazer. Porto Alegre: Grupo A, 2018. Livro Digital. ISBN. 9788595025998.

Bibliografia complementar
DIAS, Cleber.; ISAYAMA, Hélder. F. Organizagéo de Atividades de Lazer e Recreagdo. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788536513317.
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JESUS, Adriano.Miranda.Vasconcellos. D.; ALVES, George. S. Som para Jogos. Porto
Alegre: Grupo A, 2020. Livro Digital. ISBN. 97865569004 76.

MACEDO, Lino. D.; PETTY, Ana.Lucia. S.; PASSOS, Norimar. C. Os Jogos e o Ludico na
Aprendizagem Escolar. Porto Alegre: Grupo A, 2011. Livro Digital. ISBN. 9788536310060.

BARBOSA, Ruy. M.; JOGOS, Grupo.de.Estudo.e.Pesquisa. E. Aprendo com jogos. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2014. Livro Digital. ISBN. 9788582174005.

MACEDO, Lino.; PETTY, Ana.Lucia. S.; PASSOS, Norimar. C. Aprender com Jogos e
Situagbes-Problema. Porto Alegre: Grupo A, 2000. Livro Digital. ISBN. 9788536310787 .

Disciplina: Disfungoes Capilares
Carga horaria: - 60 h
Ementa

Estudos das técnicas e produtos cosméticos basicos utilizados nos cuidados
capilares. Analise das suas necessidades e caracteristicas.

Bibliografia basica

FRANGIE, Catherine. M.; BOTERO, Alisha. R.; AL., Colleen.Hennessey. E. Milady
Cosmetologia: Ciéncias gerais, da pele e das unhas. Séo Paulo: Cengage Learning Brasil,
2018. Livro digital. ISBN.9788522126729.

FRANGIE, Catherine. M.; BOTERO, Alisha. R.; AL., Colleen.Hennessey. E. Milady
Cosmetologia: Orientagbes e negdocios. Sado Paulo: Cengage Learning Brasil, 2018. Livro
digital. ISBN.9788522126712.

MATIELLO, Aline. A.; SIMAO, Daniele.; SAHD, Claudia. S.; MARCUZZO, Miquela.;
RODRIGUES, Paula. A. Cosmetologia aplicada Il. Porto Alegre: Grupo A, 2019. Livro
digital. ISBN. 9788595029965.

Bibliografia complementar

MILADY. Cortes de Cabelo - Técnicas e Modelagem. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil,
2014. Livro digital. ISBN. 9788522118144.

HALAL, John. Dicionario de Ingredientes de Produtos para Cuidados com o Cabelo. Sao
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2014. Livro digital. ISBN. 9788522118328.

LYON, Sandra.; SILVA, Rozana.Castorina. D. Dermatologia Estética - Medicina e Cirurgia
Estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. Livro digital. ISBN. 9786557830314.

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2015. Livro digital. ISBN. 9788520448564

NETO, Cyro. F.; CUCE, Luiz. C.; REIS, Vitor.Manoel.Silva. D. Manual de Dermatologia.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. Livro digital. ISBN. 9788520451717.
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